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DENGAN RAHMMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI KEBUMEN,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 26 avat (2)
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan Pasal 2649 avat (2)
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa
kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengeanti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 Tentang Cipta Kerja menjadi
Undang-Undang, perlu menetapkan Peraturan Bupati
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 20324

1, Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Tengah [Berita Negara
Repubhk [Indoneaia Tahun 1950 Nomor 42);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 ientang

Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286),

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang

Perbendaharaan MNegara [Lembaran Negara Republilk
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahum 2004 tentang

Pemeriksaan Pengeiolaan dan Tanggung Jawab Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomer 66, Tambahan Lembaran MNegara Republik
Indonesia Momor 4404},



10.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Parancanasn Pembangunan Neaional {Lembaran Hegara
Republik Indonwaia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Megara Republik Indonesia Nomor 442 1);
Undang-Undang Homor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan HNasional Tabhun 20052025 ([Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lambaran Negara Republik Indonesia Momor
4700,

Undang-Undang Womor 12 Tahun 2011 tentang
Pertbentukan Peraturan Perundang-undangan (Lamnbarar
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 HNomor 32,
Tambahan Lembaran Negara Republik [ndonessia Nomeor
523 asbagalmana telah diubah baberapa kali, terakhic
dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang
Periibahan kedua atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun
2011  ctentang Pembentukan  Peraturan  Perundang-
undangan [Lembaran Negara Republik lndonesia Tahun
2022 MNomor 143, Tambahan Lambaran Negara Republik
Indoneaia Namaor 6801};

Undang-Undang Momor & Tahun 2014 tentang Desa
(Lembaran Negara Eepublilk Indonesia Tahun 2014 Homor
7, Tambahan Lembaram Megaran Republik Indonesia
NHomor 5405) ascbagaimana telah diubah beberapa kali,
terakhir dengan Undang-Undang Nomor & Tahun 2023
tenitang Penetapan Peraturan Pemerintah  Penggant
Undang-Undang Nemor 2 Tahun 2022 Tentang Cipta
Kerja (Lembaran Negara Republik Indoneala Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
[rdenesaia Nomor 6856);

Undang-Undang Homor 23 Tahun 2014  tentang
Pemerintahan Daerah {Lembaran Negara Republik
Indenesia Tahun 20t4 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Repubdik [ndonesia MNomor 5387) sebagaimana
telahy diubah beberaps kali, terakhir dengan Undang-
Undang MNemor & Tahun 2023 tenmng Penstapan
Peraturan Femerintah Penggant Undang-Undang Nomor
2 Tahun 2022 Tentang Cipta Kerja [Lembaran Negara
Republik Indenesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambshan
Lembaran Negara Republik ndonesia Nomor 6856);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan Antars Pemerintah Pusat dan Pemenintahan
Daecrair |Lembaran Hegara Republik Indonesia Tahun

2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negars Republik
Indonesia Nomor aTaTy,



11.

12,

13.

14.

13.

16,

Petaturan Pemenintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Pengendalian dan Eveluagi Pelaksangan Rencans
FPembangunan ([Lembaran Negara Republiz Indonesia
Tehun 2005 HNomor 9¢, Tambahan Lembaran MNegara
Repablik Indonesie Nomor 4563);

Peraturan Pemerintah Nemor 8 Tahun 2008 tantang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelakszanaan Rencana Pembangunan Daerah
{Larnbaran Megara Repuhlik Indonesia Tahun 2008 Nomor
2], Tambahan Lsmbaran Nagara REepubllk Indonesia
Nomor 4817;

Peraturan Pemerintah NHomor 12 Tahun 2017 tzotang
Pembinasan dan Pengawasan Penyalenggaraan
Pemerintahan Daesrah  (Lembaran HNegarm  Repohlik
Indonesia Tahun 2017 Momor 73, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia, Nomaor 604 1);

Peraturan Femerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negars
Republik indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaraty Negara Republik Indonesia Namor 63224,
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Momor & Tahun
2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsl Jawa
Tengah Tahurn 2000 - 2020 (Lemberen Daersh Provinai
Jawa Tengah Tahun 2010 Nomor &, Tambahan Lembaran
Caerah Provinai Jawa Tengah Tahun 2010 NHomor 28)
sebageimana telah divbah Peraturan Daerah Frovinsi
Jawa Tengah Momor 16 tahun 2019 wentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor &
Tahun 2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Provinsl Jawa Tengah Tahun 2009-2020 [Lembaran
Daerah Provinei Jawa Tengah Tahun 2019 Nomor 16,
Tembahan Lembaran Dacrah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2019 Nomor 121):

Paraturan Daereh Kabupaten Kebumen Momor T Tahun
2010 tentang Rencana Pembangunan Jangka Fanjang
Deerah  Kebupaten HKebumen Tahun 2005-2025
{Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2010
Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 36);



LI

15.

19

21,

Peraturan Deerah Kabupaten Kebumen Nomor 23 Tahun
2012 tenteng Percepatan Penanggulangan HKemiskinan
{Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012
Nemoer 20, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Homor 93} sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daeiah Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun
2022 tentang Perubahan Atas FPeraturan Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 20 Tahun 2012 Tentang
Percepatan  Penanggulangan Kemiskinan (Lembararn
Dasrah Kabupaten Kebumen Tshun 2022 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
128);

Peraturan Dasrah Kabupaten Kebumen Nomor 23 Tabun
2012 eentang Rencans Tata Fuang Wilavalb Kabupaten
Kabuimen Tabun  2001-203% |Lembaran Darrah
Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomwor 23, Tambahan
Lembaran Dasrah Kabupaten Kebumen Nomor %);
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun
2016 tentang Fembentukan dan Susunan Perangkat
Casrab {Lembaran Da=rah Kabupaten Kebumen Tahun
20146 Nomor 7, Tambahan Lembaran Dasrah Habupaten
Kebumen Nomor 127) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Dacrah Kabupaten Kebumen Momeor 5 Tahun
2021 rentang Perubahan ataes  Permturan Daerah
Kabupatenn Kebumen Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Femnbentukan dan Susunan Peranghat Daerah |[Lembaran
Dasrah Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomoer 5,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
83);

. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun

2020 tentang Pengelolaan Keuangan Daerab |Lembarer:
Dacrah Kabupaten Kebumen Tahun 2020 Nomor 3,

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor
170y,

Feraturan Deerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun
2021 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah
{Lembaran Dasrah Habupaten Kebumen Tahun 2021

Nomer 4, Tambahan Lembaran Daerah  Kabupaten
Kebumesn Nomor 182);

. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Momor 7 Tehun

2021 tentang Rencana Pembangunan Jangks Menengah
Dacrah  Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2006
(Lembaran Dasrah Kebupaten Kebumen Tahun 2021

Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 184);



MEMUTUSKAN:

Menetapken : PERATURAN  BUPATI TENTANG  RENCANA  KERJA
FEMERINTAH DAERAH KABLUPATEN KEBUMEN TAHUN
2024,

Pasal 1

Rencana Kega Pemerintadh Despah Kabupeten Kebumen Tahun 2024, vang
aelanjuinya disebut RKPD Tahun 2024 sadalah dokumen parencanasn
pembangunan Kabupaten Kebumen untuk periode 1 {satu} tabun anpggaran
yang dimulai pada tanggal 1 Januan 2024 dan berakhit pada tanggal 31
Desember 2024,

Pasal 2

EEPD Tahun 2024 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 1 menjadi pedoman

dalam:

a. penyusunan Rencana Anggeran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Kebumen Tahurn Anggaran 2024:

b. penyusunan Rencana Keja Peranghat Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun Anggaran 2024 dan

¢c. pembahasan Kebjjakan Umum Anggaran dan Priotitas dan  Plafon
Anggaran Sementara dengan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Kabupaten Kebumen,

Pasal 3

RKPD Tahun 2024 sebagaimane dimaksud dalam Pasal 1 disusun dengan
sisternatika sebagai beriltut:

a. BABI : PENDAHULUAN

b. BABII : GAMBARAN UMM KONDISI DAERAH

¢ BABIIl  : KERANGKA EKONOMI DAN KEUANGAN DAERAH

d. BABIV @ SASARAN DAN PRIOCRITAS PEMBANGUNAN DAERAH

¢. BABY : RENCANA KERJA DAN FENDANAAN DAERAH

f. BAB VI ! KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH
. BAEB VIl : PENUTUP.

Panal 4

Dolumen REPD séebagaimana dimalsud Pasal 1 tercantum dalam Lampira:
yang merupakan beglan yang tidak terpisahikan dari Peraturan Bupati ini.




Pasul 5

Peraturan Bupat ini mulai berlaku pada tanggal dinndangkan
Apar setiap orang mengetahuinva, memerintahkan pengundangan Peraturan
Bupah ind dengan PETIEMpPAatannyi dalam Berita Daerah
Kabupaten Kebumen.

Ditetapkan di Kebumen

pada tanggal 7 Juli 2023

BUPATI KEBUMEN,

il

ARIF SUGIYANTO

Diundangkan di Kebumen
pada tanggal 7 Juli 2023

SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN,

ttel.
AHMAD UJANG SUGIONO

BERITA DAERAH KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2023 NOMOR 37

Salinan sesuai dengan aslinya

. o |
\\'; (g, -
“~.LARHMAD HARUN, S H.
7 Pembina Thk. |
NIP 19690809 199803 1 006




KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT Rencana Kerja
[RENJA] Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan penyusunan
Daerah (BAPPEDA) Kabupaten Kebumen Tahun 2024 dapat diselesaikan.
Penyusunan dokumen ini merupakan amanat dari Undang-Undang nomor 25
Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional vang
mewajibkan setiap Perangkat Daerah membuat RENJA, dengan berpedoman
pada Rencana Kerja Pembangunan Dacrah (RKPD) Kabupaten Kebumen
tahun 2024,

RENJA ini diharapkan dapal menjadi pedoman dalam pelaksanaan
kegiatan dan  program i Badan Perencanaan dan  Penelitian  dan
Pengembangan Daerah (BAPPEDA) Kabupaten Kebumen dalam menyusun
prioritas-prioritas program dan kegiatan pada Tahun 2024, schingga
sasarsn kinerja yang telah ditetapkan dalam RENJA ini dapat tercapai
segunl target perencanann.

Rencana Kerja Tahun 2024 adalah merupakan dokumen perencanaan
tahun ketiga dari Rencana Strategis (RENSTRA) Tahun 2021-2026 yang
memuat rencana tujuan dan sasaran periede terscbut yvang hendak dicapas
pada APBD di Tahun 2024, Dokumen ini menjadi salah satu referensi untuk
formulasi, implementasi, monitoring dan evaluasi kebijakan serta memberi
manfaat dalam upaya serapan anggaran yang rasional dan kinerja yang
prolesional, akuntabel dan transparan unituk pembangunan yang berasaskan
keadilan dalam upava meningkatkan kesejahteraan ralovat.

Akhirnya, semoga Allah SWT scnantiasa meridhoi upaya kita dalam
melanjutkan pembangunan untuk mewujudkan Kabupaten Kebumen yvang
sejahtera dan lebih baile.

Kebumen,  Agustus 2023
HKEPALA BAPPEDA
KABUPATEN KEBUMEN

EDI RIANT .3 MT
Pembina U'ila.mu Muda
MIP. 19701101 199803 1 006

Rencana Kerja Bappeda Tahun 2024 -



DAFTAR ISI

Halaman
HALAMAN JUDUL ...ccoiittiiincrecieccceasessceessccessccessscsssscssssssccnsscnes i
KATA PENGANTAR ...coitttiittiinteietcieteseccenccsaccsescsssssssscsssssscssssens ii
DAFTAR ISI  .ciietiitiietincciecieccistccaccsecccssssssscssscssssssssssscsscsnaces iii
DAFTAR TABEL ..ccccetiuttiitiiietiietietccnccseccseccssstcssscsssssssssssessccnsces iv
DAFTAR LAMPIRAN ..cccttiuttieteeieresnciiacenccceccsescsssscssscsaccssssssscncs \%
BAB I. PENDAHULUAN ...cccccttttttutiecaceciacecsrcacecsscasscssssssscasssssns 1
A. Latar Belakang.........cooovuiiiiiiiiiiiiiiiininiceeeeeen 1
B. Landasan Hukum ........c.ccccoiiiiiiiiiiiiin 3
C. Maksud dan Tujuan .......ccceeeveieiiniiiiiniiineeineeeenen, 6
D. Sistematika Penulisan..........cc.coeeviiiiiiiiiiiiiininnnane, 6
BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
. 8
Evaluasi Pelaksanaan RENJA Perangkat Daerah
A. Tahun 2022 dan Capaian RENSTRA Perangkat
Daerah ....coooviiiii 8
B. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah ............ 14
C. Capaian Kinerja Keuangan ..........c.coovviiiiiiiiiiinnn... 18
Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
D.
Perangkat Daerah .........cocooiiiiiiiiiiiiiii 19
E. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD.................... 29
P Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan
T MaSyarakat .....c.ciiiiiieiiee e 33
BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH ............. 36
A. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional ..................... 36
B. Tujuan dan Sasaran BAPPEDA .........c.cociiiiiiiiininenn. 44
Program dan Kegiatan BAPPEDA Kabupaten
C.
Kebumen ......cooiiiiiiiii 48
BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH ....ccctitiuiiiininiieiecieiecetitiaceciececececscasecsscasnssasanes 52
A Prioritas BAPPEDA yang Mendukung Prioritas
T KEDUMEN .oniiiii e 52
B. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah ..... 76
BAB V. PENUTUP ....ccccctitiuiniininiieiecntiececeiececessesscesssscsscscasnsnsens 67
A. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan..........c.cocoeveveiiiinininiin.n. 67
B. Rencana Tindak Lanjut ..o, 67
Lampiran

Rencana Kerja Bappeda Tahun 2024

iii



DAFTAR TABEL

Halaman

Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan RENJA
Perangkat Daerah danPencapaian RENSTRA Perangkat 9
Daerah s/d tahun 2023 Kabupaten Kebumen.................

Tabel 2.2 Pencapaian Kinerja Pelayanan BAPPEDA Kabupaten

KEDUIMEN «.ivniiiiiiiiiii e 17
Tabel 2.3 Anggaran dan Realisasi BAPPEDA Kabupaten Kebumen

Tahun 2022 ... 18
Tabel 2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024

Kabupaten Kebumen ..........ccooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiineeeeeeenn, 24
Tabel 2.5 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku

Kepentingan Tahun 2024 Kabupaten Kebumen ................ 34
Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan

BAPPEDA Tahun 2021-2026......c.ccccuiiuiiiiiiiiiiiieiiiienenes 46
Tabel 3.2 Aspek dan Indikator Kinerja Menurut Bidang Pelayanan

BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 ........... 47
Tabel 3.3 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan BAPPEDA

Kabupaten Kebumen Tahun 2024 ...........ccoceviviiiiiininiininn. 49
Tabel 4.1 Prioritas Perangkat Daerah Yang Mendukung Prioritas

Kabupaten ....o.ocoiiiiiiiii e 53
Tabel 4.2 Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah ............ 55

Rencana Kerja Bappeda Tahun 2024



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1. Rencana Program dan Kegiatan Prioritas Daerah Tahun
Anggaran 2024 BAPPEDA

Lampiran 2. Berita Acara Forum Perangkat Daerah 2023 beserta
lampirannya.

Lampiran 3. Daftar Hadir Forum Perangkat Daerah 2023

Lampiran 4. Notulen Forum Perangkat Daerah 2023

Rencana Kerja Bappeda Tahun 2024



BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Rencana Kinerja merupakan dokumen yang berisi informasi tentang
tingkat atau target kinerja berupa output dan outcome yang ingin
diwujudkan oleh suatu organisasi pada satu tahun tertentu. Berdasarkan
Undang — Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional yang dijabarkan lebih lanjut dalam Permendagri
Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah. Rencana kerja BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun
2024 merupakan penjabaran dari pelaksanaan kegiatan rutin dan
perencanaan, penelitian dan pengembangan yang berpedoman pada
dokumen Rencana Strategis (Renstra) BAPPEDA Kabupaten Kebumen
tahun 2021-2026.

Penyusunan Renja pada Badan Perencanaan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah (BAPPEDA) Kabupaten Kebumen ini adalah untuk
memberikan gambaran tentang arah dan sasaran program kegiatan guna
menjamin kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan,
kelompok sasaran, serta prakiraan maju yang disusun dalam Renja
Perangkat Daerah dengan Renstra Perangkat Daerah serta RKPD, dan
juga untuk memastikan bahwa rumusan kegiatan alternatif dan/atau
kegiatan baru yang disusun dalam Renja Perangkat Daerah dilakukan
dengan mempertimbangkan optimalisasi pencapaian sasaran Renstra
Perangkat Daerah. Diharapkan Renja ini menjadi dasar dan acuan dalam
pelaksanaan tugas dan fungsi BAPPEDA Kabupaten Kebumen dengan
tetap mempertimbangkan prioritas—prioritas program/kegiatan serta
pengendalian pelaksanaannya.

BAPPEDA Kabupaten Kebumen sebagai salah satu Perangkat

Daerah yang memiliki tanggung jawab membantu Kepala Daerah untuk

Rencana Kerja Bappeda Tahun 2024



mencapai visi dan misi Pemerintah Daerah yang tercantum dalam RPJMD
Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026. Penjabaran visi dan misi tersebut
disusun dalam dokumen Renstra BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun
2021-2026 yang memuat visi, misi, strategi dan kebijakan dalam
mencapai misi dan indikator kinerja utama Kepala Daerah, serta untuk
menangani isu strategis pelayanan kepada masyarakat.

Penyusunan Renja didasari Peraturan Menteri Dalam Negeri
Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, dengan
tahapan :

1. Persiapan Penyusunan;
Penyusunan rancangan awal,
Penyusunan rancangan
Pelaksanaan forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah;

Perumusan rancangan akhir; dan

o gk LD

Penetapan.

Program, kegiatan dan pagu indikatif yang termuat pada Renja
harus selaras dengan Peraturan Kepala Daerah tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) begitu juga sebaliknya sehingga antara
kedua dokumen dimaksud ada saling keterkaitan satu dengan yang
lainnya. Dokumen Renja ini akan menjadi pedoman bagi BAPPEDA
Kabupaten Kebumen dalam menyusun Rencana Kerja dan Anggaran serta
selanjutnya akan menjadi bahan dalam proses penyusunan Anggaran

Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD).

Rencana Kerja Bappeda Tahun 2024



B. Landasan Hukum
Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan RENJA

BAPPEDA Tahun 2024 antara lain :

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 35,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4700);

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan undang-
undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6575);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Proses Perencanaan dan Penganganggaran Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor OS5,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);

Rencana Kerja Bappeda Tahun 2024



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6178);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusun Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor. 050-7308 Tahun 2020
Tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Hasil Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunna dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023;
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2018-2024 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2019 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 110);
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 1 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kebumen

Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

2010 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Nomor 36);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 23 Tahun 2012 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Kebumen Tahun 2011-2031
(Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2012 Nomor 23,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 96);
Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 3 Tahun 2020 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2020 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Nomor 170);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten KebumenNomor182);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten
Kebumen Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2021 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 187);

Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Perubahan Perda Nomor 20 Tahun 2012 tentang Percepatan
Penanggulangan Kemiskinan (Lembaran Daerah Kabupaten Kebumen
Tahun 2022 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Kebumen Nomor 188);

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 127 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja
Badan Perencanaan, dan Penelitian dan Pengembangan Daerah
Kabupaten Kebumen;

Peraturan Bupati Kebumen Nomor 37 Tahun 2023 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024;
Peraturan Bupati Kebumen Nomor 42 Tahun 2023 tentang Pengesahan

Rencana Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten Kebumen Tahun 2024.
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C. Maksud dan Tujuan
1. Maksud
Maksud disusunnya dokumen Renja BAPPEDA Kabupaten
Kebumen Tahun 2024 adalah untuk merumuskan perencanaan
pembangunan yang didalamnya memuat target kinerja, realisasi dan
proyeksi perencanaan pembangunan.
2. Tujuan
Tujuan disusunnya Renja BAPPEDA Tahun 2024 adalah sebagai
berikut :

a. Memberikan arah yang jelas terhadap target kinerja, realisasi dan
proyeksi perencanaan pembangunan;

b. Memberikan panduan dalam rangka membantu perangkat daerah
dalam mencapai serangkaian target kinerja, realisasi dan proyeksi
perencanaan pembangunan;

c. Menjamin optimalnya koordinasi, integrasi, sinkronisasi dan
sinergi pelaksanaan program dalam rangka mendukung program
pemerintah daerah.

d. Menjaga keselarasan antara dokumen perencanaan Renstra,
Renja, RKPD dan program prioritas provinsi dan nasional;

e. Mengakomodir perubahan-perubahan yang terjadi pada asumsi
perekonomian makro, keuangan daerah, kebutuhan organisasi,
aspirasi masyarakat, serta perubahan teknis lainnya berupa

penambahan, pengurangan dan pergeseran anggaran.

D. Sistematika Penulisan
Sistematika RENJA BAPPEDA Tahun 2024 disusun sesuai dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, sebagai berikut :
Bab L. Pendahuluan
A. Latar Belakang
B. Landasan Hukum
C. Maksud dan Tujuan
D

. Sistematika Penulisan
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Bab II.

Bab III.

Bab IV.

Bab V.

Hasil Evaluasi RENJA Perangkat Daerah Tahun 2022

A.

D.
E.

Evaluasi Pelaksanaan RENJA Perangkat Daerah Tahun 2022
dan Capaian RENSTRA Perangkat Daerah sampai dengan
Tahun 2022.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Isu-Isu Penting Penyelengaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

Review Usulan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

A.
B.
C.

Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
Tujuan dan Sasaran RENJA Perangkat Daerah

Program dan Kegiatan

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

A. Prioritas Perangkat Daerah yang Mendukung Prioritas

Kabupaten

B. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Penutup

A. Kaidah-kaidah Pelaksanaan

B. Rencana Tindak Lanjut
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022

A. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah
Kualitas Renja perangkat daerah yang disusun sangat berpengaruh
terhadap kualitas rencana pembangunan daerah, yaitu untuk memastikan
kesinambungan program dan kegiatan dalam pencapaian visi dan misi
daerah yang telah ditetapkan. Dalam menyusun Renja yang berkualitas
diperlukan adanya evaluasi terhadap pelaksanaan Renja tahun
sebelumnya, yang dikaitkan dengan pencapaian Renstra perangkat daerah.

Evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah bertujuan untuk
mengidentifikasi sejauh mana keberhasilan pelaksanaan program, kegiatan
dan sub kegiatan juga hambatan / permasalahan yang dihadapi.
Pelaksanaan evaluasi sebagai salah satu fungsi peningkatan kualitas
kinerja  instansi  pemerintah, dilaksanakan guna  mengetahui
program/kegiatan yang tidak memenuhi target, telah memenuhi target
ataupun melebihi target kinerja yang direncanakan sesuai target kinerja
dalam Renja Bappeda Kabupaten Kebumen yang didasarkan pada Renstra
Bappeda Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kebumen
Tahun 2021-2026.

Dalam rangka pencapaian target yang ditetapkan pada Tahun 2022
sesuai Renstra Tahun 2021-2026 yang menjadi tugas Bappeda meliputi 2
Urusan, 4 Program, 15 Kegiatan dan 30 Sub Kegiatan.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Bappeda Kabupaten
Kebumen Tahun 2022 dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah sampai
dengan Tahun 2023 selengkapnya diuraikan sebagaimana Tabel 2.1. di

bawah ini:
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Rentra Perangkat Daerah s/d tahun 2023
Kabupaten Kebumen

Nama Perangkat Daerah : Bappeda Kabupaten Kebumen

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Target Target Program
I’é‘grgf{t Kinerja Realisasi dan Kegiatan
C mnerja Hasil Capaian (Renja Perangkat | Realisasi
Prapa;lan Program Kinerja Daerah Tahun Capaian
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Rzrglsilr‘rall dan Target Renstra 2023) / n-1 Program
Kode Pemerintahan Daerah (outcome)/ Ke i; tan(oit wut) | Perangkat Keluaran Renja SKPD Tingkat Target Kinerja dan Tingkat
Dan Program/Kegiatan g p & Kegiatan | Perangkat sampai : n dan Anggaran Kegiatan Capaian
Daerah) D h d Realisasi . d Realisasi
Tahun s/d aera engan %) Renja SKPD s/ ealisasi
2021 dengan Tahun Renja Tahun berjalan Tahun Renstra (%)
202 6_ Tahun 2022 (n-2) SKPD (Tahun 2023) berjalan
2021 (n- Tahun yang dievaluasi Tahun
3) Lalu 2023
2022
1 2 3 4l ) 6 7 8=(7/6) 9 10=7+9 11=(10/4)
S UNSUR
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
51|01 PERENCANAAN
5|01 |01 PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN Cakupan pelayanan
Penunjang urusan 100 - 100 100 100 100 75 75
PEMERINTAHAN Pemerintfh Daerah
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
5101|0112 Perencanaan, Jumlah Dokumen
Penganggaran, dan Perencanaan da n
Evaluasi Kinerja Evaluasi Perangkat 51 - 10 10 100 10 8 15,69
Perangkat Daerah Daerah Yang
Tersusun
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Target Target Target Program
Ki &e Kinerja Realisasi dan Kegiatan
C mnerja Hasil Capaian (Renja Perangkat | Realisasi
P:loparl:;?l Program Kinerja Daerah Tahun Capaian
Urusan/Bidang Urusan Indikator Ki P R g + dan Target Renstra 2023) / n-1 Program
Kode Pemerintahan Daerah ntl ator Iéne.r J? rogrtamt P( ens iat Keluaran Renja SKPD Tinekat Target Kinerja dan Tingkat
Dan Program/Kegiatan (outcome)/ Kegiatan(output) erangha Kegiatan | Perangkat sampai | o alg . dan Anggaran Kegiatan Capaian
]?Faira ) s/d Daerah dengan ¢ 0/1sasl Renja SKPD s/d Realisasi
ngllm dengan Tahun Renja (%) Tahun berjalan Tahun Renstra (%)
202 6_ Tahun 2022 (n-2) SKPD (Tahun 2023) berjalan
2021 (n- Tahun yang dievaluasi Tahun
3) Lalu 2023
2022
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=7+9 | 11=(10/4)
010112 Administrasi Jumlah Bulan
Keuangan Administrasi 12 - 12 12 100 12 9 75
Perangkat Daerah Keuangan
01|01 |2 Administrasi Jumlah Kegiatan
Kepegawaian Diklat dalam satu 1 - 1 1 100 1 1 100
Perangkat Daerah tahun
01 |01 |2 Administrasi Umum | Jumlah Bulan
Perangkat Daerah Penygd1aan ‘ 12 . 12 12 100 12 9 75
Administrasi Umum
Perangkat Daerah
01|01 |2 Pengadaan Barang Jumlah unit
Milik Daerah pengadaan Barang
Penunjang Urusan milik daerah 27 - 0 0 100 7 S 18,52
Pemerintah Daerah | penunjang urusan
pemerintah daerah
01 |01 |2 Penyediaan Jasa Jumlah Bulan
Penunjang Urusan | penyediaan Jasa
Pemerintahan Penunjang Urusan 12 - 12 12 100 12 9 75
Daerah Pemerintahan Daerah
01012 Pemehharggn Jumlah unit
Barang Milik .
Daerah Penunjang pemeliharaan barang
milik daerah 49 - 43 43 100 49 38 77,55
Urusan enunjang urusan
Pemerintahan p Jjang
pemerintahan daerah
Daerah
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Target Target Program
gfnrgf; Kinerja Realisasi dan Kegiatan
Ca aiJa n Hasil Capaian (Renja Perangkat | Realisasi
Prop ram Program Kinerja Daerah Tahun Capaian
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria P R g + dan Target Renstra 2023) / n-1 Program
Kode Pemerintahan Daerah ntl ator Iéne.r J? rogrtamt P( ens iat Keluaran Renja SKPD Tinekat Target Kinerja dan Tingkat
Dan Program/Kegiatan (outcome)/ Kegiatan(output) ]grangha Kegiatan | Perangkat sampai Reaﬁsasi dan Anggaran Kegiatan Capaian
Tae}:lra ) s/d Daerah dengan %) Renja SKPD s/d Realisasi
Zgzllm dengan Tahun Renja ° Tahun berjalan Tahun Renstra (%)
202 6_ Tahun 2022 (n-2) SKPD (Tahun 2023) berjalan
2021 (n- Tahun yang dievaluasi Tahun
3) Lalu 2023
2022
1 7 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=7+9 | 11=(10/4)
01 | 02 PROGRAM
PERENCANAAN, Konsistensi Program
PENGENDALIAN
RPJMD kedalam - 110,24 1
DAN EVALUASI RK.IJ)D edala 90 90 99,22 0,2 90 00 111,11
PEMBANGUNAN
DAERAH
01 |02 |2 Penyusunan Jumlah dokumen
Perencanaan dan perencanaan
Pendanaan penyusunan
perencanaan dan 14 - 2 2 100 2 2 14,29
pendanaan yang
ditetapkan sesuai
aturan perundangan
01 |02 |2 Analisis Data dan
Informasi Jumlah Dokumen
Pemerintahan Analisis Data dan
Daerah Bidang Informasi 10 - 2 2 100 2 0 0
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Pembangunan Daerah
Daerah
010212 Pengendalian,
Evaluasi dan Jumlah dokumen
Pelaporan Bidan monitoring, evaluasi
p g & 7 . 1 1 100 2 1 14,29
Perencanaan dan laporan berkala
Pembangunan pembangunan daerah
Daerah
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Target Target Target Program
Ki &e Kinerja Realisasi dan Kegiatan
C mnerja Hasil Capaian (Renja Perangkat | Realisasi
Papalan Program Kinerja Daerah Tahun Capaian
Urusan/Bidang Urusan . . rogram dan Target Renstra 2023) / n-1 Program
Kode Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program (Renstra Keluaran Renja SKPD : Target Kinerja dan Tingkat
Dan Program/Kegiatan (outcome)/ Keglatan(output) Perangl}iat Kegiatan | Perangkat sampai 13 1nigkat' dan Anggaran Kegiatan Capaian
]?I‘af;lra ) s/d Daerah dengan e:;\()}s)am Renja SKPD s/d Realisasi
Zgzllm dengan Tahun Renja ° Tahun berjalan Tahun Renstra (%)
202 6_ Tahun 2022 (n-2) SKPD (Tahun 2023) berjalan
2021 (n- Tahun yang dievaluasi Tahun
3) Lalu 2023
2022
1 7 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=7+9 | 11=(10/4)
0103 ;%%(;DIN ASI DAN Cakupan Koordinasi
dan Sinkronisasi
oSt | Perencanaan Urusan | 100 : 100 | 100 | 100 100 75 75
PEMBANGUNAN B‘:‘;‘;‘i‘:‘g‘man
DAERAH
01 |03 Koordinasi Jumah urusan
Perencanaan Bidang perencanaan bidang
Pemerintahan dan | pe e rintahan dan 16 - 21 21 100 16 21 131,25
Pembangunan Pembangunan
Manusia Manusia
01 | 03 Koordinasi Jumah urusan
Perencanaan Bidang | pembangunan daerah
Perekonomian dan Bidang Perekonomian 13 - 13 13 100 13 13 100
SDA (Sumber Daya | qan SDA (Sumber
Alam) Daya Alam)
01 | O3 Koordinasi Jumlah Urusan
Perencanaan Bidang | Pembangunan Daerah
Infrastruktur dan Bidang Infrastruktur
Kewilayahan yang tersusun 4 - 7 7 100 4 7 175
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Target Target Target Program
Kinegr'a Kinerja Realisasi dan Kegiatan
C ] n Hasil Capaian (Renja Perangkat | Realisasi
Praparla Program Kinerja Daerah Tahun Capaian
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria P Rog ?m dan Target Renstra 2023) / n-1 Program
Kode Pemerintahan Daerah naikator Iéne.r Ja rrogram P( ens ia Keluaran Renja SKPD Tinekat Target Kinerja dan Tingkat
Dan Program/Kegiatan (outcome)/ Kegiatan(output) ]granghat Kegiatan | Perangkat sampai Reaﬁsasi dan Anggaran Kegiatan Capaian
Tae}:lra ) s/d Daerah dengan o Renja SKPD s/d Realisasi
Zgzllm dengan Tahun Renja ) Tahun berjalan Tahun Renstra (%)
202 6_ Tahun 2022 (n-2) SKPD (Tahun 2023) berjalan
2021 (n- Tahun yang dievaluasi Tahun
3) Lalu 2023
2022
1 7 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=7+9 | 11=(10/4)
05 PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN
05 | 02 PROGRAM Persentase
PENELITIAN DAN Pemanfaatan Hasil
PENGEMBANGAN Penelitian dan
DAERAH Pengembangan 91,67 - 75 77,08 | 102,77 75 66,67 72,73
05| 02| 2 Penelitian dan Jumlah dokumen
Pengembangan Penelitian dan
Bidang Pengembangan Bidang
Penyelenggaraan Penyelenggaraan 48 - 4 4 100 10 7 14,58
Pemerintahan dan Pemerintahan dan
Pengkajian Pengkajian Peraturan
Peraturan yang disusun
05022 Pengembangan Jumlah produk
Inovasi dan pengembangan
Teknologi Inova31. dan Teknologi 30 ) 6 6 100 6 5 16,67
yang dimanfaatkan
untuk pembangunan
daerah
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Berdasarkan Tabel 2.1 diatas secara umum dapat disimpulkan bahwa
capaian kinerja Bappeda Kabupaten Kebumen Tahun 2022 telah mencapai
di rata-rata di atas 100%, melebihi target-target kinerja yang telah
ditentukan. Tingkat realisasi sampai dengan Tahun 2022 dilihat dari target
Renstra Tahun 2021-2026 terus menunjukkan kenaikan yang cukup baik.
Sedangkan sampai Tri Wulan III Tahun 2023 pelaksanaan program dan
kegiatan dilihat dari target renstra sudah mencapai 60,19%, artinya bahwa

program dan kegiatan telah terlaksana dengan baik.

. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Penyelenggaraan pelayanan Bappeda sesuai dengan Peraturan Bupati

Nomor 127 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas

dan Fungsi, Serta Tata Kerja Badan Perencanaan, Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Kebumen. Selain itu, Bappeda

mendukung pada misi pertama yaitu “Peningkatan tata kelola pemerintahan

yang baik melalui pelayanan birokrasi yang responsif serta penerapan e-gov
dan open-gov terintegrasi” dengan tujuan Bappeda yaitu “Mewujudkan

birokrasi bersih dan akuntabel”, serta dengan sasaran sebagai berikut: (1)

meningkatkan kualitas perencanaan pemerintah daerah; (2) meningkatkan

pemanfaatan hasil penelitian dan pengembangan. Adapun arah kebijakan

Bappeda adalah konsolidasi perencanaan dengan perangkat daerah dan

stakeholder lainnya; serta optimalisasi pemanfaatan hasil penelitian dan

pengembangan.
Untuk menjalankan tugas tersebut Bappeda Kabupaten Kebumen
memiliki beberapa fungsi yang diselenggarakan sebagai berikut :

1. Penyusunan rencana dan program bidang perencanaan dan penelitian
dan pengembangan, bidang pemerintahan dan pembangunan manusia,
bidang perekonomian dan sumber daya alam, dan bidang infrastruktur
dan kewilayahan;

2. Penyusunan kebijakan teknis bidang perencanaan dan penelitian dan
pengembangan, bidang pemerintahan dan pembangunan manusia,
bidang perekonomian dan sumber daya alam, dan bidang infrastruktur
dan kewilayahan;

3. Pelaksanaan tugas dukungan teknis bidang perencanaan dan penelitian

dan pengembangan, bidang pemerintahan dan pembangunan manusia,
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bidang perekonomian dan sumber daya alam, dan bidang infrastruktur
dan kewilayahan;

4. Pemantauan, evaluasi, pengolahan data dan pelaporan pelaksanaan
tugas dukungan teknis bidang perencanaan dan penelitian dan
pengembangan, bidang pemerintahan dan pembangunan manusia,
bidang perekonomian dan sumber daya alam, dan bidang infrastruktur
dan kewilayahan;

5. Pembinaan teknis penyelenggaraan fungsi-fungsi penunjang urusan
pemerintahan daerah bidang perencanaan dan penelitian dan
pengembangan, bidang pemerintahan dan pembangunan manusia,
bidang perekonomian dan sumber daya alam, dan bidang infrastruktur
dan kewilayahan;pelaksanaan administrasi Badan; dan
Pengendalian penyelenggaraan tugas Unit Pelaksana Teknis Daerah;
Pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Bupati sesuai
dengan tugas dan fungsinya.

Mengikuti dan memperhatikan adanya  perubahan  sistem
pemerintahan daerah sebagai wujud diterapkannya Undang-Undang Nomor
23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah. Peranan perencanaan pada
masa yang akan datang diharapkan lebih menonjolkan peran sebagai
perumus, fasilitator, mediator dan inovator di dalam pelaksanaan
pembangunan serta dituntut untuk lebih mampu mengelola perubahan yang
semakin kompleks dan cepat.

Sedangkan secara umum pelayanan yang dilakukan oleh Bappeda

Kabupaten Kebumen adalah :

a. Menyusun Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD);

b. Menyusun Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD);

c. Menyusun Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD);

d. Menyusun Rencana Strategis Bappeda Kabupaten Kebumen (Rentra);

e. Menyusun Rencana Kerja Tahunan Bappeda Kabupaten Kebumen (Renja
PD);

f. Mengadakan penelitian untuk kepentingan perencanaan pembangunan
di Daerah dan atau melakukan koordinasi hasil-hasil penelitian;

g. Memonitor dan mengevaluasi pelaksanaan pembangunan di daerah baik
yang bersumber dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD

kabupaten) dan Dana Alokasi Khusus;
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h. Melakukan koordinasi perencanaan diantara Perangkat Daerah lain
dalam Lingkungan Pemerintah Daerah, Instansi-instansi Vertikal,
Kecamatan-kecamatan dan Badan-badan lain yang berada dalam
wilayah Kabupaten Kebumen.

Analisis pencapaian kinerja pelayanan Bappeda Kabupaten kebumen
mencakup 3 indikator yang telah ditetapkan yaitu:

1. Nilai SAKIP
Nilai evaluasi perencanaan pada komponen SAKIP merupakan indikator
tujuan pada Renstra Bappeda. Indikator tujuan evaluasi SAKIP dari
komponen perencanaan perlu juga diukur tiap tahun sebagai bahan
evaluasi pencapaian pada akhir periode pelaksanaan Renstra, sehingga
dapat segera terdeteksi secara dini apabila ada kendala dalam mencapai
indikator tujuan di tahun akhir periode Renstra.

2. Indeks Kualitas Perencanaan
Capaian ini merupakan sasaran Bappeda Kabupaten Kebumen yang
menggambarkan bahwa proses perencanaan pembangunan daerah yaitu
penyusunan RPJMD dan RKPD telah sesuai dengan amanat Permendagri
Nomor 86 tahun 2017 dan menyesuaikan amanat kebijakan daerah
tentang tata ruang (RTRW).

3. Meningkatnya Persentase Pemanfaatan Hasil Penelitian dan
Pengembangan.

Capaian ini merupakan sasaran yang menggambarkan bahwa hasil
kelitbangan telah dimanfaatkan untuk pengambilan kebijakan daerah
terutama untuk mengukur capaian kinerja yang tertuang dalam
indikator sasaran pada RPJMD. Selanjutnya hasil capaian indikator
sasaran dimaksud digunakan untuk mengukur keberhasilan
pembangunan Kabupaten Kebumen dalam upaya pencapaian Visi dan
Misi Kabupaten Kebumen pada tahun pertama periode RPJMD dan
sebagai bahan evaluasi untuk pengambilan kebijakan terkait

perencanaan pembangunan tahun berikutnya.

Matriks analisa capaian kinerja pelayanan Bappeda disajikan pada

tabel berikut:
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Tabel 2.2.
Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Perencanaan dan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kebumen

Target Renstra Bappeda Rea11s:a31 Proyeksi
. SPM/ Capaian Catatan
No Indikator Standar | IKK .y
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Analisis
2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 | 2025
(1) @) (3) 4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12) (13)
1 | Nilai Sakip N/A N/A 67 69 71 74 85,76 | 85,40 86 86
o |Indeks Kualitas N/A | N/A | 100 100 100 100 100 100 100 100
Perencanaan
Persentase Pemanfaatan
3 | Hasil Penelitian dan N/A N/A 75 75 83,33 | 83,33 75 75* 83,33 | 83,33
Pengembangan

Sumber : Bappeda Kabupaten Kebumen, 2023
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C. Capaian Kinerja Keuangan
Realisasi keuangan BAPPEDA pada Akhir Tahun 2022 adalah
sebesar Rp. 7.672.957.477,- atau sebesar 95,93% dari total anggaran
sebesar Rp. 7.998.338.000,-. Dengan capaian penyerapan 95,93% masuk
dalam kategori Tinggi (T) sedangkan rincian realisasi per jenis belanja
tersaji sebagaimana tabel di bawah ini:

Tabel 2.3.
Anggaran dan Realisasi BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2022

Anggaran

o o

No Nama Program Perubahan 2022 Realisasi 2022 Yo
Total Belanja 7.998.338.000 7.672.957.477 | 95,93%
Perencanaan,

|, | penganggaran, dan 50.039.000 49.845.100 | 99,61%
evaluasi kinerja
perangkat daerah
Administrasi

2. | keuangan perangkat 5.447.111.000 4.882.088.720 | 96,15%
daerah
Administrasi

3. | kepegawaian 102.850.000 86.484.035 | 84,08%

perangkat daerah
4. | Administrasi umum 339.699.000 320.365.578 | 94,30%
perangkat daerah
Pengadaan barang
5. | milik daerah 206.000.000 157.513.000 | 76,46%
penunjang urusan
pemerintah daerah
Penyediaan jasa
6. | penunjang urusan 156.616.000 145.089.895 | 92,64%
pemerintahan daerah
Pemeliharaan barang
7. | milik daerah 200.000.000 190.195.868 | 95,09%
penunjang urusan
pemerintahan daerah
Penyusunan
8. | perencanaan dan 602.600.000 598.505.658 | 99,32%
pendanaan
Analisis data dan
informasi
9. | pemerintahan daerah 46.900.000 43.459.000 | 92,66%
bidang perencanaan
pembangunan daerah
Pengendalian, evaluasi
dan pelaporan bidang
perencanaan
pembangunan daerah
Koordinasi
Perencanaan Bidang
11. | Pemerintahan dan 185.112.000 182.563.957 | 98,62%
Pembangunan
Manusia
Koordinasi
12. | Perencanaan Bidang 139.304.000 137.663.409 | 98,82%
Perekonomian dan

10. 53.600.000 50.763.894 | 94,71%
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Sumber Daya Alam
(SDA)

Koordinasi
Perencanaan Bidang
Infrastruktur dan
Kewilayahan
Penelitian dan
Pengembangan Bidang
14. | Penyelenggaraan 372.328.000 368.332.420 | 98,93%
Pemerintahan dan
Pengkajian Peraturan
Pengembangan inovasi
dan teknologi

Sumber : SEMARAK Kebumen, 2022.

13. 376.500.000 371.397.013 | 98.64%

15. 89.679.000 88.689.930 | 98,90%

. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat Daerah
Penyelenggaraan tugas dan fungsi Bappeda Kabupaten Kebumen
tidak lepas dari isu-isu yang berkembang secara dinamis, baik yang timbul
dari permasalahan internal terkait penyelenggaraan pelayanan, tugas dan
fungsi Bappeda, maupun isu-isu yang bersifat eksternal. Bappeda selaku
koordinator perencanaan pembangunan dalam melaksanakan amanat
peraturan perundangan dimaksud agar dapat terselenggara secara
optimal, maka dalam penyusunan Renja perlu direncanakan secara
matang. Untuk itu, dalam proses penyusunannya perlu memperhatikan
isu-isu penting yang terkait dengan penyelenggaraan tugas dan fungsi
Bappeda berdasarkan analisis gambaran kinerja Bappeda, kajian hasil
evaluasi pelaksanaan Renja Bappeda sampai dengan tahun berjalan
(2023), serta kajian terhadap pencapaian kinerja Renstra. Untuk itu,
dalam proses penyusunannya perlu memperhatikan isu-isu tugas dan
fungsi yang berkembang, antara lain:
1. Meningkatkan dan mempertahankan capaian nilai komponen
perencanaan pada SAKIP Kabupaten Kebumen.

Berdasarkan evaluasi Kementerian PAN RB, SAKIP (Sistem
Akuntabilitas Kinerja Pemerintah) Kabupaten Kebumen Tahun 2022
meraih Nilai B dengan nilai 65,49. Oleh karena itu, Bappeda sebagai
perangkat daerah yang bertanggung jawab terhadap nilai SAKIP dari
komponen perencanaan untuk dapat mempertahankan dan
meningkatkan prestasi dimaksud dengan terus melakukan perbaikan
dan peningkatan kualitas perencanaan. Sebagai bentuk komitmen
Bappeda untuk terus meningkatkan kualitas perencanaan, Nilai sakip
dari komponen perencanaan dimasukkan dalam indikator tujuan

organisasi.
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2. Peningkatan  kualitas penyusunan dokumen  perencanaan
pembangunan daerah berbasis pendekatan Holistik, Integratif,
Tematik, Spasial.

Bappeda sebagai Perangkat Daerah yang bertanggungjawab
pada perencanaan pembangunan di Kabupaten Kebumnen, berupaya
meningkatkan kualitas pendampingan penyusunan perencanaan
perangkat daerah mitra. Indikator kinerja dan target kinerja di
Perangkat Daerah mitra harus menjadi perhatian dengan memberikan
pedoman keterukuran yang lebih komprehensif dan dirumuskan
secara SMART-C, proses penyusunan perencanaan sesuai dengan
pedoman tahapan, mempunyai sistematika sesuai dengan pedoman
aturan perundangan, tiap tahapan diselesaikan tepat waktu,
memperhatikan keselarasan antara dokumen dan ketersediaan dan
pemenuhan data dan informasi pendukung perencanaan
pembangunan daerah serta melibatkan masyarakat melalui
Musrenbang.

3. Terdapat perubahan regulasi dari pusat yang menyebabkan perlunya
penyesuaian diantaranya yaitu dengan diterbitkannya Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah, yang menyebabkan perlu dilakukan penyesuaian
terhadap indikator kinerja sub kegiatan maupun terhadap beberapa
nomenklatur sub kegiatan. Hal ini berpengaruh dalam penyusunan
RKPD dan Renja Perangkat Daerah, serta perlu diikuti dengan Reviu
terhadap Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026. Selain itu,
terdapat pemutakhiran dan migrasi data ke SIPD-RI terbaru yang
harus segera disesuaikan.

4. Masih perlunya peningkatan jejaring kelitbangan antara Pemerintah
Daerah dengan Perguruan Tinggi yang hingga saat ini masih belum
terjalin secara optimal.

5. Sebagai agenda ke depan diperlukan penambahan SDM fungsional
Peneliti serta peningkatan kapasitas dan kuantitas aparatur
Fungsional Perencana dan fungsional peneliti sebagaimana ketentuan

dan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
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Isu-isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi Perangkat Daerah
adalah kondisi yang menjadi perhatian dalam perencanaan
pembangunan karena dampaknya yang signifikan bagi Perangkat Daerah
di masa datang. Suatu kondisi/kejadian yang menjadi isu strategis
adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi, akan menimbulkan
kerugian yang lebih besar atau sebaliknya, dalam hal tidak
dimanfaatkan, akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan
layanan kepada masyarakat dalam jangka panjang.

Analisis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan sangat
menentukan dalam proses penyusunan rencana pembangunan daerah
untuk melengkapi tahapan-tahapan yang telah dilakukan sebelumnya.
Identifikasi isu yang tepat dan bersifat strategis meningkatkan
akseptabilitas prioritas pembangunan, dapat dioperasionalkan dan
secara moral serta etika birokratis dapat dipertanggungjawabkan dan
menjawab persoalan nyata yang dihadapi dalam pembangunan.

Dari berbagai permasalahan sebagimana tersebut diatas, dalam
rangka meningkatkan kinerja pelayanan Bappeda kabupaten Kebumen,
perlu mengetahui dinamika tantangan dan peluang yang ada, guna
mempertajam kebijakan pelayanan Bappeda kabupaten Kebumen dalam
mendukung pencapaian target dan sasaran RPJMD.

Adapun tantangan yang dihadapi Bappeda khususnya di Tahun
2024 mendatang antara lain :

a. Dinamika regulasi dan kebijakan dari Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Provinsi terkait perencanaan Pembangunan daaerah
yang cukup dinamis menuntut sumber daya aparatur supaya bisa
mengikuti arus perkembangan regulasi yang ada.

b. Perencaaan dan penganggaran di Bappeda Kabupaten Kebumen yang
diharapkan dapat memberikan hasil sesuai dengan pencapaian
tujuan dan sasaran pembangunan daerah.

c. Masih terbatasnya jumlah jabatan fungsional teknis tertentu
(Perencana, Analis Kebijakan dan Peneliti) serta masih kurangnya
kegiatan peningkatan kapasitas SDM.

d. Perlunya perbaikan dan pengembangan aplikasi SEMARAK sebagai
aplikasi yang mengintegrasikan sistem informasi perencanaan
daerah dengan sistem informasi managemen keuangan daerah.

e. Masyarakat belum seluruhnya mengenal kegiatan kreasi dan inovasi

(Krenova) yang dilaksanakan oleh Bappeda
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Dari tantangan yang dijelaskan, Bappeda memiliki peluang dalam
rangka pengembangan pelayanan meliputi :

a. Tersedianya regulasi dan kebijakan yang mendukung perencanaan
Pembangunan daerah.

b. Sejalan dengan perkembangan teknologi informasi dan komunikasi
yang cukup pesat, hal tersebut bisa dimanfaatkan untuk mendorong
upaya peningkatan kinerja perencanaan secara tepat, cepat,
transparan serta meningkatkan kualitas kinerja perencanaan.

c. Minat dan partisipasi masyarakat dalam kegiatan inovasi dan kreasi
(Krenova) dalam membuat produk bermanfaat dengan bahan baku
lokal dan menyasar tenaga kerja lokal yang mendorong kemajuan
Pembangunan di Kabupaten Kebumen.

d. Partisipasi masyarakat yang cukup besar dan mendukung dalam
memberikan aspirasi sangat membantu pada keikutsertaan proses

perencanaan pembangunan daerah.

E. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD.

Review terhadap rancangan awal RKPD merupakan proses
membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan analisis
kebutuhan. Review terhadap Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2024 berkaitan dengan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan
pada tahun anggaran 2024. Review terhadap rancangan awal RKPD
dilakukan dengan menganalisa rancangan awal RKPD Kabupaten
Kebumen dibandingkan dengan hasil analisa kebutuhan yang bertujuan
untuk menyelaraskan sasaran, indikator sasaran, pogram dan kegiatan
dengan prioritas pembangunan Kabupaten Kebumen pada rancangan awal
RKPD Kabupaten kebumen. Penyempurnaan rancangan awal renja
mencakup perumusan rencana program, kegiatan, indikator kinerja,
pendanaan indikatif, lokasi kegiatan dan kelompok sasaran berdasarkan
rencana program, kegiatan, indikator kinerja, pendanaan indikatif, lokasi
kegiatan dan kelompok sasaran pada rancangan awal RKPD.

Program dan kegiatan yang ada pada Rencana Kerja Bappeda
Kabupaten Kebumen mengalami perubahan terkait nomenklatur terbaru
dan akan disesuaikan dengan Renstra Bappeda Kabupaten Kebumen
Tahun 2021-2026. Namun perubahan terhadap besarnya pagu indikatif
atau besarnya jumlah anggaran yang diusulkan untuk membiayai rencana

kegiatan.
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Target capaian program, kegiatan dan sub kegiatan Renja Bappeda
Tahun 2024 berpedoman pada Renstra Bappeda tahun 2021-2026, dan
merupakan tahun kedua perencanaan, sehingga Renja tahun 2024
sinkron dengan target Renstra Tahun 2024. Berdasarkan Rancangan awal
RKPD serta memperhatikan sasaran dan prioritas pembangunan, program
dan kegiatan, indikator dan target kinerja, serta pagu indikatif Perangkat
Daerah, maka analisis kebutuhan Renja Bappeda kabupaten Kebumen

Tahun 2024, adalah sebagaimana tabel berikut:
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Tabel 2.4
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 Kabupaten Kebumen

Rancangan Awal RKPD (SIPD-RI) Hasil Analisis Kebutuhan (RENSTRA 2024) Catatan
penting |
Kode | program/Kegiatan Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif
/ Sub Kegiatan Kinerja Capaian (Rp) /Sub Kegiatan Kinerja Capaian (Rp)
UNSUR 8.816.813.961 | UNSUR 9.149.388.201
5 PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
5.01 URUSAN 8.075.783.961 | URUSAN 8.304.286.421
PERENCANAAN PERENCANAAN
5.01.0 | Program Kab. Cakupan 100% 5.855.786.961 | Program Kab. Cakupan 100% 6.063.930.521
1 Penunjang urusan | Kebumen, | pelayanan Penunjang urusan | Kebumen | pelayanan
pemerintahan Penunjang pemerintahan , Penunjang
daerah kab/kota urusan daerah kab/kota urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
5.01.0 | Perencanaan, Kab. Jumlah 10 58.530.000 | Perencanaan, Kab. Jumlah 10 60.565.890
1.2.01 | Penganggaran, Kebumen, | dokumen dokumen Penganggaran, Kebumen | dokumen dokumen
dan Evaluasi perencanaan dan Evaluasi , perencanaan
Kinerja Perangkat dan evaluasi Kinerja Perangkat dan evaluasi
daerah kinerja daerah kinerja
perangkat perangkat
daerah yang daerah yang
tersusun tersusun
5.01.0 | Penyusunan Kab. Jumlah 7 38.530.000 | Penyusunan Kab. Jumlah 7 40.565.890
1.2.01. | dokumen Kebumen, | Dokumen dokumen dokumen Kebumen, | Dokumen dokumen
01 perencanaan Perencanaan perencanaan Perencanaan
Perangkat Daerah Perangkat Perangkat Daerah Perangkat
Daerah Daerah
5.01.0 | Evaluasi kinerja Kab. Jumlah laporan | 3 laporan 20.000.000 | Evaluasi kinerja Kab. Jumlah laporan 3 laporan 20.000.000
1.2.01. | Perangkat Daerah Kebumen, | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kebumen, | Evaluasi Kinerja
07 Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
5.01.0 | Administrasi Kab. Jumlah bulan 12 bulan Administrasi Kab. Jumlah bulan 12 bulan
1.2.02 | Keuangan Kebumen, | administrasi 4.824.004.081 | Keuangan Kebumen | administrasi 4.824.004.081
Perangkat Daerah keuangan Perangkat Daerah keuangan
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perangkat
daerah

perangkat
daerah

5.01.0 | Penyediaan Gaji Kab. Jumlah orang 35 orang/ 4.797.164.081 | Penyediaan Gaji Kab. Jumlah orang 35 orang/ 4.797.164.081
1.2.02. | dan Kebumen, | yang menerima | bulan dan Kebumen, | yang menerima bulan
01 Tunjangan ASN gaji dan Tunjangan ASN gaji dan
tunjangan ASN tunjangan ASN
5.01.0 | Pelaksanaan Kab. Jumlah 6 26.840.000 | Pelaksanaan Kab. Jumlah 6 26.840.000
1.2.02. | Penatausahaan dan | Kebumen, | Dokumen dokumen Penatausahaan Kebumen, | Dokumen dokumen
03 Pengujian/Verifikas penatausahaan dan penatausahaan
i Keuangan SKPD dan Pengujian /Verifikas dan
pengujian/verifi i Keuangan SKPD pengujian/verifik
kasi keuangan asi keuangan
SKPD SKPD
5.01.0 | Administrasi Jumlah 55 orang 159.865.000 | Administrasi Kab. Jumlah 55 orang 159.865.000
1.2.05 | Kepegawaian Kab. kegiatan Diklat Kepegawaian Kebumen | kegiatan Diklat
.03 Perangkat Daerah | Kebumen, | dalam satu Perangkat Daerah dalam satu
tahun tahun
5.01.0 | Pendidikan dan Kab. Jumlah Pegawai | 55 orang 159.865.000 | Pendidikan dan Kab. Jumlah Pegawai 55 orang 159.865.000
1.2.05. | Pelatihan Pegawai Kebumen | Berdasarkan Pelatihan Pegawai Kebumen | Berdasarkan
09 Berdasarkan Tugas Tugas dan Berdasarkan Tugas Tugas dan
dan Fungsi Fungsi yang dan Fungsi Fungsi yang
Mnegikuti Mnegikuti
Pendidikan dan Pendidikan dan
Pelatihan Pelatihan
5.01.0 | Administrasi Jumlah bulan 12 bulan 335.847.880 | Administrasi Kab. Jumlah bulan 12 bulan 535.847.880
1.2.06 | Umum Perangkat penyediaan Umum Perangkat Kebumen | penyediaan
Daerah Kab. Administrasi Daerah Administrasi
Kebumen | Umum Umum
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
5.01.0 | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 4 paket 8.500.000 | Penyediaan Kab. Jumlah Paket 4 paket 8.500.000
1.2.06. | Komponen Instalasi | Kebumen Komponen Komponen Instalasi | Kebumen | Komponen
01 Listrik /Penerangan Instalasi Listrik /Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik /Peneran Bangunan Kantor Listrik /Penerang
gan Bangunan an Bangunan
Kantor yang Kantor yang
disediakan disediakan
5.01.0 | Penyediaan Bahan Kab. Jumlah Paket 2 Paket 110.000.000 | Penyediaan Bahan | Kab. Jumlah Paket 2 Paket 160.000.000
1.2.06. | Logistik Kantor Kebumen. | Bahan Logistik Logistik Kebumen | Bahan Logistik
04. Kantor
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Kantor yang

Kantor yang

Disediakan Disediakan
5.01.0 | Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket 2 Paket 35.000.000 | Penyediaan Barang | Kab. Jumlah Paket 2 Paket 135.000.000
1.2.06. | Cetakan dan Kebumen | Barang Cetakan Cetakan dan Kebumen | Barang Cetakan
05 Penggandaan dan Penggandaan dan
Penggandaan Penggandaan
yang disediakan yang disediakan
5.01.0 | Penyediaan Bahan | Kab. Jumlah 3 3.500.000 | Penyediaan Bahan | Kab. Jumlah dokumen | 3 3.500.000
1.2.06. | Bacaan dan Kebumen | dokumen dokumen Bacaan dan Kebumen | Bahan Bacaan | dokumen
06 Peraturan Bahan Peraturan dan Peraturan
Perundang- Bacaan dan Perundang- Perundang-
undangan Peraturan undangan undangan yang
Perundang- disediakan
undangan yang
disediakan
5.01.0 | Penyediaan Kab. Jumlah paket 3 paket 25.000.000 | Penyediaan Kab. Jumlah paket 3 paket 25.000.000
1.2.06. | Bahan/Material Kebumen | penyediaan Bahan/Material Kebumen | penyediaan
07 Bahan/Material Bahan/Material
yang disediakan yang disediakan
5.01.0 | Penyelenggaraan Kab. Jumlah Laporan | 235 150.000.000 | Penyelenggaraan Kab. Jumlah Laporan | 235 200.000.000
1.2.06. | Rapat Koordinasi Kebumen | Penyelenggaraa | laporan Rapat Koordinasi Kebumen | Penyelenggaraan | laporan
09 dan Konsultasi n Rapat dan Konsultasi Rapat Koordinasi
SKPD Koordinasi dan SKPD dan Konsultasi
Konsultasi SKPD
SKPD
5.01.0 | Penatausahaan Kab. Jumlah 1 3.847.880 | Jumlah bulan Kab. Jumlah dokumen | 1 3.847.880
1.2.06. | Arsip Dinamis pada | Kebumen | dokumen dokumen fasilitasi Kebumen | Penatausahaan dokumen
10 SKPD Penatausahaan pengelolaan arsip Arsip Dinamis
Arsip Dinamis pada SKPD
pada SKPD
5.01.0 | Pengadaan Barang | Kab. Jumlah unit 8 unit 110.000.000 | Pengadaan Barang | Kab. Jumlah unit 8 unit 110.000.000
1.2.07 | Milik Daerah Kebumen | Pengadaan Milik Daerah Kebumen | Pengadaan
Penunjang Urusan Barang Milik Penunjang Urusan Barang Milik
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Daerah Penunjang Daerah Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
5.01.0 | Pengadaan Kab. Jumlah unit 8 unit 110.000.000 | Pengadaan Kab. Jumlah unit 8 unit 110.000.000
1.2.07. | Peralatan dan Kebumen | pengadaan Peralatan dan Kebumen | pengadaan
06 Mesin Lainnya Peralatan dan Mesin Lainnya Peralatan dan
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Mesin Lainnya

Mesin Lainnya

yang disediakan yang disediakan
5.01.0 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah bulan 12 bulan 185.540.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah bulan 12 bulan 191.647.670
1.2.08 | Penunjang Urusan | Kebumen | penyediaan Penunjang Urusan | Kebumen | penyediaan jasa
Pemerintahan jasa penunjang Pemerintahan penunjang
Daerah urusan Daerah urusan
pemerintahan pemerintahan
daerah daerah
5.01.0 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah laporan | 12 laporan 4.200.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah laporan 12 4.200.000
1.2.08. | Surat Menyurat Kebumen | penyediaan jasa Surat Menyurat Kebumen | penyediaan jasa laporan
01 surat menyurat surat menyurat
5.01.0 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah laporan | 3 laporan 85.000.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah laporan 3 laporan 85.000.000
1.2.08. | Komunikasi, Kebumen | Penyediaan Jasa Komunikasi, Kebumen | Penyediaan Jasa
02 Sumber Daya Air Komunikasi, Sumber Daya Air Komunikasi,
dan Listrik Sumber Daya dan Listrik Sumber Daya Air
Air dan Listrik dan Listrik yang
yang disediakan disediakan
5.01.0 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah laporan | 12 laporan 96.340.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah laporan 12 102.447.670
1.2.08. | Pelayanan Umum Kebumen | penyediaan jasa Pelayanan Umum Kebumen | penyediaan jasa laporan
04 Kantor pelayanan Kantor pelayanan umum
umum Kantor Kantor yang
yang disediakan disediakan
5.01.0 | Pemeliharaan Kab. Jumlah unit 49 unit 182.000.000 | Pemeliharaan Kab. Jumlah unit 49 unit 182.000.000
1.2.09 | Barang Milik Kebumen | pemeliharaan Barang Milik Kebumen | pemeliharaan
Daerah Penunjang barang milik Daerah Penunjang barang milik
Urusan daerah Urusan daerah
Pemerintahan penunjang Pemerintahan penunjang
Daerah urusan Daerah urusan
pemerintahan pemerintahan
daerah daerah
5.01.0 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 36 unit 100.000.000 | Penyediaan Jasa Kab. Jumlah 36 unit 100.000.000
1.2.09. | Pemeliharaan, Kebumen kendaraan Pemeliharaan, Kebumen | kendaraan
02 Biaya perorangan Biaya perorangan
Pemeliharaan, Dinas atau Pemeliharaan, Dinas atau
Pajak, dan kendaraan Pajak, dan kendaraan dinas
Perizinan dinas jabatan Perizinan jabatan yang
Kendaraan Dinas yang dipelihara Kendaraan Dinas dipelihara dan
Operasional atau dan dibayarkan Operasional atau dibayarkan
Lapangan pajaknya Lapangan pajaknya
5.01.0 | Pemeliharaan Kab. Jumlah 12 unit 32.000.000 | Pemeliharaan Kab. Jumlah 12 unit 32.000.000
1.2.09. | Peralatan dan Kebumen | peralatan dan Peralatan dan Kebumen | peralatan dan
06 Mesin Lainnya Mesin Lainnya
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Mesin lainnya

Mesin lainnya

yang dipelihara yang dipelihara
5.01.0 | Pemeliharaan/Reha | Kab. Jumlah gedung | 1 unit 50.000.000 | Pemeliharaan/Reh | Kab. Jumlah gedung 1 unit 50.000.000
1.2.09. | bilitasi Gedung Kebumen | kantor dan abilitasi Gedung Kebumen | kantor dan
09 Kantor dan bangunan Kantor dan bangunan
Bangunan Lainnya lainnya yang Bangunan Lainnya lainnya yang
dipelihara/ dipelihara/
direhabilitasi direhabilitasi
5.01.0 | PROGRAM Konsistensi 90 % 1.362.351.000 | PROGRAM Konsistensi 90 % 1.037.494.560
2 PERENCANAAN, Program PERENCANAAN, Program RPJMD
PENGENDALIAN RPJMD PENGENDALIAN kedalam RKPD
DAN EVALUASI kedalam RKPD DAN EVALUASI
PEMBANGUNAN PEMBANGUNAN
DAERAH DAERAH
5.01.0 | Penyusunan Kab. Jumlah 2 1.105.677.000 | Penyusunan Kab. Jumlah 2 1.109.748.780
2.2.01 | Perencanaan dan Kebumen | dokumen dokumen Perencanaan dan Kebumen | dokumen dokumen
Pendanaan perencanaan Pendanaan perencanaan
penyusunan penyusunan
perencanaan perencanaan
dan pendanaan dan pendanaan
yang yang ditetapkan
ditetapkan sesuai aturan
sesuai aturan perundangan
perundangan
5.01.0 | Pelaksanaan Kab. Jumlah berita 2 berita 498.352.000 | Pelaksanaan Kab. Jumlah berita 2 berita 498.352.000
2.2.01. | Musrenbang Kebumen | acara acara Musrenbang Kebumen | acara acara
05 Kabupaten/Kota Musrenbang Kabupaten/Kota Musrenbang
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota
5.01.0 | Koordinasi Kab. Jumlah 2 607.325.000 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen | 2 611.396.780
2.2.01. | Penyusunan dan Kebumen | dokumen dokumen Penyusunan dan Kebumen | perencanaan dokumen
07 Penetapan perencanaan Penetapan pembangunan
Dokumen pembangunan Dokumen daerah
Perencanaan daerah Perencanaan Kabupaten/Kota
Pembangunan Kabupaten/Kota Pembangunan yang ditetapkan
Daerah yang ditetapkan Daerah (RPJPD/RPJMD/
Kabupaten/Kota (RPJPD/RPJMD Kabupaten/Kota RKPD)
/RKPD)
5.01.0 | Analisis Data dan Kab. jumlah 2 152.327.000 | Analisis Data dan Kab. jumlah 2 154.362.890
2.2.02 | Informasi Kebumen | dokumen dokumen Informasi Kebumen | dokumen dokumen
Pemerintahan analisis Pemerintahan analisis
Daerah perencanaan Daerah perencanaan
Bidang Bidang
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Perencanaan pembangunan Perencanaan pembangunan
Pembangunan daerah Pembangunan daerah
Daerah Daerah
5.01.0 | Analisis Data dan Kab. Jumlah 152.327.000 | Analisis Data dan Kab. Jumlah 154.362.890
2.2.02. | Informasi Kebumen Dokumen Hasil | 2 Informasi Kebumen | Dokumen Hasil 2
01 Perencanaan Analisis Data dokumen Perencanaan Analisis Data dokumen
Pembangunan untuk Pembangunan untuk
Daerah Penyusunan Daerah Penyusunan
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Pembangunan
Daerah (semua Daerah (semua
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Pembangunan
Daerah) Daerah)
5.01.0 | Pengendalian, Kab. Jumlah 1 104.347.000 | Pengendalian, Kab. Jumlah 1 106.382.890
2.2.03 | Evaluasi dan Kebumen | dokumen dokumen Evaluasi dan Kebumen | dokumen dokumen
Pelaporan Bidang monitoring, Pelaporan Bidang . monitoring,
Perencanaan evaluasi dan Perencanaan evaluasi dan
Pembangunan pelaporan Pembangunan pelaporan
Daerah berkala Daerah berkala
pelaksanaan pelaksanaan
pembangunan pembangunan
daerah daerah
5.01.0 | Koordinasi Kab. Jumlah laporan | 1 laporan 104.347.000 | Koordinasi Kab. Jumlah laporan 1 laporan 106.382.890
2.2.03. | pengendalian Kebumen | hasil pengendalian Kebumen | hasil
03 perencanaan dan pengendalian perencanaan dan pengendalian
pelaksanaan perencanaan pelaksanaan perencanaan dan
pembangunan dan pembangunan pelaksanaan
daerah di Kab/Kota pelaksanaan daerah di Kab/Kota pembangunan
pembangunan
5.01.0 | PROGRAM Kab. Persentase 100% 857.646.000 | PROGRAM Kab. Persentase 100% 869.861.340
3 KOORDINASI DAN | Kebumen | Konsistensi KOORDINASI DAN | Kebumen | Konsistensi dan
SINKRONISASI dan SINKRONISASI keselarasan
PERENCANAAN keselarasan PERENCANAAN program,
PEMBANGUNAN program, PEMBANGUNAN kegiatan dan
DAERAH kegiatan dan DAERAH sub kegiatan
sub kegiatan pada dokumen
pada dokumen perencanaan
perencanaan dan
dan penganggaran
penganggaran
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5.01.0 | Koordinasi Kab. Jumah urusan 13 urusan 295.086.000 | Koordinasi Jumah urusan 13 301.193.670
3.2.01 | Perencanaan Kebumen | perencanaan Perencanaan perencanaan urusan
Bidang bidang Bidang bidang
Pemerintahan dan Pemerintahan Pemerintahan dan Pemerintahan
Pembangunan dan Pembangunan dan
Manusia Pembangunan Manusia Pembangunan
Manusia Manusia
5.01.0 | Koordinasi Kab. Jumlah ) 135.986.000 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen | 5 140.057.780
3.2.01. | Penyusunan Kebumen | dokumen dokumen Penyusunan Kebumen. | perencanaan dokumen
01 Dokumen perencanaan Dokumen pembangunan
Perencanaan pembangunan Perencanaan Bidang
Pembangunan Bidang Pembangunan Pemerintahan
Daerah Bidang Pemerintahan Daerah Bidang yang dikoordinir
Pemerintahan yang dikoordinir Pemerintahan penyusunannya
(RPJPD, RPJMD penyusunannya (RPJPD, RPJMD (RPJPD, RPJMD,
dan RKPD) (RPJPD, dan RKPD) dan RKPD)
RPJMD, dan
RKPD)
5.01.0 | Koordinasi Kab. Jumlah 3 159.100.000 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen | 3 161.135.890
3.2.01. | Penyusunan Kebumen | dokumen dokumen Penyusunan Kebumen | perencanaan dokumen
03 Dokumen perencanaan Dokumen pembangunan
Perencanaan pembangunan Perencanaan Bidang
Pembangunan Bidang Pembangunan Pembangunan
Daerah Bidang Pembangunan Daerah Bidang Manusia yang
Pembangunan Manusia yang Pembangunan dikoordinir
Manusia (RPJPD, dikoordinir Manusia (RPJPD, penyusunannya
RPJMD dan RKPD) penyusunannya RPJMD dan RKPD) (RPJPD, RPJMD,
(RPJPD, dan RKPD)
RPJMD, dan
RKPD)
5.01.0 | Koordinasi Kab. Jumah urusan 13 urusan 257.042.000 | Koordinasi Kab. Jumah urusan 13 259.077.890
3.2.02 | Perencanaan Kebumen | pembangunan Perencanaan Kebumen | pembangunan urusan
Bidang daerah bidang Bidang daerah bidang
Perekonomian dan Perekonomian Perekonomian dan Perekonomian
SDA (Sumber Daya dan SDA SDA (Sumber Daya dan SDA
Alam) (Sumber Daya Alam) (Sumber Daya
Alam) Alam)
5.01.0 | Koordinasi Kab. Jumlah 2 107.002.000 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen | 2 107.002.000
3.2.02. | Penyusunan Kebumen | dokumen dokumen Penyusunan Kebumen | perencanaan dokumen
01 Dokumen perencanaan Dokumen pembangunan
Perencanaan pembangunan Perencanaan Bidang
Pembangunan Bidang Pembangunan Perekonomian
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Daerah Bidang

Perekonomian

Daerah Bidang

yang dikoordinir

Perekonomian yang dikoordinir Perekonomian penyusunannya
(RPJPD, RPJMD penyusunannya (RPJPD, RPJMD (RPJPD, RPJMD,
dan RKPD) (RPJPD, dan RKPD) dan RKPD)
RPJMD, dan
RKPD)
5.01.0 | Koordinasi Kab. Jumlah 2 150.040.000 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen | 2 152.075.890
3.2.02. | Penyusunan Kebumen | dokumen dokumen Penyusunan Kebumen | perencanaan dokumen
05 Dokumen perencanaan Dokumen pembangunan
Perencanaan pembangunan Perencanaan Bidang SDA yang
Pembangunan Bidang SDA Pembangunan dikoordinir
Daerah Bidang yang dikoordinir Daerah Bidang penyusunannya
SDA (RPJPD, penyusunannya SDA (RPJPD, (RPJPD, RPJMD,
RPJMD dan RKPD) (RPJPD, RPJMD dan RKPD) dan RKPD)
RPJMD, dan
RKPD)
5.01.0 | Koordinasi Kab. Jumlah Urusan | 7 urusan 305.518.000 | Koordinasi Kab. Jumlah Urusan 7 urusan 309.589.780
3.2.03 | Perencanaan Kebumen | Pembangunan Perencanaan Kebumen | Pembangunan
Bidang Daerah Bidang Bidang Daerah Bidang
Infrastruktur dan Infrastruktur Infrastruktur dan Infrastruktur
Kewilayahan yang tersusun Kewilayahan yang tersusun
5.01.0 | Koordinasi Kab. Jumlah 2 305.518.000 | Koordinasi Kab. Jumlah dokumen | 2 309.589.780
3.2.03. | Penyusunan Kebumen | dokumen dokumen Penyusunan Kebumen | perencanaan dokumen
01 Dokumen perencanaan Dokumen pembangunan
Perencanaan pembangunan Perencanaan Bidang
Pembangunan Bidang Pembangunan Infrastruktur
Daerah Bidang Infrastruktur Daerah Bidang yang dikoordinir
Infrastruktur yang dikoordinir Infrastruktur penyusunannya
(RPJPD, RPJMD penyusunannya (RPJPD, RPJMD (RPJPD, RPJMD,
dan RKPD) (RPJPD, dan RKPD) dan RKPD)
RPJMD, dan
RKPD)
5.05 URUSAN LITBANG 741.030.000 | URUSAN LITBANG | Kab. 845.101.780
Kebumen
5.05.. PROGRAM Kab. Persentase 83,30 % 741.030.000 | PROGRAM Kab. Persentase 83,30 % 845.101.780
02 PENELITIAN DAN Kebumen. | Pemanfaatan PENELITIAN DAN Kebumen | Pemanfaatan
PENGEMBANGAN Hasil Penelitian PENGEMBANGAN Hasil Penelitian
DAERAH dan DAERAH dan
Pengembangan Pengembangan
5.05.0 | Penelitian dan Jumlah 10 507.435.000 | Penelitian dan Jumlah 10 609.470.890
2.2.01 | Pengembangan dokumen dokumen Pengembangan dokumen dokumen
Bidang Penelitian dan Bidang Penelitian dan
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Penyelenggaraan Pengembangan Penyelenggaraan Pengembangan
Pemerintahan dan Bidang Pemerintahan dan Bidang
Pengkajian Penyelenggaraa Pengkajian Penyelenggaraa
Peraturan n Peraturan n Pemerintahan
Pemerintahan dan Pengkajian
dan Pengkajian Peraturan yang
Peraturan yang disusun
disusun
5.05.0 Fasilitasi, Jumlah laporan | 10 laporan 507.435.000 | Fasilitasi, Jumlah laporan 10 609.470.890
2.2.01. | Pelaksanaan dan hasil pelaksaaan Pelaksanaan dan hasil pelaksaaan | laporan
02 Evaluasi Penelitian fasilitasi, Evaluasi Penelitian fasilitasi,
dan Pengembangan pelaksanaan dan Pengembangan pelaksanaan dan
Bidang dan evaluasi Bidang evaluasi
Pemerintahan penelitian dan Pemerintahan penelitian dan
Umum pengembangan Umum pengembangan
Bidang Bidang
Pemerintahan Pemerintahan
Umum Umum
5.05.0 | Pengembangan Kab. Jumlah produk | 6 produk 233.595.000 | Pengembangan Kab. Jumlah produk 6 produk 235.630.890
2.2.04 | Inovasi dan Kebumen. | pengembangan Inovasi dan Kebumen | pengembangan
Teknologi Inovasi dan Teknologi Inovasi dan
Teknologi yang Teknologi yang
dimanfaatkan dimanfaatkan
untuk untuk
pembangunan pembangunan
daerah daerah
5.05.0 Penelitian, Kab. Jumlah 6 dokunen 233.595.000 | Penelitian, Kab. Jumlah 6 235.630.890
2.2.04. | Pengembangan, Kebumen. | dokumen hasil Pengembangan, Kebumen | dokumen hasil dokunen
01 dan Perekayasaan Penelitian, dan Perekayasaan Penelitian,
di Bidang Teknologi Pengembangan, di Bidang Teknologi Pengembangan,
dan Inovasi dan dan Inovasi dan
Perekayasaan di Perekayasaan di
Bidang Bidang Teknologi
Teknologi dan dan Inovasi
Inovasi
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Anggaran BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2024
direncanakan sebesar Rp. 9.149.388.201 terbagi dalam urusan
perencanaan dan penelitian dan pengembangan. Anggaran urusan
perencanaan sebesar Rp. 8.303.286.421 dan urusan penelitian dan
pengembangan sebesar Rp. 845.101.780. Bila dilihat dari program yang
dilaksanakan Tahun 2024, BAPPEDA memiliki 4 program meliputi
Program penunjang urusan pemerintahan daerah; Program Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah; Program Koordinasi
dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah serta Program
Penelitian dan Pengembangan Daerah. Anggaran setiap program
cenderung proporsional, sedangkan anggaran terbesar Program
penunjang urusan  pemerintahan daerah dengan = anggaran

Rp.6.063.930.521 anggaran ini didalamnya terdapat gaji ASN.

F. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program/kegiatan usulan pemangku kepentingan sebagaimana
ketentuan Peraturan Meteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
merupakan suatu hasil kajian yang diusulkan pemangku kepentingan
sebagai bagian dari pendekatan perencanaan menggunakan sistem
perencanaan bawah atas (bottom-up planning) berdasarkan asas
demokratisasi dan desentralisasi, baik dari kelompok masyarakat, LSM,
asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah
kabupaten maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi Perangkat
Daerah provinsi dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan
musrenbang kabupaten/kota yang langsung ditujukan kepada Perangkat
Daerah. Untuk selanjutnya dilakukan penelaahan kesesuaian usulan
dikaitkan dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi
Perangkat Daerah dan mengakomodasi usulan yang sesuai dengan

program/kegiatan dalam Renja Perangkat Daerah.

Rancangan Renja Bappeda Kabupaten Kebumen telah didiskusikan
dalam Forum Perangkat Daerah Bappeda yang bertujuan salah satunya
adalah untuk memperoleh masukan dari stakeholder untuk penajaman
indikator dan penyelarasan target program kegiatan dan sub kegiatan

Perangkat Daerah. Pada Forum Perangkat Daerah, ada usulan program
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kegiatan dari pemangku kepentingan secara spesifik yang ditujukan
langsung ke Bappeda Kabupaten Kebumen tetapi kepada perangkat
daerah terkait. Usulan yang disampaikan kepada Bappeda Kabupaten
Kebumen pada saat pembahasan bersifat masukan atau harapan

terhadap pelaksanaan program/kegiatan yang akan direncanakan.

Bappeda Kabupaten Kebumen dalam melaksanakan tugas
pokok dan fungsinya senantiasa memperhatikan usulan dari berbagai
pihak termasuk dari para pemangku kepentingan, baik dari kelompok
masyarakat terkait langsung dengan pelayanan, LSM, asosiasi- asosiasi,
perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah Kabupaten yang
langsung ditujukan kepada Perangkat Daerah maupun berdasarkan hasil
pengumpulan informasi Perangkat Daerah dari penelitian lapangan dan
pengamatan pelaksanaan Musrenbang Desa, Musrenbang Kecamatan

hingga pada pelaksanaan Musrenbang Kabupaten.

Pada Bappeda Kabupaten Kebumen usulan dari pemangku sebagian
besar ditujukan kepada Perangkat Daerah sesuai bidang peruntukannya,
yakni Bidang Perekonomian, dan Sumber Daya Alam dan Infrastruktur
serta Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia. Usulan
masyarakat memberikan masukan terhadap perencanaan dalam lingkup
kabupaten, berupa pengentasan kemiskinan, peningkatan sarpras jalan,
perekonomian, pengurangan angka pengangguran dan peningkatan
kualitas pendidikan. Usulan Forum OPD akan di jadikan bahan

perumusan perencanaan RKPD Tahun 2024.

Tabel 2.5
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Tahun 2024 Kabupaten Kebumen

Nama Perangkat Daerah : Bappeda Kabupaten Kebumen

No Program/Kegiatan Lokasi In(.ilka‘.cor Besaran/ Catatan
Kinerja Volume
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Persentase
Pemanfaata Menjebatani
Program Penelitian Kab n Hasil riset  antara
1 | dan Pengembangan : Penelitian 83,33% | perguruan
Kebumen . .
Daerah dan tinggi dan
Pengembang Bappeda
an
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Jumlah
Dokumen
Penelitian
Kegiatan Penelitian dan
dan pengembangan Pengembang
bidang an bidang
Kab.
penyelenggaran penyelengga 10 Dok
. Kebumen
pemerintahan Daerah ran
dan Pengkajian pemerintaha
Peraturan n Daerah
dan
Pengkajian
Peraturan-
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN BAPPEDA

A. Telaah terhadap Kebijakan Nasional.

Perencanaan pembangunan nasional pada tahun 2024 dilakukan
dalam rangka mencapai arah dan target pembangunan nasional dimana
dituangkan dalam Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2024 yang
diangkat dengan tema “Mempercepat Transformasi Ekonomi yang
Inklusif dan  Berkelanjutan”. Adapun penjabaran prioritas
pembangunan Nasional dan Provinsi Jawa Tengah adalah sebagai berikut:

1. Prioritas Pembangunan Nasional dalam RKP Tahun 2024
Prioritas nasional Tahun 2024 dalam RKP Tahun 2024 dijabarkan
dalam 7 Prioritas Nasional, meliputi:

a. Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan

berkualitas dan berkeadilan;

b. Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan

menjamin pemerataan;

c. Meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan berdaya

saing;

d. Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan;

e. Memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan

ekonomi dan pelayanan dasar;

f. Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan

bencana, dan perubahan iklim;

g. Memperkuat stabilitas polhukhankam dan transformasi

pelayanan publik.

2. Prioritas Pembangunan Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024

Pembangunan daerah Provinsi Jawa Tengah tahun 2024

diarahkan pada tema "Peningkatan perekonomian daerah yang

berdaya saing dan merata, didukung dengan sumber daya

manusia yang berkualitas" yang dijabarkan dalam prioritas dan

fokus Pembangunan Daerah Tahun 2024 sebagai berikut:

a. Peningkatan kapasitas perekonomian yang berdaya saing dan
merata berbasis sektor unggulan didukung dengan
pengendalian inflasi yang lebih optimal dan infratruktur yang

merata dan berkualitas, dengan fokus pada:
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1) Memperkuat pertumbuhan ekonomi dengan meningkatkan
pertumbuhan dan kontribusi sektor-sektor unggulan Jawa
Tengah, mendorong pertumbuhan penanaman modal,
meningkatkan rasio kemandirian fiskal dengan memberbesar
rasio pendapatan asli daerah, didukung dengan perbaikan
pengelolaan keuangan daerah dan aset, serta menjaga
kondusivitas wilayah, melalui:

a) Peningkatan produksi dan produktivitas sektor industry
pengolahan, perdagangan, dan  pariwisata, serta
meningkatkan daya saing dan kelembagaan koperasi dan
UMKM;

b) Peningkatan  produksi dan = produktivitas  sektor
pertanian, perkebunan, peternakan, pangan, kelautan
dan perikanan, berbasis korporasi;

c) Peningkatan produktivitas pertambangan yang
berwawasan lingkungan;

d) Peningkatan iklim penanaman modal berbasis sektor
unggulan, pengembangan industri berbasis green
investment, pengembangan Kawasan Industri/Kawasan
Peruntukan Industri (KI/KPI), pemetaan
potensi sumberdaya pendukung industri berbasis
wilayah, penguatan rantai pasok sektor unggulan,
pemenuhan infrastruktur keras dan Ilunak yang
memadai, dan pemberian kemudahan dan insentif
penanaman modal di daerah;

e) Optimalisasi sumber-sumber dan potensi pendapatan
daerah, peningkatan pengelolaan keuangan daerah, dan
optimalisasi sumber pembiayaan alternatif;

f) Peningkatan ketenteraman dan ketertiban wilayah
dalam rangka menjaga kondusivitas wilayah;

2) Meningkatkan pemerataan ekonomi dengan penciptaan
akses ekonomi produktif dan perluasan lapangan kerja,
pemerataan akses pelayanan dasar bagi penduduk miskin,
serta peningkatan konektivitas wilayah dan infrastruktur
dasar melalui:

a) Peningkatan pelayanan perijinan, akses permodalan,

subsidi bunga, jaminan usaha, dan akses pasar bagi
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pelaku rintisan wusaha (ultra mikro); serta penciptaan
lapangan kerja yang layak;

b) Peningkatan rumah layak huni, peningkatan kualitas
kawasan permukiman; fasilitasi SPAM kabupaten/kota,
pembangunan SPAM desa, dan fasilitasi pengelolaan air
limbah domestik kabupaten/kota;

c) Pemenuhan kebutuhan layanan PPKS, pemenuhan
secara bertahap kebutuhan SDM pekerja sosial,
rehabilitasi sarana prasarana panti,
peningkatan kemandirian penerima manfaat dalam
panti, peningkatan ketepatan sasaran penyelenggaraan
perlindungan  sosial, peningkatan dukungan
kabupaten/kota untuk penyelenggaraan peningkatan
pendapatan kelompok fakir miskin, dan peningkatan
kapasitas petugas Puskesos;

d) Peningkatan aksesibilitas dan keselamatan distribusi
barang, jasa, dan penumpang, serta keterhubungan
antar daerah dan kewilayahan;

3) Meningkatkan upaya pengendalian inflasi daerah melalui
penguatan kapasitas kelembagaan Tim Pengendali Inflasi
Daerah (TPID) dengan koordinasi lintas sektor, menjaga
kestabilan harga kebutuhan pokok masyarakat, serta
meningkatkan keterjangkauan akses pangan
beragam dan berkualitas;

4) Meningkatkan daya  saing tenaga  kerja  melalui
peningkatan produktivitas tenaga kerja di perusahaan dan
calon tenaga kerja, kompetensi tenaga kerja dengan
pemagangan sesuai dunia usaha dan dunia industri (DUDI),
pemberdayaan angkatan kerja, penempatan tenaga kerja,
dan peningkatan kualitas tenaga kerja melalui pelatihan
calon tenaga kerja dan instruktur, serta kompensasi;

5) Meningkatkan kesejahteraan pelaku usaha pertanian melalui
penguatan database petani dan peningkatan kompetensi
dan ketrampilan, peningkatan kapasitas usaha,

perlindungan, dan akses pemasaran;
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b. Peningkatan kualitas sumber daya manusia yang lebih pintar,
sehat, bugar, dan adaptif secara inklusif dan merata, dengan
fokus pada:

1) Meningkatkan kualitas pendidikan masyarakat yang
inklusif dan merata melalui perluasan akses layanan
pendidikan berbasis pada identifikasi
pemetaan kebutuhan dan pendataan yang akurat, serta
cakupan pembiayaan pendidikan terutama bagi siswa miskin,
Anak Tidak Sekolah (ATS), serta inklusi; peningkatan tata
kelola pendidikan didukung dengan penguatan koordinasi
secara lintas stakeholder, serta optimalisasi peran
fungsi instansi/lembaga/satuan pendidikan dan masyarakat;
peningkatan kualitas kebijakan melalui penguatan kerangka
regulasi berorientasi pada akses mutu dan relevansi
pendidikan yang berpihak pada kelompok rentan termasuk
ATS;

2) Meningkatkan pemerataan akses pelayanan kesehatan
dengan pemenuhan sarana prasarana, pemenuhan jumlah
dan distribusi SOM kesehatan secara bertahap,
penyusunan kebijakan, perbaikan baseline
data, pemenuhan SOP; pemberdayaan masyarakat dalam
penanganan  permasalahan  kesehatan; penguatan
implementasi digitalisasi layanan di
faskes primer dan rujukan yang terhubung dengan system
layanan provinsi; identifikasi kebutuhan Peningkatan
kapasitas SDMK; peningkatan dukungan kabupaten/kota
dalam upaya pencegahan dan pengendalian penyakit
menular khususnya malaria dan DBD, penyakit
tidak menular khususnya jantung dan stroke, masalah
kesehatan jiwa serta KLB/Krisis kesehatan; pemetaan
kapasitas fasyankes dalam pemberian layanan prioritas
untuk perluasan cakupan kesehatan semesta;
revitalisasi pelaksanaan pemanfaatan pekarangan untuk
pemenuhan gizi keluarga; serta pendampingan keluarga
dalam penyediaan dan pengolahan pangan bergizi dan

berkualitas;
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3) Meningkatkan penyadaran dan peningkatan literasi
masyarakat untuk hidup bugar, penyediaan ruang terbuka
publik ramah aktivitas olahraga, serta pemetaan potensi atlet;

4) Meningkatkan dan memperluas akses layanan literasi
dengan pemetaan dan pendataan yang valid;

5) Meningkatkan jiwa kepemimpinan, kepeloporan, serta
pemberdayaan pemuda,;

6) Meningkatkan nilai-nilai budaya masyarakat melalui
pemeliharaan nilai agama dan kearifan lokal, peningkatan
ketersediaan data dan informasi kebudayaan yang akurat,
peningkatan tata kelola kebudayaan, serta penguatan
koordinasi, fasilitasi dengan kabupaten/kota, dan sinergi
dengan pemerintah pusat;

7) Meningkatkan pembangunan berbasis gender melalui
peningkatan kontribusi perempuan dalam pengambilan
keputusan di berbagai aspek dengan didukung ketersediaan
data pilah gender;

8) Meningkatkan ketahanan keluarga dengan penurunan
kekerasan berbasis gender, serta meningkatkan pemenuhan
hak anak dan perlindungan terhadap anak melalui
fasilitasi pembentukan UPTD Perlindungan
Perempuan dan Anak (PPA) kabupaten/kota, penguatan
jejaring penyelengaraan pelayanan terpadu milik Provinsi,
peningkatan pemahaman aparat mengenai penanganan
restoratif bagi pelaku dan korban kekerasan berbasis
gender, pendidikan anti kekerasan sejak wusia dini,
pencegahan perkawinan anak melalui intervensi lintas
sektor, peningkatan kualitas penyelenggaraan
Kabupaten/Kota Layak Anak (KLA), dan peningkatan
cakupan kepemilikan dokumen administrasi kependudukan
dan pencatatan sipil;

c. Peningkatan pengelolaan sumber daya alam dan lingkungan
hidup dalam rangka mengoptimalkan daya dukung dan daya
tampung, dengan focus pada:

1) Meningkatkan pengelolaan sumber daya alam dan kualitas
lingkungan hidup dalam rangka mendukung upaya adaptasi

dan mitigasi perubahan iklim melalui peningkatan
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2)

3)

4)

pemantauan terhadap badan air dan kualitas
udara ambient; penyediaan sarana dan prasarana pengolah
limbah dan persampahan (TPST Regional, TPS 3R, IPAL
Komunal); peningkatan pengawasan terhadap sumber
pencemar air dan udara; peningkatan konservasi dan
rehabilitasi hutan lahan berbasis masyarakat; peningkatan
edukasi masyarakat tentang pengelolaan lingkungan serta
pemanfaatan sumber daya alam secara berkelanjutan;
peningkatan upaya adaptasi perubahan iklim pada lokasi
super prioritas kerentanan iklim; penguatan sinergi
implementasi = pembangunan rendah = karbon; dan
penyusunan perencanaan tata ruang, serta optimalisasi
pemanfaatan dan pengendalian pemanfaatan ruang;
Meningkatkan ketahanan energi untuk mewujudkan
transisi energi yang terjangkau dan inklusif melalui
pengembangan energi berkelanjutan, perluasan akses
untuk masyarakat terhadap listrik dan energi, serta
edukasi masyarakat tentang pemanfaatan energi alternatif;
Meningkatkan ketahanan sumber daya air melalui
pemanfaatan sumber daya air dan pengendalian sumber
daya air secara berkelanjutan; peningkatan konservasi air
tanah melalui pengawasan dan pengendalian pemanfaatan air
tanah mengacu pada peta zona konservasi cekungan air
tanah (CAT) Jawa Tengah, serta pembangunan sarana
prasarana konservasi air tanah; pengembangan SPAM
Regional; dan pengurangan luasan genangan banjir,
penanganan rob, dan degradasi pesisir;

Menurunkan risiko bencana melalui penyediaan kebijakan
penanggulangan bencana dan dokumen perencanaan
penanggulangan bencana di provinsi dan kabupaten/kota;
peningkatan  kapasitas SDM dalam  penanggulangan
bencana; perluasan kemitraan untuk mobilisasi sumber
daya penanggulangan bencana; peningkatan dukungan
kabupaten/kota untuk penyediaan sumber literasi
kebencanaan, sistem peringatan dini/ Early Warning
System (EWS), pembentukan desa/kelurahan tangguh

bencana, serta satuan pendidikan aman bencana (SPAB);
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pemberdayaan masyarakat dalam penyelenggaraan

penanggulangan bencana yang inklusif;, peningkatan

kesiapan klaster penanggulangan bencana provinsi dan

kabupaten/kota; penyusunan kebijakan mekanisme transfer

risiko dalam pengurangan kerugian akibat bencana;

penyusunan kebijakan perlindungan sosial adaptif; serta

penguatan kebijakan pengendalian penduduk utamanya di
wilayah risiko bencana tinggi;

d. Perbaikan tata kelola pemerintahan yang adaptif dan
kolaboratif, dengan fokus pada:

1) Mewujudkan birokrasi yang adaptif termasuk didalamnya
penyempurnaan peta proses bisnis pemerintahan berbasis
teknologi informasi, evaluasi struktur organisasi
berdasarkan peta proses bisnis, pengembangan
kompetensi dan kinerja ASN, penataan ASN sesuai dengan
kebutuhan organisasi, memetakan kesejangan kompetensi
dan kinerja, penyelenggaraan pengembangan kompetensi
tematik, serta penguatan manajemen organisasi berbasis
risiko dan riset didukung dengan penyediaan data
pembangunan berbasis IT;

2) Mewujudkan pemerintahan yang kolaboratif melalui
perluasan jejaring dan kerjasama antar pemerintah, dan

pemerintah dengan lembaga non pemerintah.

3. Prioritas Pembangunan Kabupaten Kebumen Tahun 2024

Tema pembangunan Kebumen pada 2024 adalah “Pemantapan
dan Pengembangan Kualitas Infrastruktur dalam rangka
Peningkatan Sektor Pertanian, Industri dan Jasa melalui
Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik serta Peningkatan
Kualitas Sumber Daya Manusia’. Berdasarkan isu-isu strategis
pembangunan daerah dan Arah Kebijakan Pembangunan Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2024 selanjutnya dirinci ke dalam 5
prioritas Daerah sebagai berikut:
a. Peningkatan kualitas pelayanan publik, dilakukan melalui upaya:

1) peningkatan tata kelola dan kinerja organisasi;

2) peningkatan pengelolaan data pembangunan;

3) peningkatan akuntabilitas dan kemandirian keuangan daerah;
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dan

4) peningkatan tata kelola dan layanan SPBE.

b. Peningkatan kualitas sumber daya manusia, dilakukan melalui

upaya:

1) peningkatan kualitas kesehatan masyarakat dan jangkauan
pelayanan dalam rangka pemenuhan SPM Kesehatan;

2) peningkatan upaya pencegahan stunting;

3) peningkatan aksesibilitas dan mutu Pendidikan; dan

4) peningkatan perlindungan perempuan dan anak.

c. Peningkatan stabilitas ekonomi untuk pertumbuhan yang
berkualitas dan penanggulangan kemiskinan, dilakukan melalui
upaya:

1) peningkatan nilai tambah sektor pertanian, perikanan dan
kelautan;

2) peningkatan skala ekonomi koperasi, industri/usaha mikro,
kecil dan menengah;

3) pengembangan industri pariwisata dan ekonomi kreatif;

4) peningkatan sektor perdagangan dalam rangka menjaga
distribusi, pasokan dan ketersediaan barang;

5) peningkatan investasi dalam rangka penciptaan lapangan
kerja;

6) penguatan ketahanan pangan; dan

7) peningkatan integrasi program dalam rangka penanggulangan
kemiskinan.

d. Pemantapan dan pengembangan infrastruktur pendukung
pertumbuhan ekonomi serta peningkatan adaptasi perubahan
iklim, dilakukan melalui upaya:

1) peningkatan konektivitas infrastruktur jalan kabupaten
pendukung ekonomi;

2) peningkatan konektivitas infrastruktur sumber daya air;

3) peningkatan cakupan pelayanan air bersih perpipaan;

4) peningkatan kelayakan hunian;

5) pengembangan sistem transportasi publik; dan

6) peningkatan kualitas lingkungan hidup melalui penataan RTH
dan pengelolaan persampahan.

e. Peningkatan kondusivitas wilayah dan ketahanan bencana,

dilakukan melalui upaya:
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1) peningkatan kewaspadaan dini;

2) fasilitasi penyelenggaraan pemilu dan pilkada serentak 2024;

3) peningkatan kesiapsiagaan penanggulangan bencana; dan

4) pengembangan seni dan budaya pendukung industri

pariwisata
B. Tujuan dan Sasaran BAPPEDA

Tujuan dan sasaran dalam Renja adalah turunan penjabaran
dari Renstra yang ingin dicapai dalam waktu 1 (satu) tahun dan
didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi BAPPEDA Kabupaten Kebumen. Perumusan tujuan
menjabarkan hal-hal yang dilakukan untuk mencapai visi,
melaksanakan misi, memecahkan masalah dan menangani isu-isu
strategis yang dihadapi BAPPEDA Kabupaten Kebumen. Selain dari
pada itu, perumusan tujuan Strategis juga memungkinkan untuk
mengukur sejauh mana visi dan misi telah dicapai mengingat tujuan
strategis dirumuskan berdasarkan visi dan misi yang telah ditetapkan.

Tujuan dan sasaran jangka menengah BAPPEDA Kabupaten
Kebumen merupakan rumusan pernyataan tujuan dan sasaran jangka
menengah yang akan dicapai, sehingga merupakan arah yang akan
dituju dalam terselenggaranya organisasi. Adapun tujuan BAPPEDA
Kabupaten Kebumen adalah “Mewujudkan Birokrasi Bersih dan
Akuntabel”.

Untuk mendukung perwujudan tujuan BAPPEDA Kabupaten
Kebumen, maka sasaran yang akan dijalankan adalah 1) Meningkatkan
Kualitas Perencanaan, dengan indikator kinerja Indek Kualitas
Perencanaan; 2) Meningkatkan pemanfaatan hasil penelitian dan
pengembangan, dengan indikator kinerja Persentase Pemanfaatan Hasil
Penelitian dan Pengembangan. Strategi dan arah kebijakan BAPPEDA
Kabupaten Kebumen mengacu pada arah kebijakan RPJMD, dimana
strategi yang dilakukan dengan melakukan sinkronisasi dan
penyelarasan perencanaan pembangunan dengan arah kebijakan
konsolidasi perencanaan dengan perangkat daerah dan stakeholder
lainnya, serta strategi sinkronisasi dan penyelarasan penelitian dan
pengembangan dengan kebijakan perencanaan pembangunan, dengan
arah kebijakan optimalisasi pemanfaatan hasil penelitian dan

pengembangan.
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Selain memperhatikan kebijakan Prioritas Pembangunan
Kabupaten Kebumen tahun 2024, BAPPEDA juga mensinkronkan
dengan kebijakan pemerintah pusat. Penyusunan Renja juga
memperhatikan evaluasi kinerja pelayanan BAPPEDA, tujuan dan
sasaran rencana kerja Tahun 2024 mengacu pada RENSTRA BAPPEDA
Tahun 2021-2026. Untuk selanjutnya tujuan dan sasaran BAPPEDA
dapat dilihat dalam tabel 3.1. :
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Tabel 3.1
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026

Indikator .. S Kondisi
Tujuan Sasaran Kinerja Tujuan RUMUS Satuan Kondisi Awal Target Kinerja Sasaran Pada Tahun Ke Akhir
dan Sasaran 2020 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
g;‘gﬁﬁ;’ﬁkan Dihitung oleh
. Nilai SAKIP Kemen PAN- Indeks | 63,85 | 64,00 | 67,00 | 69,00 | 71,00 | 74,00 | 77,00 77,00
Bersih dan RB
Akuntabel
(Persentase
jumlah
program pada
RKPD yang
tercantum
dalam
RPJMD +
Meningkatkan Indeks persentase
Kualitas Kualitas jumlah Persen | 97,86 | 100 100 100 | 100 | 100 100 100
Perencanaan | Perencanaan | . .ijian dan
Sub Kegiatan
pada APBD
yang
tercantum
dalam RKPD)
12
(Persentase
pemanfaatan
Meningkatkan Persentase hasil
Pemanfaatan Pemanfaatan penelitian +
Hasil Hasil persentase Persen | 75,00 | 72,73 | 75,00 | 75,00 | 83,33 | 83,33 | 91,67 91,67
Penelitian dan | Penelitian dan | pemanfaatan
Pengembanga | Pengembangan | hasil
n pengembanga
n:2
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Tabel 3.2
Aspek dan Indikator Kinerja Menurut Bidang Pelayanan BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026

No g e ssnactisios Satuan Data Awal Target Kinerja Tujuan /Sasaran
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 Penunjang Urusan Perencanaan

1.1, gi‘g’fﬂ pelayanan Penunjang Urusan Pemerintah % 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
2 Urusan Perencanaan

2.1. | Indeks Kualitas Perencanaan % 97,86 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
3 Urusan Penelitian

Persentase Pemanfaatan Hasil Penelitian dan
3.1. | Pengembangan % 75,00 72,73 75,00 75,00 83,33 83,33 91,67
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C. Program dan Kegiatan BAPPEDA Kabupaten Kebumen.

Program dan kegiatan Rencana Kerja BAPPEDA Kabupaten
Kebumen Tahun 2024 disusun dengan beberapa pertimbangan sebagai
berikut :

1. Mendukung pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah terpilih yang
tertuang dalam RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026 yakni
“Mewujudkan Kabupaten Kebumen Semakin Sejahtera, Mandiri,
Berakhlak Bersama Rakyat.”

2. Pencapaian tujuan BAPPEDA Kabupaten Kebumen sebagai perangkat
daerah pengampu urusan perencanaan, penelitian dan pengembangan
adalah Mewujudkan Birokrasi Bersih dan Akuntabel.

3. Pencapaian Sasaran 2 (dua) Indikator Kinerja Utama BAPPEDA
Kabupaten Kebumen yakni :

a. Meningkatkan kualitas perencanaan pemerintah daerah dan
perangkat daerah

b. Meningkatkan pemanfaatan hasil penelitian dan
pengembangan.

4. Pelaksanaan Program Kegiatan di Bappeda disesuaikan dengan
kegiatan strategis di Kabupaten meliputi pengentasan kemiskinan,
penurunan stunting dan pengembangan Geopark, dimana Bappeda
sebagai koordinator kegiatan. Terkait hal tersebut, BAPPEDA memiliki
tugas untuk menyusun bahan kebijakan teknis rencana
pengembangan serta mengkoordinasikan kegiatan yang dilaksanakan

oleh Perangkat Daerah.

Sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun
2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah, dalam Renja BAPPEDA Kabupaten
Kebumen melaksanakan 2 urusan, 4 program, 15 kegiatan dan 31 sub
kegiatan. Jumlah total pagu indikatif BAPPEDA Tahun 2024 sebesar
Rp. 9.149.388.201 dengan lokasi kegiatan terpusat di Kabupaten
Kebumen. Berikut disajikan pada tabel rumusan rencana program dan

kegiatan BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2024 sebagai berikut:
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Tabel 3.3
Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan BAPPEDA Kebumen Tahun 2024

No. Program No. Kegiatan/Sub Kegiatan

I. URUSAN PERENCANAAN
PROGRAM PENUNJANG
A. | URUSAN PEMERINTAHAN 1.
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

A2 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

A3 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Al

Pelaksanaan Penatausahaan dan

A4 Pengujian /Verifikasi Keuangan SKPD
3 Administrasi Kepegawaian
) Perangkat Daerah
Pendidikan dan pelatihan pegawai
A5 -
berdassar tugas dan fungsi
Administrasi Umum Perangkat
4
Daerah
A6 Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
A7 Penyediaan Bahan Logistik Kantor*
Penyediaan Barang Cetakan dan
A8
Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan
A9
Peraturan Perundang-undangan
A10 | Penyediaan Bahan/Material
All Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Al2 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada
SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah
5. Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
A13 | Pengadaan Mebeler
Pengadaan Peralatan dan Mesin
Al4 .
Lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

A15 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber

A16 Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Al17
Kantor
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
7. Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
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Al8

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

A19

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

A20

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

PROGRAM PERENCANAAN,
PENGENDALIAN DAN
EVALUASI PEMBANGUNAN
DAERAH

Penyusunan Perencanaan dan
Pendanaan

B21

Pelaksanaan Musrenbang
Kabupaten /Kota

B22

Koordinasi Penyusunan dan Penetapan
Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah Kabupaten/Kota

Analisis Data dan Informasi
Pemerintahan Daerah Bidang
Perencanaan Pembangunan Daerah

B23

Analisis Data dan Informasi
Perencanaan Pembangunan Daerah

10.

Pengendalian, Evaluasi dan
Pelaporan Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah

B24

Koordinasi Pengendalian Perencanaan
dan Pelaksanaan Pembangunan
Daerah di Kabupaten/Kota

PROGRAM KOORDINASI DAN
SINKRONISASI
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH

11.

Koordinasi Perencanaan Bidang
Pemerintahan dan Pembangunan
Manusia

C25

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPJMD
dan RKPD

C26

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan Manusia
(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

12.

Koordinasi Perencanaan Bidang
Perekonomian dan SDA (Sumber
Daya Alam)

ca7

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian (RPJPD, RPJMD
dan RKPD)

C28

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang SDA (RPJPD,RPJMD dan
RKPD)

13.

Koordinasi Perencanaan Bidang
Infrastruktur dan Kewilayahan

C29

Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPJMD
dan RKPD

II.

URUSAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN
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Penelitian dan Pengembangan

PROGRAM PENELITIAN DAN 14 Bidang Penyelenggaraan
PENGEMBANGAN DAERAH ’ Pemerintahan dan Pengkajian
Peraturan

Fasilitasi, Pelaksanaan danEvaluasi
D30 | Penelitian dan Pengembangan Bidang
Pemerintahan Umum

15. Pengembangan Inovasi dan Teknolog

Penelitian, Pengembangan, dan
D31 | Perekayasaan di Bidang Teknologi dan
Inovasi
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, diuraikan
bahwa pada Bab IV fokus perhatiannya adalah terkait dengan rencana kerja
dan pendanaan dokumen rencana kerja BAPPEDA Kabupaten Kebumen

Tahun 2024.

A. Prioritas Bappeda yang mendukung prioritas Kebupaten

Dokumen Rencana Kerja BAPPEDA Kabupaten Kebumen
merupakan penjabaran dari dokumen rencana strategis BAPPEDA yang
berpedoman pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Kebumen. Rencana Kerja (Renja) disusun untuk satu tahun yang memuat
program, kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran yang disertai dengan
tugas dan fungsi BAPPEDA Kabupaten Kebumen yang ditransformasikan
melalui Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran
Sementara (KUA-PPAS).

Rumusan program dan kegiatan pembangunan daerah
menghasilkan rencana pembangunan yang konkrit dalam bentuk program
prioritas yang secara khusus berhubungan dengan capaian sasaran
pembangunan daerah. Dalam Renja BAPPEDA Kabupaten Kebumen
Tahun 2024 terdapat 4 (empat) program dan 15 (lima belas) kegiatan,
baik program utama yang merupakan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
dalam mendukung visi dan misi daerah, maupun program dan kegiatan
pendukung. Untuk menilai pencapaian kegiatan, maka pada setiap
kegiatan dirumuskan indikator kinerja kegiatan. Perumusan kegiatan juga
telah diarahkan untuk mendukung pencapaian kinerja pada setiap
program. Seluruh program dan kegiatan BAPPEDA Kabupaten Kebumen
Tahun 2024 yang tertuang dalam Renja didanai oleh Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Kebumen yang bersumber dari
Dana Alokasi Umum (DAU).
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TABEL 4.1 :
Prioritas Perangkat Daerah yang mendukung Prioritas Kabupaten

Indikator Tahun 2024 Prakiraan Maju 2025
No Program " , . "
Program Target Pagu Indikatif Target Pagu Indikatif
1 | Program Cakupan
Penunjang Urusan | pelayanan
Pemerintahan petiityang 100% | 6.063.930.521 100% | 5.422.435.000
Daerah urusan
Kabupaten/Kota pemerintah
daerah
2 Program Konsistensi
Perencanaa, Program
Pengendalian Dan | RPJMD 90% | 1.370.494.560 | 90% | 1.272.168.000
Evaluasi kedalam
Pembangunan RKPD
Daerah
3 | Program Cakupan
Koordinasi Dan Koordinasi
Sinkronisasi dan
Perencanaan Sinkronisasi | ) o, 869.861.340 100% | 933.451.890
Pembangunan Perencanaa
Daerah n Urusan
Pembangun
an Daerah
4 Program Persentase
Penelitian Dan Pemanfaata
Pengembangan n Hasil
Daerah Penelitian 83,30 % 845.101.780 83,30 % 911.600.000
dan
Pengembang
an
Jumlah 9.149.388.201 8.539.654.890
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B. Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Rencana kerja dan pendanaan Tahun 2024 berisi program,
kegiatan dan sub kegiatan serta pagu indikatif, yang dirancang untuk
mendukung terwujudnya capaian visi, misi dan tujuan RPJMD
Kabupaten Kebumen 2021-2026 dan untuk mendukung prioritas
pembangunan daerah, dan prioritas perangkat daerah dalam pemenuhan
standar pelayanan minimal, serta untuk pemenuhan pelayanan
Perangkat Daerah dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan

daerah.
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Tabel 4.2
Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 CataFan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025
Urusan/ Penting
Bidang —
Urusan/ ) Target Capaian Kinerja pastinie e ST Target Capaian Kinerja LG
Kode X Lokasi (Rp.) Dana Dana/
Program/ Capaian Keluaran Sub . .
. : Hasil Kegiatan Output
Kegiatan/ Sub Program Kegiatan . Keluaran . -
. Kegiatan Hasil Pagu Indikatif
Kegiatan Program Sub . Tolok Ukur Target
. Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
5 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
5 PERENCANAAN 9,149,388,201 8,539.654,890
5 1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 6,063,930,521 5,422,435,000
5 1| 02.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 60,565,890 80,862,000
Jumlah
Cakupan dokumen Dana Cakupan
Penyusunan pelayanan Jumlah perencanaan Transfer pelayanan
Dokumen penunjang Dokumen dan evaluasi 7 10 Umum- penunjang 100 %
5 1] 02.01 Perencanaan urusan Perencanaan kinerja 100 % 40,565,890 | Dana urusan ? 64,471,000
. Dokumen | dokumen . .
Perangkat pemerintah | Perangkat perangkat Alokasi pemerintah
Daerah daerah Daerah daerah yang Umum daerah
tersusun
Jumlah
Cakupan dokumen Dana Cakupan
Jumlah
pelayanan perencanaan Kab. Transfer pelayanan
e . Laporan . .
Evaluasi Kinerja | penunjang Evaluasi dan evaluasi Kebumen, 100 % 3 10 Umum- penunjang 100 %
5 1] 02.01 Perangkat urusan L kinerja Kebumen, ? dokumen 20,000,000 | Dana urusan ° 16,391,000
. Kinerja laporan . -
Daerah pemerintah perangkat Kebumen Alokasi pemerintah
Perangkat
daerah daerah yang Umum daerah
Daerah
tersusun
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan/ Penting
Bidang ..
Urusan/ ) Target Capaian Kinerja LELILLEL | ST Target Capaian Kinerja LEITIE)
Kode X Lokasi (Rp.) Dana Dana/
Program/ Capaian Keluaran Sub . .
. : Hasil Kegiatan Output
Kegiatan/ Sub Program Kegiatan . Keluaran . A
. Kegiatan Hasil Pagu Indikatif
Kegiatan Program Sub i Tolok Ukur Target
. Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
1| 02.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4,824,004,081 4,038,165,000
Dana
CZ:(aUZ?:;n JL;TIah Orang Jumlah bulan Kab. Transfer Czrauzanr;n
Penyediaan pen:n'an :\I/Ieferima Administrasi Kebumen, 35 orang/ Umum- pem:/n'an 100 %
1| 02.02 Gaji dan penunjang ! keuangan Kebumen, | 100 % & | 12 bulan 4,797,164,081 | Dana penunjang °* | 3,988,992,000
. Urusan Gaji dan bulan . Urusan
Tunjangan ASN . . Perangkat Kebumen Alokasi .
Pemerintah | Tunjangan Daerah Umum Pemerintah
Daerah ASN Daerah
Jumlah
D
Cakupan Dokumen Jumlah bulan ana Cakupan
Pelaksanaan pelayanan . . Kab. Transfer
. Penatausahaa | Administrasi pelayanan
Penatausahaan | penunjang n dan keuangan Kebumen, 6 Umum- enunian
1| 02.02 dan Pengujian/ | Urusan ) 8 Kebumen, | 100 % 12 bulan 26,840,000 | Dana PENUNjang 1 400 9 49,173,000
e . Pengujian/ Perangkat Dokumen . Urusan
Verifikasi Pemerintah o Kebumen Alokasi .
Verifikasi Daerah Pemerintah
Keuangan SKPD | DaeahO Umum
Keuangan Daerah
SKPD
1| 02.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 159,865,000 76,491,000
Jumlah
Pendidikan dan Czraugir;n Pegawai jumlah oran Kab. '?raannasfer CZ:(auZanr;n
Pelatihan Een:njang Berdasarkan Jyang & Kebumen, Umnum- Eengnjang
H 0, [v)
1| 02.05 Pegawai urusan Tugas.dan mengikuti Kebumen, | 100 % 550rang 55 orang 159,865,000 | Dana urusan 100% 76,491,000
Berdasarkan . Fungsi yang . Semua . .
pemerintah o diklat Alokasi pemerintah
Tugas dan Mengikuti Kelurahan
. daerah - Umum daerah
Fungsi Pendidikan
dan Pelatihan
1| 02.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 535,847,880 466,054,000
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan/ Penting
Bidang I
Urusan/ ) Target Capaian Kinerja LELILLEL | ST Target Capaian Kinerja LEITIE)
Kode X Lokasi (Rp.) Dana Dana/
Program/ Capaian Keluaran Sub . .
. : Hasil Kegiatan Output
Kegiatan/ Sub Program Kegiatan . Keluaran . A
. Kegiatan Hasil Pagu Indikatif
Kegiatan Program Sub . Tolok Ukur Target
. Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Jumlah Paket Cakupan
Penyediaan Cakupan komponen Jumlah bulan Dana P
. . pelayanan
Komponen pelayanan Instalasi penyediaan Kab. Transfer .
Instalasi penunjang Listrik/ administrasi Kebumen Umum- penunjang 100 %
1| 02.06 L ’ | 100% 4 Paket 12 bulan 8,500,000 urusan 10,928,000
Listrik/Peneran urusanPem Penerangan umum Kebumen, Dana .
. . Pemerintah
gan Bangunan erintah Bangunan Perangkat Kebumen Alokasi Daerah
Kantor Daerah Kantor yang Daerah Umum
disediakan
Cakupan Jumlah bulan Dana Cakupan
. pelayanan Jumlah Paket penyediaan Kab. Transfer pelayanan
Penyediaan enunjan Bahan Logistik | administrasi Kebumen Umum- enunjan
1| 02.06 Bahan Logistik | PEnuMans g " | 100% | 2Paket | 12 bulan 160,000,000 PENUNjane 1 4009 131,127,000
Kantor urusanPem Kantor yang umum Kebumen, Dana urusan
erintah Disediakan Perangkat Kebumen Alokasi Pemerintah
Daerah Daerah Umum Daerah
Cakupan Jumlah Paket Jumlah bulan Dana Cakupan
. . Transfer
Penyediaan pelayanan Barang penyediaan Kab. Umum - pelayanan
1| 02.06 Barang Cetakan | penunjang Cetakan dan administrasi Kebumen, 100 % > Paket 12 bulan 135,000,000 | Dana penunjang 100 % 63,574,000
dan urusanPem Penggandaan umum Kebumen, Alokasi urusan
Penggandaan erintah yang Perangkat Kebumen Umum Pemerintah
Daerah Disediakan Daerah Daerah
Jumlah
. Cakupan Dokumen Jumlah bulan Dana Cakupan
Penyediaan .
pelayanan Bahan Bacaan | penyediaan Kab. Transfer pelayanan
Bahan Bacaan enunjan dan Peraturan | administrasi Kebumen 3 Umum- enunjan 100 %
1| 02.06 dan Peraturan | PSMUANE " | 100 % 12 bulan 3,500,000 penunjang ° 6,365,000
Perundana- urusan Perundang- umum Kebumen, Dokumen Dana urusan
undan ang Pemerintah | Undangan Perangkat Kebumen Alokasi Pemerintah
& Daerah yang Daerah Umum Daerah
Disediakan
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2024 Cata!:an Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025
Urusan/ Penting
Bidang ..
Urusan/ ) Target Capaian Kinerja LELILLEL | ST Target Capaian Kinerja LEITIE)
Kode . Lokasi (Rp.) Dana Dana/
Program/ Capaian Keluaran Sub . .
. : Hasil Kegiatan Output
Kegiatan/ Sub Program Kegiatan . Keluaran . -
. Kegiatan Hasil Pagu Indikatif
Kegiatan Program Sub i Tolok Ukur Target
. Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Dan kupan
Cakupan Jumlah bulan ana Cakupa
. Transfer pelayanan
pelayanan Jumlah Paket penyediaan Kab. .
Penyediaan penunjang Bahan/ administrasi Kebumen Umum- penunjang 100 %
1| 02.06 . . " | 100% 12 Paket 12 bulan 25,000,000 | Dana urusan 30,050,000
Bahan/Material | urusan Material yang | umum Kebumen, . .
. - Alokasi Pemerintah
Pemerintah | Disediakan Perangkat Kebumen
Umum Daerah
Daerah Daerah
Cakupan Jumlah
P Jumlah bulan Dana Cakupan
Penyelenggara pelayanan Laporan .
. penyediaan Kab. Transfer pelayanan
an Rapat penunjang Penyelenggara administrasi Kebumen 235 Umum enunjan
1] 02.06 Koordinasi dan urusan an Rapat '] 100 % 12 bulan 200,000,000 P Jang 100 % 219,010,000
. . L umum Kebumen, Laporan Dana urusan
Konsultasi Pemerintah | Koordinasi . .
. | Perangkat Kebumen Alokasi Pemerintah
SKPD Daerah dan Konsultasi
Daerah Umum Daerah
SKPD
Cakupan
elavanan Jumlah Jumlah bulan Dana Cakupan
petay . Dokumen penyediaan Kab. Transfer pelayanan
Penatausahaan | penunjang Penatausahaa | administrasi Kebumen 1 Umum enunjan
1| 02.06 Arsip Dinamis urusanPem . "] 100 % 12 bulan 3,847,880 P Jang 100 % 5,000,000
. n Arsip umum Kebumen, Dokumen Dana urusan
pada SKPD erintah . . . .
Daerah Dinamis pada Perangkat Kebumen Alokasi Pemerintah
SKPD Daerah Umum Daerah
1| 02.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 110,000,000 100,000,000
Jumlah Unit
Cakupan
. Pengadaan Dana Cakupan
pelayanan Jumlah Unit L
. Barang Milik Kab. Transfer pelayanan
Pengadaan penunjang Peralatan dan Daerah Kebumen Umum enunian
1| 02.07 Peralatandan | urusan Mesin Lainnya . * [ 100% | 8unit 8 unit 110,000,000 penuniang 1 100 % 60,000,000
. . . Penunjang Kebumen, Dana urusan
Mesin Lainnya pemerintah | yang . .
Lo Urusan Kebumen Alokasi pemerintah
daerah Disediakan .
Pemerintah Umum daerah
Daerah
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan/ Penting
Bidang ..
Urusan/ ) Target Capaian Kinerja LELILLEL | ST Target Capaian Kinerja LEITIE)
Kode X Lokasi (Rp.) Dana Dana/
Program/ Capaian Keluaran Sub . .
. : Hasil Kegiatan Output
Kegiatan/ Sub Program Kegiatan . Keluaran . A
. Kegiatan Hasil Pagu Indikatif
Kegiatan Program Sub i Tolok Ukur Target
. Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
5|1 1] 02.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 191,647,670 172,662,000
Jumlah bulan
Cakupan penyediaan Dana Cakupan
Jumlah :
. pelayanan jasa Kab. Transfer pelayanan
Penyediaan enunjan Laporan enunjan Kebumen 12 Umum- enunjan
s[1]1] 0208 Jasa Surat PENUNJANE | povediaan penunjang | 100% 12 bulan 4,200,000 PENUNjane 1 4009 3,289,000
urusan urusan Kebumen, Laporan Dana urusan
Menyurat . Jasa Surat . . .
Pemerintah Menvurat penunjang Kebumen Alokasi Pemerintah
Daerah 4 Pemerintah Umum Daerah
Daerah
Jumlah Jumlah bulan
. Cakupan Laporar? Penyedlaan Dana Cakupan
Penyediaan Penyediaan jasa
pelayanan . Kab. Transfer pelayanan
Jasa enunjan Jasa penunjang Kebumen 100 % 3 Umum- penunjan
5|1|1]o0208 Komunikasi, PENUNJANE |k omunikasi, | urusan ' 12 bulan 85,000,000 1381 100 % 92,882,000
urusan . Kebumen, Laporan Dana urusan
Sumber Daya . Sumber Daya penunjang . .
. o Pemerintah . o . Kebumen Alokasi Pemerintah
Air dan Listrik Air dan Listrik | Pemerintah
Daerah Umum Daerah
yang Daerah
Disediakan
Jumlah Jumlah bulan
Cakupan .
Laporan penyediaan Dana Cakupan
pelayanan . .
. . Penyediaan jasa Kab. Transfer pelayanan
Penyediaan penunjang Jasa enunjan Kebumen 12 Umum- enunjan
s{1]1]o0208 Jasa Pelayanan urusan penunjang " | 100% 12 bulan 102,447,670 penunjang 100 % 76,491,000
. Pelayanan urusan Kebumen, Laporan Dana urusan
Umum Kantor Pemerintah . . -
Umum Kantor | penunjang Kebumen Alokasi Pemerintah
Daerah .
yang Pemerintah Umum Daerah
Disediakan Daerah
5(1|1]| 02.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 182,000,000 528,201,000
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan/ Penting
Bidang ..
Urusan/ ) Target Capaian Kinerja LELILLEL | ST Target Capaian Kinerja LEITIE)
Kode X Lokasi (Rp.) Dana Dana/
Program/ Capaian Keluaran Sub . .
. : Hasil Kegiatan Output
Kegiatan/ Sub Program Kegiatan . Keluaran . A
. Kegiatan Hasil Pagu Indikatif
Kegiatan Program Sub i Tolok Ukur Target
. Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
raesr;yedlaan Jumlah
. Kendaraan Jumlah unit
Pemeliharaan, .
Biava Cakupan Perorangan pemeliharaan Dana Cakupan
Pen»;eliharaan pelayanan Dinas atau barang milik Kab. Transfer pelayanan
s{1]1] 0200 dan Pajak penunjang | Kendaraan daerah Kebumen, | 55 o 36 unit 49 unit 100,000,000 Umum- Penunang |- 1599 142,055,000
urusan Dinas Jabatan penunjanguru | Kebumen, Dana urusan
Kendaraan . . .
pemerintah | yang san Kebumen Alokasi pemerintah
Perorangan T .
. daerah Dipelihara dan | pemerintah Umum daerah
Dinas atau .
dibayarkan daerah
Kendaraan Paiaknva
Dinas Jabatan Jakny
Jumlah unit
Cakupan .
pemeliharaan Dana Cakupan
pelayanan Jumlah e
. . barang milik Kab. Transfer pelayanan
Pemeliharaan penunjang Peralatan dan daerah Kebumen Umnum- enunian
5]111]1] 02.09 Peralatan dan urusan Mesin Lainnya . '] 100% 12 unit 49 unit 32,000,000 P Jang 100 % 43,710,000
. . . penunjanguru | Kebumen, Dana urusan
Mesin Lainnya pemerintah | yang . .
L san Kebumen Alokasi pemerintah
daerah Dipelihara .
pemerintah Umum daerah
daerah
Jumlah unit
' Cakupan Jumlah pemellhara}an Dana Cakupan
Pemeliharaan/ pelayanan Gedung barang milik
e . Kab. Transfer pelayanan
Rehabilitasi penunjang Kantor dan daerah Kebumen Umnum- enunian
511 1] 02.09 Gedung Kantor | urusan Bangunan penunjanguru " | 100 % 1 unit 49 unit 50,000,000 P jang 100 % 342,436,000
. R Kebumen, Dana urusan
dan Bangunan pemerintah | Lainnyayang san . .
. L . Kebumen Alokasi pemerintah
Lainnya daerah Dipelihara/ pemerintah Umum daerah
Direhabilitasi daerah
51112 PROGRAM PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH 1,370,494,560 1,272,168,000
51| 2| 0201 Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan 1,109,748,780 1,105,677,000
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan/ Penting
Bidang ..
Urusan/ ) Target Capaian Kinerja LELILLEL | ST Target Capaian Kinerja LEITIE)
Kode X Lokasi (Rp.) Dana Dana/
Program/ Capaian Keluaran Sub . .
. : Hasil Kegiatan Output
Kegiatan/ Sub Program Kegiatan . Keluaran . A
. Kegiatan Hasil Pagu Indikatif
Kegiatan Program Sub i Tolok Ukur Target
. Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Jumlah
dokumen
Konsistensi Jumlah Berita pz;er:;irmn Dana Konsistensi
Pelaksanaan Program Acara Eerglncanaan Kab. Transfer Program
2 | 02.01 Musrenbang | pp N Musrenbang | Kebumen, | g o 2 Berita 2 498,352,000 | UMuUM- RPJMD 90 % 498,352,000
Kabupaten/ Kabupaten/ Kebumen, Acara Dokumen Dana
kedalam pendanaan . kedalam
Kota Kota Kebumen Alokasi
RKPD yang Umum RKPD
ditetapkan
sesuai aturan
perundangan
Jumlah
N Jumlah
Koordinasi dokumen
Dokumen
Penyusunan perencanaan
. . Perencanaan Dana . .
dan Penetapan | Konsistensi penyusunan Konsistensi
Pembangunan Kab. Transfer
Dokumen Program Daerah perencanaan Kebumen ) 2 Umum- Program
2 | 02.01 Perencanaan RPJMD dan " | 90 % 611.396.780 RPJMD 90 % 607.325.000
Kabupaten/ Kebumen, Dokumen Dokumen Dana
Pembangunan kedalam pendanaan . kedalam
Kota yang Kebumen Alokasi
Daerah RKPD . yang RKPD
Ditetapkan . Umum
Kabupaten/ (RPIPD/ ditetapkan
Kota RPJMD/RKPD) sesuai aturan
perundangan
2 | 02.02 Analisis Data dan Informasi Pemerintahan Daerah Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah 154,362,890 76,491,000
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan/ Penting
Bidang I
Urusan/ ) Target Capaian Kinerja LELILLEL | ST Target Capaian Kinerja LEITIE)
Kode X Lokasi (Rp.) Dana Dana/
Program/ Capaian Keluaran Sub . .
. : Hasil Kegiatan Output
Kegiatan/ Sub Program Kegiatan . Keluaran . A
. Kegiatan Hasil Pagu Indikatif
Kegiatan Program Sub i Tolok Ukur Target
. Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Jumlah
Dokumen Jumlah
Hasil Analisis dokumen
Data untuk perencanaan
- . . Dana . .
Analisis Data Konsistensi Penyusunan penyusunan Konsistensi
. i’ Kab. Transfer
dan Informasi Program Kebijakan perencanaan Kebumen ) 5 Umnum- Program
2 | 02.02 Perencanaan RPJMD Perencanaan dan " | 90 % 154,362,890 RPJMD 90 % 76,491,000
Kebumen, Dokumen Dokumen Dana
Pembangunan kedalam Pembangunan | pendanaan Kebumen Alokasi kedalam
Daerah RKPD Daerah yang RKPD
. Umum
(Semua ditetapkan
Perencanaan sesuai aturan
Pembangunan | perundangan
Daerah)
2 | 02.03 Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah 106,382,890 90,000,000
Jumlah
Koordinasi Jumlah dokumen
Pengendalian Dokumen perencanaan Dana
Perencanaan Konsistensi Monitoring, penyusunan Kab. Transfer Konsistensi
dan Program Evaluasi dan perencanaan Kebumen, 1 1 Umum - Program 90 %
2| 02.03 Pelaksanaan RPJMD ke Pelaporan dan Kebumen, | 90 % Laboran Dokumen 106,382,890 | Dana RPJMD ke ° 90,000,000
Pembangunan dalam RKPD | berkala pendanaan Kebumen P Alokasi dalam RKPD
Daerah di pelaksanaan yang Umum
Kabupaten/ Pembangunan | ditetapkan
Kota Daerah sesuai aturan
perundangan
3 PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 869,861,340 933,451,890
3 | 02.01 Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia 301,193,670 314,635,890
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan/ Penting
Bidang ..
Urusan/ ) Target Capaian Kinerja LELILLEL | ST Target Capaian Kinerja LEITIE)
Kode X Lokasi (Rp.) Dana Dana/
Program/ Capaian Keluaran Sub . .
. : Hasil Kegiatan Output
Kegiatan/ Sub Program Kegiatan . Keluaran . A
. Kegiatan Hasil Pagu Indikatif
Kegiatan Program Sub i Tolok Ukur Target
. Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Jumlah
L Dokumen
Koordinasi Cakupan Cakupan
R Perencanaan L
Penyusunan Koordinasi Jumah urusan Koordinasi
Pembangunan Dana
Dokumen dan . perencanaan dan
. .. | Daerah Bidang . Kab. Transfer . L
Perencanaan Sinkronisasi Pemerintahan bidang Kebumen 5 Umnum- Sinkronisasi 100 %
3| 02.01 Pembangunan Perencanaa Pemerintahan "] 100 % 13 Urusan 140,057,780 Perencanaa ? 153,500,000
. yang Kebumen, Dokumen Dana
Daerah Bidang n Urusan ) - dan o . n Urusan
. Dikoordinir Bumirejo Alokasi
Pemerintahan Pembangun Penvusunann Pembangunan Umum Pembangun
(RPJPD, RPJIMD | an Daerah ¥ ¥ Manusia an Daerah
dan RKPD) a (RPJPD,
RPJMD dan
RKPD)
Jumlah
Koordinasi Cakupan Dokumen Cakupan
Penyusunan . Perencanaan L
Koordinasi Jumah urusan Dana Koordinasi
Dokumen Pembangunan
dan . perencanaan Transfer dan
Perencanaan . .. | Daerah Bidang . Kab. . L
Pembanaunan Sinkronisasi Pembanzunan bidang Kebumen 3 Umum- Sinkronisasi 100 %
3| 02.01 g. Perencanaa . & Pemerintahan " | 100 % 13 Urusan 161,135,890 | Dana Perencanaa ° 161,135,890
Daerah Bidang Manusia yang Kebumen, Dokumen .
n Urusan . L dan . Alokasi n Urusan
Pembangunan Dikoordinir Bumirejo
. Pembangun Pembangunan Umum Pembangun
Manusia an Daerah Penyusunanny Manusia an Daerah
(RPJPD, RPJIMD a (RPJPD.
dan RKPD) RPJMD dan
RKPD)
3 | 02.02 Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan SDA (Sumber Daya Alam) 259,077,890 282,746,200
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan/ Penting
Bidang ..
Urusan/ ) Target Capaian Kinerja LELILLEL | ST Target Capaian Kinerja LEITIE)
Kode X Lokasi (Rp.) Dana Dana/
Program/ Capaian Keluaran Sub . .
. : Hasil Kegiatan Output
Kegiatan/ Sub Program Kegiatan . Keluaran . A
. Kegiatan Hasil Pagu Indikatif
Kegiatan Program Sub i Tolok Ukur Target
. Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Jumlah
Koordinasi Cakupan Dokumen
L Perencanaan Jumlah Cakupan
Penyusunan Koordinasi L
Pembangunan | urusan Kab. Dana Koordinasi
Dokumen dan .
. .. | Daerah Bidang | pembangunan | Kebumen, Transfer dan
Perencanaan Sinkronisasi Perekonomian | daerah bidan Semua 2 Umum- Sinkronisasi
3| 02.02 Pembangunan Perencanaa . g 100 % 13 urusan 107,002,000 100 % 117,702,200
. yang Perekonomia Kecamata Dokumen Dana Perencanaa
Daerah Bidang n Urusan ) . .
. Dikoordinir n dan SDA n, Semua Alokasi n Urusan
Perekonomian Pembangun
Penyusunanny | (Sumber Daya | Kelurahan Umum Pembangun
(RPJPD, RPJIMD | an Daerah
dan RKPD) a (RPJPD. Alam) an Daerah
RPJMD dan
RKPD)
Jumlah
Koordinasi Dokumen Cakupan
Cakupan Jumlah L
Penyusunan L Perencanaan Dana Koordinasi
Koordinasi urusan Kab.
Dokumen Pembangunan Transfer dan
dan . pembangunan | Kebumen, . -
Perencanaan Sinkronisasi Daerah Bidang daerah bidan Semua ) Umum- Sinkronisasi 100 %
3| 02.02 Pembangunan SDA yang . & 100 % 13 urusan 152,075,890 | Dana Perencanaa ° 165,044,000
. Perencanaa . o Perekonomia Kecamata Dokumen .
Daerah Bidang Dikoordinir Alokasi n Urusan
n Urusan n dan SDA n, Semua
SDA (RPJPD, Pembangun Penyusunanny (Sumber Daya | Kelurahan Umum Pembangun
RPJMD dan an Daeragh a (RPJPD. Alam) ¥ an Daerah
RKPD) RPJMD dan
RKPD)
3 | 02.03 Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan 309,589,780 336,069,800
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan/ Penting
Bidang ..
Urusan/ ) Target Capaian Kinerja LELILLEL | ST Target Capaian Kinerja LEITIE)
Kode X Lokasi (Rp.) Dana Dana/
Program/ Capaian Keluaran Sub . .
. : Hasil Kegiatan Output
Kegiatan/ Sub Program Kegiatan . Keluaran . A
. Kegiatan Hasil Pagu Indikatif
Kegiatan Program Sub i Tolok Ukur Target
. Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Jumlah
L Dokumen
Koordinasi
Penvusunan Cakupan Perencanaan Cakupan
Dok\L/Jmen Koordinasi Pembangunan | Jumlah Kab. Dana Koordinasi
dan Daerah Bidang | Urusan Kebumen, Transfer dan
Perencanaan Sinkronisasi | Infrastruktur Pembangunan | Semua 2 Umum- Sinkronisasi
3| 02.03 Pembangunan 100 % 7 Urusan 309,589,780 100 % 336,069,800
. Perencanaa | yang Daerah Kecamata Dokumen Dana Perencanaa
Daerah Bidang . - . .
n Urusan Dikoordinir Bidang SDA n, Semua Alokasi n Urusan
Infrastruktur
Pembangun | Penyusunanny | yangtersusun | Kelurahan Umum Pembangun
(RPJPD, RPJIMD
dan RKPD) an Daerah a (RPJPD. an Daerah
RPJMD dan
RKPD)
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 845,101,780 911,600,000
2 PROGRAM PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH 845,101,780 911,600,000
2 | 02.01 Penelitian dan Pengembangan Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pengkajian Peraturan 609.470.890 766,600,000
Jumlah Jumlah
. dokumen
I Laporan Hasil .
Fasilitasi, Penelitian dan
Persentase Pelaksanaan Persentase
Pelaksanaan e Pengembanga Dana
. Pemanfaata | Fasilitasi, . Pemanfaata
dan Evaluasi . n Bidang Kab. Transfer .
Penelitian dan n Hasil Pelaksanaan Penyelenggar | Kebumen 83,30 % 10 10 Umum- n Hasil
2 | 02.01 Penelitian | dan Evaluasi yelengg B s Dokumen 609,470,890 Penelitian | 83,30% | 766,600,000
Pengembangan e aan Kebumen, Laporan Dana
. dan Penelitian dan . . dan
Bidang Pemerintahan | Kebumen Alokasi
. Pengemban | Pengembanga Pengemban
Pemerintahan . dan Umum
gan n Bidang . gan
Umum . Pengkajian
Pemerintahan
Peraturan
Umum .
yang disusun
2 | 02.04 Pengembangan Inovasi dan Teknologi 235,630,890 145,000,000
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Catatan

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Urusan/ Penting
Bidang ..
Urusan/ ) Target Capaian Kinerja LELILLEL | ST Target Capaian Kinerja LEITIE)
Kode X Lokasi (Rp.) Dana Dana/
Program/ Capaian Keluaran Sub . .
. : Hasil Kegiatan Output
Kegiatan/ Sub Program Kegiatan . Keluaran . A
. Kegiatan Hasil Pagu Indikatif
Kegiatan Program Sub i Tolok Ukur Target
. Kegiatan (Rp.)
Kegiatan
Jumlah Jumlah
Penelitian, Persentase Dok.umen produk Persentase
Hasil pengembanga Dana
Pengembangan | Pemanfaata . . Pemanfaata
. Penelitian, n Inovasi dan Kab. Transfer .
, dan n Hasil Pengembanga | Teknologi Kebumen 6 Umum- n Hasil
2 | 02.04 Perekayasaan | Penelitian & & g ' | 83,30% 6 Produk 235,630,890 Penelitian | 83,30% | 145,000,000
o n, dan yang Kebumen, Dokumen Dana
di Bidang dan . . dan
. Perekayasaan | dimanfaatkan | Kebumen Alokasi
Teknologi dan Pengemban S Pengemban
Inovasi an di Bidang untuk Umum an
g Teknologi dan | pembangunan g
Inovasi daerah
TOTAL 9,149,388,201 8,539,654,890

Rencana Kerja Bappeda Tahun 2024 ﬂ




BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2024 ini
selanjutnya akan menjadi pedoman bagi BAPPEDA Kabupaten Kebumen
dalam penyelenggaraan perencanaan, penelitian dan pembangunan satu
tahun kedepan. Adapun perumusan program, kegiatan, dan sub-kegiatan
beserta indikatornya mengarah pada pencapaian visi dan misi Pemerintah
Kabupaten Kebumen. Dokumen Rencana Kerja Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah (BAPPEDA) Kabupaten Kebumen Tahun 2024
merupakan implementasi dari Rencana Strategis BAPPEDA Kabupaten

Kebumen Tahun 2021-2026.

A. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan.

Berkaitan dengan kaidah pelaksanan, Rencana Kerja BAPPEDA
Tahun 2024, merupakan perencanaan tahunan yang sifatnya lebih
operasional dan mempunyai strategis yaitu menjembatani antara
perencanaan pada Perangkat Daerah dengan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan
strategis jangka menengah RPJMD dan RENSTRA Perangkat Daerah yang
menjadi satu kesatuan untuk mendukung pencapaian visi, misi daerah.

Dalam rangka menjaga kesinambungan pencapaian tujuan dan
sasaran Perangkat Daerah, Rencana Kerja juga memberikan umpan balik
yang sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan dan penyusunan
rencana dimasa mendatang oleh para pimpinan manajemen beserta
seluruh staf BAPPEDA Kabupaten Kebumen sehingga akan diperoleh

peningkatan kinerja kearah yang lebih baik dimasa mendatang.

B. Rencana Tindak Lanjut.

Rencana tindak lanjut dari dokumen Rencana Kerja BAPPEDA
Kabupaten Kebumen Tahun 2024 adalah menjadi pedoman/acuan bagi
BAPPEDA Kabupaten Kebumen dalam menyelenggarakan tugas dan
fungsi dengan tetap mempertimbangkan prioritas—prioritas
program/kegiatan serta pengendalian pelaksanaannya. Program dan
kegiatan pada Rencana Kerja BAPPEDA Kabupaten Kebumen akan

dilaksanakan secara sinergis dan berkesinambungan. Keberhasilan

Rencana Kerja Bappeda Tahun 2024



pelaksanaan Rencana Kerja tidak terlepas dari peran dan tanggungjawab
seluruh karvawan-karyawati BAPPEDA serta peran aktif stakeholder.

Dengan disusunnya Renja BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tabun
2024 ini diharapkan dapat mewujudlkan suatu  konsistensi dan
keselarasan antara perencanaan, penclitian, dan pembangunan dengan
penganggaran serta tindak lanjut kedepan. Renja im juga diharapkan
dapat menjadi ukuran keberhasilan seluruh program kegiatan yang
dilakukan BAPFEDA Kabupaten Kebumen Tahun 2024,

Kebumen,  Agustus 2023

KEPALA BAFPPEDA
KABUPATEN KEBEUMEN

EDI MT
Pembina Ufama Muda
NIP. 19701101 199803 1 006
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PENETAPAN RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH KAB. KEBUMEN

TAHUN 2024

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / TAAKRHG|ET REALISASI Plé,:gz,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH 9.149.388.201,00 8.539.654.890,00
5 UNSUR PENUNJANG 9.149.388.201,00 8.539.654.890,00
URUSAN PEMERINTAHAN
5.01 PERENCANAAN 2.240.355.900,00 2.205.619.890,00
1. 5.01.02 PROGRAM Konsistensi Program - 90 % 1.370.494.560,00 1.272.168.000,00
PERENCANAAN, RPJMD kedalam RKPD
PENGENDALIAN DAN
EVALUASI
PEMBANGUNAN DAERAH
5.01.02.2.01 Penyusunan Perencanaan Jumlah dokumen - 2 Dokumen 1.109.748.780,00 Memperkua | 4. Bappeda dan 1.105.677.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
dan Pendanaan perencanaan penyusunan t Stabilitas Perbaikan Stakeholder terkait PENELITIAN DAN
perencanaan dan pendanaan Polhukhank | tata kelola PENGEMBANGAN DAERAH
yang ditetapkan sesuai am Dan Tra | pemerintah
aturan perundangan nsformasi an yang
Pelayanan | adaptif dan
Publik kolaboratif
1. Peningka
tan kualitas
pelayanan
publik
5.01.02.2.01.0005 Pelaksanaan Musrenbang Kabupaten/Kota
Jumlah Berita Acara 2 Berita 498.352.000,00 | Kab. Kebumen, DANA Memperkua | 4. Bappeda dan 498.352.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Musrenbang Kabupaten/Kota Acara Semua TRANSFER t Stabilitas | Perbaikan Stakeholder terkait PENELITIAN DAN
Kecamatan, UMUM-DANA Polhukhank | tata kelola PENGEMBANGAN DAERAH
Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM | am Dan Tra | pemerintah
nsformasi an yang
Pelayanan | adaptif dan
Publik kolaboratif
1. Peningka
tan kualitas
pelayanan
publik
5.01.02.2.01.0007 Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 611.396.780,00 | Kabh. Kebumen, DANA Memperkua | 4. Bappeda dan 607.325.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Perencanaan Pembangunan Kebumen, TRANSFER t Stabilitas Perbaikan Stakeholder terkait PENELITIAN DAN
Daerah Kabupaten/Kota Kebumen UMUM-DANA Polhukhank | tata kelola PENGEMBANGAN DAERAH
yang Ditetapkan ALOKASI UMUM | am Dan Tra | pemerintah
(RPJPD/RPJMD/RKPD) nsformasi an yang
Pelayanan | adaptif dan
Publik kolaboratif
1. Peningka
tan kualitas
pelayanan
publik
5.01.02.2.02 Analisis Data dan Informasi Jumlah Dokumen Analisis - 2 dokumen 154.362.890,00 - 1. Peningka | Bappeda dan 76.491.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Pemerintahan Daerah Perencanaan Pembangunan tan kualitas | stakeholder terkait PENELITIAN DAN
Bidang Perencanaan Daerah pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Pembangunan Daerah publik

5.01.02.2.02.0001

Analisis Data dan Informasi Perencanaan Pembangunan Daerah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / TﬁEﬁET REALISASI PIé;:I;l&:QN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 2 Dokumen 154.362.890,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka | Bappeda dan 76.491.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Analisis Data untuk Kebumen, TRANSFER tan kualitas | stakeholder terkait PENELITIAN DAN
Penyusunan Kebijakan Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Perencanaan Pembangunan ALOKASI UMUM publik
Daerah (Semua
Perencanaan Pembangunan
Daerah)
5.01.02.2.03 Pengendalian, Evaluasi dan | Jumlah Dokumen Monitoring, | - 1 Dokumen 106.382.890,00 - 1. Peningka | Bappeda dan 90.000.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Pelaporan Bidang Evaluasi dan Pelaporan tan kualitas | Stakeholder terkait PENELITIAN DAN
Perencanaan Pembangunan | berkala Pelaksanaan pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Daerah Pembangunan Daerah publik
5.01.02.2.03.0001 Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan Pelaksanaan Pembangunan Daerah di Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 106.382.890,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka | Bappeda dan 90.000.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Pengendalian Perencanaan Kebumen, TRANSFER tan kualitas | Stakeholder terkait PENELITIAN DAN
dan Pelaksanaan Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Pembangunan ALOKASI UMUM publik
2. 5.01.03 PROGRAM KOORDINASI Cakupan Koordinasi dan - 100 % 869.861.340,00 933.451.890,00
DAN SINKRONISASI Sinkronisasi Perencanaan
PERENCANAAN Urusan Pembangunan
PEMBANGUNAN DAERAH | Daerah
5.01.03.2.01 Koordinasi Perencanaan Jumah urusan perencanaan | - 13 Urusan 301.193.670,00 - 1. Peningka | Bappeda, OPD 314.635.890,00 | BADAN PERENCANAAN,
Bidang Pemerintahan dan bidang Pemerintahan dan tan kualitas | Dibawah Koordinasi PENELITIAN DAN
Pembangunan Manusia Pembangunan Manusia pelayanan Bidang PENGEMBANGAN DAERAH
publik Pemerintahan dan
Pembangunan
Manusia
5.01.03.2.01.0001 Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan (RPJPD, RPIJMD dan RKPD)
Jumlah Dokumen 5 Dokumen 140.057.780,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka | Bappeda, OPD 153.500.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Perencanaan Pembangunan Semua TRANSFER tan kualitas | Dibawah Koordinasi PENELITIAN DAN
Daerah Bidang Kecamatan, UMUM-DANA pelayanan Bidang PENGEMBANGAN DAERAH
Pemerintahan yang Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM publik Pemerintahan dan
Dikoordinir Penyusunannya Pembangunan
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) Manusia
5.01.03.2.01.0005 Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Jumlah Dokumen 3 Dokumen 161.135.890,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka | Bappeda, OPD 161.135.890,00 | BADAN PERENCANAAN,
Perencanaan Pembangunan Semua TRANSFER tan kualitas | Dibawah Koordinasi PENELITIAN DAN
Daerah Bidang Kecamatan, UMUM-DANA pelayanan | Bidang PENGEMBANGAN DAERAH
Pembangunan Manusia yang Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM publik Pemerintahan dan
Dikoordinir Penyusunannya Pembangunan
(RPJPD. RPJMD dan RKPD) Manusia
5.01.03.2.02 Koordinasi Perencanaan Jumlah urusan - 13 Urusan 259.077.890,00 - 1. Peningka | Perangkat Daerah 282.746.200,00 | BADAN PERENCANAAN,
Bidang Perekonomian dan pembangunan daerah bidang tan kualitas | Terkait PENELITIAN DAN
SDA (Sumber Daya Alam) Perekonomian dan SDA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
(Sumber Daya Alam) publik
5.01.03.2.02.0001 Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian (RPJPD, RPIJMD dan RKPD)
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 107.002.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka | Perangkat Daerah 117.702.200,00 | BADAN PERENCANAAN,
Perencanaan Pembangunan Kebumen, TRANSFER tan kualitas | Terkait PENELITIAN DAN
Daerah Bidang Bumirejo UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Perekonomian yang ALOKASI UMUM publik
Dikoordinir Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan RKPD)

5.01.03.2.02.0005

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang SDA (RPJPD, RPJMD dan RKPD)




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T£}<R|—(|3|IFEQT REALISASI PE&\I;ES,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 152.075.890,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka | Perangkat Daerah 165.044.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Perencanaan Pembangunan Kebumen, TRANSFER tan kualitas | Terkait PENELITIAN DAN
Daerah Bidang SDA yang Bumirejo UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Dikoordinir Penyusunannya ALOKASI UMUM publik
(RPJPD. RPIMD dan RKPD)
5.01.03.2.03 Koordinasi Perencanaan Jumlah Urusan 7 Urusan 309.589.780,00 - 1. Peningka | Perangkat Daerah - 336.069.800,00 | BADAN PERENCANAAN,
Bidang Infrastruktur dan Pembangunan Daerah tan kualitas | Terkait PENELITIAN DAN
Kewilayahan Bidang Infrastruktur yang pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
tersusun publik
5.01.03.2.03.0001 Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 309.589.780,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka | Perangkat Daerah 336.069.800,00 | BADAN PERENCANAAN,
Perencanaan Pembangunan Semua TRANSFER tan kualitas | Terkait PENELITIAN DAN
Daerah Bidang Infrastruktur Kecamatan, UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
yang Dikoordinir Semua Kel/Desa | ALOKASI UMUM publik
Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)
5.05 PENELITIAN DAN 845.101.780,00 911.600.000,00
PENGEMBANGAN
1. 5.05.02 PROGRAM PENELITIAN Persentase Pemanfaatan 83,30 % 845.101.780,00 - 911.600.000,00
DAN PENGEMBANGAN Hasil Penelitian dan
DAERAH Pengembangan
5.05.02.2.01 Penelitian dan Jumlah dokumen Penelitian 10 Dokumen 609.470.890,00 - 1. Peningka | - - 766.600.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Pengembangan Bidang dan Pengembangan Bidang tan kualitas PENELITIAN DAN
Penyelenggaraan Penyelenggaraan pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Pemerintahan dan Pemerintahan dan publik
Pengkajian Peraturan Pengkajian Peraturan yang
disusun
5.05.02.2.01.0002 Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan Pengembangan Bidang Pemerintahan Umum
Jumlah Laporan Hasil 10 Laporan 609.470.890,00 | - DANA - 1. Peningka | - 766.600.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Pelaksanaan Fasilitasi, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Pelaksanaan dan Evaluasi UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Penelitian dan ALOKASI UMUM publik
Pengembangan Bidang
Pemerintahan Umum
5.05.02.2.04 Pengembangan Inovasi dan | Jumlah produk 6 Produk 235.630.890,00 - 1. Peningka | - - 145.000.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Teknologi pengembangan Inovasi dan tan kualitas PENELITIAN DAN
Teknologi yang dimanfaatkan pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
untuk pembangunan daerah publik
5.05.02.2.04.0001 Penelitian, Pengembangan, dan Perekayasaan di Bidang Teknologi dan Inovasi
Jumlah Dokumen Hasil 6 Dokumen 235.630.890,00 | - DANA - 1. Peningka | - 145.000.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Penelitian, Pengembangan, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
dan Perekayasaan di Bidang UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Teknologi dan Inovasi ALOKASI UMUM publik
XXX URUSAN PEMERINTAHAN 6.063.930.521,00 5.422.435.000,00
BIDANG XX
1. X.XX.01 PROGRAM PENUNJANG Cakupan Pelayanan 100 % 6.063.930.521,00 - 5.422.435.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Penunjang Urusan
DAERAH Pemerintah Daerah
KABUPATEN/KOTA




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / Tﬁ}?'_lGIET REALISASI PE’:‘;X‘)&QN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
X.XX.01.2.01 Perencanaan, Jumlah dokumen 10 Dokumen 60.565.890,00 - 1. Peningka 80.862.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Penganggaran, dan Evaluasi | perencanaan dan evaluasi tan kualitas PENELITIAN DAN
Kinerja Perangkat Daerah kinerja perangkat daerah pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
yang tersusun publik
X.XX.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 7 Dokumen 40.565.890,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 64.471.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Perencanaan Perangkat Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Daerah Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi 3 Laporan 20.000.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 16.391.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Kinerja Perangkat Daerah Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.02 Administrasi Keuangan Jumlah bulan Administrasi 12 Bulan 4.824.004.081,00 - 1. Peningka 4.038.165.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Perangkat Daerah keuangan Perangkat Daerah tan kualitas PENELITIAN DAN
pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
publik
X.XX.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 35 4.797.164.081,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 3.988.992.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Menerima Gaji dan Orang/bulan Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Tunjangan ASN Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.02.0003 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen 6 Dokumen 26.840.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 49.173.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Penatausahaan dan Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Pengujian/Verifikasi Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Keuangan SKPD ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Jumlah orang yang mengikuti 55 Orang 159.865.000,00 - 1. Peningka 76.491.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Perangkat Daerah diklat tan kualitas PENELITIAN DAN
pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
publik
X.XX.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai 55 Orang 159.865.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 76.491.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Berdasarkan Tugas dan Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Fungsi yang Mengikuti Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Pendidikan dan Pelatihan ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.06 Administrasi Umum Jumlah bulan penyediaan 12 Bulan 535.847.880,00 - 1. Peningka 466.054.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Perangkat Daerah administrasi umum tan kualitas PENELITIAN DAN
Perangkat Daerah pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
publik
X.XX.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen 4 Paket 8.500.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 10.928.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Instalasi Listrik/Penerangan Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Bangunan Kantor yang Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Disediakan ALOKASI UMUM publik

X.XX.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik Kantor




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / Tﬁ}?'_lGIET REALISASI PE’:‘;X‘]’:QN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Bahan Logistik 2 Paket 160.000.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 131.127.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Kantor yang Disediakan Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 2 Paket 135.000.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 63.574.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Cetakan dan Penggandaan Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
yang Disediakan Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 3 Dokumen 3.500.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 6.365.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Bacaan dan Peraturan Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Perundang-Undangan yang Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Disediakan ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.06.0007 Penyediaan Bahan/Material
Jumlah Paket Bahan/Material 3 Paket 25.000.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 30.050.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
yang Disediakan Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Bumirejo UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 235 Laporan 200.000.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 219.010.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Penyelenggaraan Rapat Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Koordinasi dan Konsultasi Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
SKPD ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.06.0010 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 3.847.880,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 5.000.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Penatausahaan Arsip Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Dinamis pada SKPD Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Jumlah Unit Pengadaan - 8 Unit 110.000.000,00 - 1. Peningka 60.000.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah tan kualitas PENELITIAN DAN
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Pemerintah Daerah publik
X.XX.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 8 Unit 110.000.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 60.000.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Mesin Lainnya yang Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Disediakan Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Jumlah bulan penyediaan - 12 Bulan 191.647.670,00 - 1. Peningka 172.662.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Urusan Pemerintahan jasa penunjang urusan tan kualitas PENELITIAN DAN
Daerah penunjang Pemerintah pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Daerah publik
X.XX.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 4.200.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 3.289.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Jasa Surat Menyurat Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
ALOKASI UMUM publik

X.XX.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / Tﬁ}?'_lGIET REALISASI PE&I;X\’I,:QN TAHUN 2025
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2022 2023 2024 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan 3 Laporan 85.000.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 92.882.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Jasa Komunikasi, Sumber Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Daya Air dan Listrik yang Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
Disediakan ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan 102.447.670,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 76.491.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Jasa Pelayanan Umum Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Kantor yang Disediakan Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Jumlah unit pemeliharaan - 49 Unit 182.000.000,00 - 1. Peningka 528.201.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Daerah Penunjang Urusan barang milik daerah tan kualitas PENELITIAN DAN
Pemerintahan Daerah penunjangurusan pemerintah pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
daerah publik
X.XX.01.2.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan 36 Unit 100.000.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 142.055.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Perorangan Dinas atau Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Kendaraan Dinas Jabatan Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
yang Dipelihara dan ALOKASI UMUM publik
dibayarkan Pajaknya
X.XX.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Peralatan dan Mesin 12 Unit 32.000.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 43.710.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Lainnya yang Dipelihara Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Kebumen UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
ALOKASI UMUM publik
X.XX.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 50.000.000,00 | Kab. Kebumen, DANA - 1. Peningka 342.436.000,00 | BADAN PERENCANAAN,
Bangunan Lainnya yang Kebumen, TRANSFER tan kualitas PENELITIAN DAN
Dipelihara/Direhabilitasi Bumirejo UMUM-DANA pelayanan PENGEMBANGAN DAERAH
ALOKASI UMUM publik

JUMLAH

9.149.388.201,00

8.539.654.890,00




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH

JI. Merdeka No.2 Gedung F Komplek Setda Kabupaten Kebumen
Telp.(0287) 381570 Kebumen — 54311
Email: Bappeda@Kebumen.go.id

=

LAPORAN HASIL FORUM PERANGKAT DAERAH
BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2023

. PENDAHULUARN
A. Latar Belakang

Banwa uniuk melaksanakan ketentuan sesual pasal 136 dan pasal 137
Peraturan Mentan Dalam Megeri Nomor 868 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Ferencanaan. Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daesrah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan PFeraturan Daerah tentang Rancangan Feraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daearah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, maka peru dilaksanakan Forum Perangkat Daerah. Berkaitan
dengan hal tersebut maka Badan Perencanaan, Penelitian dan
Fengembangan Daerah Kabupaten Kebumen menyelenggarakan Forum
Perangkat Daerah, sebagal rangkaian tahapan dalam proses penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Kebumen Tahun
2024,

Forum Perangkal Daerah Ini diselenggarakan sebagai salah satu upaya
untuk mendapatkan masukan dari stakeholders atas rancangan Rencana
Kera Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2024 yang telah disusun.

B. Landasan Hukum

1. Permendagri Nomor B8 Tahun 2017 tentang Tala Cara Perencanaan,
Fengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah.

2. Peraturan Daerah Kabupaten Kebumen No. 4 Tahun 2021 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Daerah

3. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 67 Tahun 2022 fentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD) Kabupaten
Kebumen Tahun 2024,

4. Surat Edaran Bupatl Kebumen Nomor BOOY0255 Tanggal 25 Januarn 2023
tentang Jadwal Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Tahun 2023 dan
Fagu Indikator Perangkat Daerah Tahun 2024 Dalam Rangka
Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024.
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Dokwren Poelakeanaan Anggaran Badan Parencanasn, Peneliian dan
Pengamhangan Daerah Kabupaten Kebumen Tahun Anggasan 2023,

K. MAKSUD DAN TUJUAN

1. Maks
Maksud diselenggarakannya Forum Perangkat Daerah Badan Perancanaan,
Penstifian dan Pangembangan Dasrah Kabupaien Kabumen adalah ashagai
forum sinfronisaal  pelsksanasn uresan pemeniniahan daerah  wnbuk
merurmuakan program, kegiatan dan sub kegiatan sesual dengan higas dan
fungsi Badan Perencanaan, Peneftian dan  Peangembangan  Daerah
Kabupaten Kabusmen.

2. Tujuan
Tujuan disalenggarakannya Forum Parangkat Dasrah adatah:

Mempercleh masulcan dalam rangka penajaman tarpet kinarja sasacan,
program, kegiatan dan sub kegiatan, lokas dan kelompok easaran dalam
Rancangan Rencana Keda Badan Ferencansan, Panelifan dan
Pengembangan Daerah Kabupsten Kebumen Tahun 2024,
Meoryskaaskan program, kepiatsn dan sub kegistan cebagamana
Rancangan Awal Rencana Kera Badan Perencanasn, Panskiian dan
Pengembangan Dasrah Kabupaien Kebumen Tabun 2024 dengsn
usulan pogram, kagiatan dan sub kegiatan hasl Musrenbang RKFD
Kabupatan 5 Kecamatan dan Pokok-Pokok Pikiran DPRD;
Mernpartajam indikator serta tanget program, kegislan den sub kegialan
Parangkat Daerah sesuai dengan tugas pokok dan fungst Sadan
Perencanaan, Penelitan dan Pangembangan Oaerah Kabupoaken
Kabaman;

Menyelaraskan program, kegiatan dan sub kegistan antar Parangkat
Casrah dengan Perangkat Lraersh lainnya dalsm rangka oplimafisasi
pancapalvn Sosatan ostudi  dengay  kewsnangan untuk | sinerg
palaksarca’ prionitas paembangunan dasraty;

enelapkan program, kegiatan dan sub kegialan pricitas yang akan
dimua dalam Rencana Kedja Badas Pasncanasn, Papsiiien dan
Pengembangan Dastah Kahupatan Kebromen Tatwn 2024
MManyesualkan pendanaan program, keglsian dan sub kegiatan priontas
berdasarkan pagu indkatif dan pricritas pambanguean daseah sarta
borisagei regutnai yang terkait pada Rancangan Rencana Kefja Badan
Perancansan, Pensllian dan Pengembangan Oaerah  Kabupaben
Kebumen Tahwn 2024,



M. PENYELEMGGARAAN FORUM PERANGKAT DAERAH

Forum Perangkat Dasrah Badan Pareacansan, Fenelitisn dan

Fengembangan Draerah Kabupaten Kebumen Talmm 2023 dilaksanakan pada:

Hari/ tangoal : Senin, 12 Februan 2022

Wakiu T Pkl 08.30 3.4 12.30 'WiB

Tampat : Ruang Rapat BARPFEDA Kabupatets Kabumen
Petarta : Perwakilan  Parangkat Daerah  Wskait, Perwekiion

Kecamnatan, BPS, BRIN Karangsambuny, BP Geopoark,

Lembage Swadaya Masyarakat,  Perguruan Tinggd
Akadamisl, Inventor Krandva

B nnber o Asisben Adeministrasi Umum Sekda Kabupsten Kebuman,

Kepala BAPPEDA Katupaten Keburnan, BPKPD dan
Inpakaoal

V. TAHAPAN KEGIATAN FORUM PERANGKAT DAERAH
Tahapan keglatan Forum Parangkat Dasrah adatsh sebagai berkot

~

8.
9.

L A

Parmdsu ke

Menyanyikan Lagu indonssia Raya dan Hymne Kabupaten Ksbumen
Pembacaan [na

Laporan Penyelenggara

Fembacasn dan Penyepakatan Tata Tertib
Pamaparsn Asisten Adminisidasi Umum Sekda Kabupaten Kebumen
Kebiakan Femaenntah Daarahy datam Priodtas Fembangonan Tahun 2024,
Paparan Rancangan Renja PDY PAPPEDA Tahun 2024 oleh Kepals
BAFPEDA Kabupatan Kebumean.

Diskus dan tanys fawab dan Kesspakatan

Parmbahasan dan Tanggapan dar Nerssumbear

10. Pemiihan Dalegaal Forum Perangkat Daesah
11. Panandatanganan Bevita Acara Forum Parangket Daarain
12, Penutup.

V. HASIL FORUM PERANGKAT DAERAH

2,

Forwm  Perangkat Dasrah  Badan  Perncanaan, Penslifian  dan
Pangambangan Daarah Kabopatan Kebomen Tohun 2023 belah
dilaksanakan dangan BocAr dan baik,

Jumdah pagu anggaran Badan Perancanaan, Peswitian dan Pengambangan
Oasrah Kabupaien Kebumen Tshun 2024 yang dibahas sebessr Rp.
4.818.813.961 - yany Sgunakan watuk Salanjs pada 2 wusan {Urusan



Wi

Perencenaan dan Litbang), 4 Program, 15 Kegiatan dan 30 Sub Kegiatan,

yang selanjutnya akan menjadi bahan psnyusunan Rancangan Rencana

Kerja Badan Parencanaan, Penelitisn dan Pengermbangan Doersh

Kabupaten Kebumen Tahun 2024,

3. Hal teknia dalam Proses diskusl tanya jawab yang menjadi masukan kepada
Esdan Perencanaan, Penelilisn dan Pangambangan Dsarsh Kabupaten
Kaburren adara lain sabagal berikut:

a. Penanggulangan Kemiskinan Kabupaten Kebumen perks keseriugan dari
semua stakehclder bail dari segl Sarana Prasarana, SDM mavpun
Imrestasi pananaman modal.

b. Pembanguatn nfeactruktur di Kabupaten Kasbumen harus mandapatiorn
perhaton khusus dan menjadl pricddas, hal ni sejslan dengan tema
Permbangunan Kabupsten Kabumen Tatwen 2024 yaitly Pamantapan dan
panpambangan kualitas infrasinddur dalsm rangka paninglchban seldor
partanian, indueln dan jasa malalul penmngiatan kuaktas pelayangn pubiik
sarin paningkatan kualitas sumber days manusia.

<. Komponan Brida di Kabupaten Kebumen korsepnys mendukung pada
perancanaan pombangunan bukan riset mumi dan harapannya risel
dibuat urtuk Kajisn Pengembangan,

4. Hasll Kegiatan secara lengkap disampaikan datam Nobulen Fovurn
Perangkat Daeah Badan Perencanaan, Fenefitan dan Fengembangan
Dasrah Kabupaten Kabumen ssbagaknana terlampir,

PERUTLR

Forum Perangkat Dasrah Badan Perencanasn, Peneliian dan
Pengambangan Deerah Kabupaten Keburnen Tahun 2023 dalam rangka
payusinon Renca Ketjis Tahun 2024 dilaksanakan sebsget salah satu tahapan
kKeglatan proses penyusunan Rencana Kerja Pemariniah Caerah Kabopaten
Kebumen Tahun 2024. Prigritas Kegleian dan Subkegiatan yang direncanalcan
dengan hjusn pencapaian kineria Baden Perenconaan, Peansliisn dan
Fengembangan Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024, yang diukur dengan
ndikator Kinerja Utama Urusan Perencanaan dan Urusan Lithang yaitu Indeks
Kualitas Perencanaan (100%) dan Prosentsse Pamanfaatan hasil Penstitian dan
Fengembangan (83,33 %). Masukan dan sarsn Forum Parangkat Daerah skan
ditaksanakan dengan momperbaiki panajaman indikator pada kegistan dan
subkegiatan, sshingga kinaia Badan Perencanaan, Penaliian  dan
Pengembangan Dasrah Kabupaten Kebumen Tamar 2024 dapat tercapal.
Dernikisn laporan hasil Forum Perangkat Dasrah Badan Perancanasn,



Penalitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2023 untuk
dapat dipergunkan sebagaimana mestinya.

KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN
DAMN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

NIP. 19701101 199803 1 006



BERITA ACARA
KESEPAKATAN HASIL FORUM PERANGKAT DAERAH
BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN KEBEUMEN

Pada hari Senin tanggal Tiga belas bulan Februar tahun Dua ribu dua

puluh tiga telah diselenggarakan Forum Perangkat Daerah Badan Perencanaan,
Penelitian dan Pengembangan Daerah [BAPPEDA) Kabupaten Kebumen vang
dihadiri pemangku kepentingan sesuai dengan daftar hadir sebagaimana
tercantum dalam Lampiran berita acara ini.

L.

2,

Setelah memperhatikan, mendengar, dan mempertimbangkan:
Pemaparan materi Rancangan Kerja BAPPEDA Kabupaten Kebumen Tahun
2024,

Tanggapan dan saran dari seluruh peserta Forum Perangkat Daerah terhadap
materi vang dipaparkan sebagaimana telah dirangkum menjadi hasil
keputusan Forum Peranghat Daerah, maka pada:

Har/Tangeal : Semin, 13 Februari 2023
Walitu : Pulcul 12,00 WIB
Tempat : Ruang Rapat BAPPEDA Kabupaten Kebumen

Forum Perangkat Daerah Badan Perencanaan, Penelittan dan Pengembangan
Daerah (BAPPEDA] Kabupaten Kebumen Tahun 2023

MENY EPARATI

KESATU : Program dan kegiatan prieritas dan indikator kinerja yvang disertai

target dan kebutuhan pendanaan vang felah diselaraskan dengan

usulan kegiatan prioritas dari Forum Perangkat Dacrah BAPPEDA
Kabupaten Kebumen;

KEDUA  : Menyepakati berita acara ini beserta lampirannyva, merupakan satu

kesatuan dan merupakan bagian vang tidak terpisahlcan dari berita
acara hasil kesepakatan Forum Peranghkat Daerah BAPPEDA
Kabupaten Kebumen.

KETIGA © Berita acara ini beserta lampirannva dijadikan sebagai bahan

penyempurnaan rancangan Rencana Kepga BAPPEDA Kabupaten
Kebumen Tahun 2024,

Demikian benta acara imi dibuat dan disahkan untuk digunakan

sebagaimana mestinya.

Kebumen, 13 Februar 2023

Fimpinan Sidang
KEPALA BADAN FERENCANAAN, PENELITIAMN
DAN PENGEMBANGAN DAEREAH
KABUPATEN KEBUMEN

Pembina Uthma Mudsa
NIP. 19701101 199303 1 006



Menyetujui,

Wakil Peserta Forum Perangkat Daerah BAPPEDA Kabupaten Kebumen

| NO, MAMA UNSUR PERWAKILAN ALAMAT
: Gunawan Widhi Inspektorat Daesrah ]
L Wibowo, S.E. | Kabupaten Kebumen .Kebumcn
Haris Setyawan, BPKPD Kabupaten
% 5.Kom, M.SE Kebumen : Kebumen
!
| Umi Hajarotun, 3.1P, | Disperkimhub
3. | WM Kabupaten Kebumen Kebumen
| Mukhamad Taufik o
4. Hidayat, AP Kecamatan Sadang Kebumen
Universitas
5. Erkﬂrmg a;qu r:_’ Muhamadivah Kebumen
: S et s ‘Gombong i

DELEGAS] PERANGKAT DAERAH BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN PADA

MUSRENBANG RKPD KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2024

NO

1.

NAMA

INSTANSI

ALAMAT

Riza Ristiani

Youth Forum Geopark

Kabupaten Kebumen

Kebumen

TANDA




DAFTAR HADNR FESEH.TA FORUM PERANGEAT DAERAH

PERANGKAT DAERAH BAPPEDA

KABUPATEM Kabuman
TANGGEAL Senin, 13 Febmuari 2023
TEMPAT Riuang Rapal Bappeda Kabupaten Kebuman
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DAFTAR HADIR PESERTA FORUM PERANGKAT DAERAH

PERANGKAT DAERAH BAPPEDA

FARUPATEM Keburmen
TANGGAL senin, 13 Februarl 2023
TEMPAT Ruang Rapatl Bappada Kabupaten Kebumen
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DAFTAR HADIR NARASUMBER FORUM PERANGKAT DAERAH

PERANGKAT DAERAH BAPPEDA
KABUPATEN Kebumen
TANGGAL Senin, 13 Februar 2023
TEMPAT Ruang Rapat Bagpeda Kabupaten Kebumen
ALAMAT DAN NO TANDA
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Kabumen, 13 Februari 2023
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Lampiran Il : BERITA ACARA KESEPAKATAN HASIL FORUM PD
NOMOR :260:3/78L
TANGGAL: 13 Februari 2023

DAFTAR USULAN KEGIATAN BERSUMBER DANA APBN (DAK DAN TP) DAN BANTUAN KEUANGAN PROVINSI

PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024
PERANGKAT DAERAH : BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN

No NamaKegiatan | Volume Satuan Biaya/Satuan Total Biayva (Rp) Lokasi Ket
(1] (<] ! (3] (4) {51 {61 = (3) x (5] (6] (7}

BANTUAN PROVINSI ‘

l— | —

~— NIHIL

Kebumen, 13 Februari 2023
KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANCAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

Jahatan Faral | Tol

ieizy 'H'

[ Pembina Utama Muda

mﬁg & [ NIP, 19701101 190803 1 006




Lampiran I : BERITA ACARA KESEPAKATAN HASIL FORUM PD
NOMOR :360:3 /4%

TANGGAL: 13 Februari 2023
DAFTAR USULAN KEGIATAN BERSUMBER DANA APBN (DAK DAN TF| DAN BANTUAN KEUANGAN PROVINSI

PERANGEAT DAERAH TAHUN 2024
PERANGEAT DAERAH : BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN

No NamaKegiatan Volume Satuan Biaya/Satuan Total Biaya [Rp] Lokasi | Ket
(1) 121 €] (4] [5) {6) = [3) x (5) 6l (7]
BANTUAN PROVINEI '

‘NIHIL

Kebumen, 13 Februan 2023
KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

Pembina Utama Muda
NIF, 19701101 199803 1 006



Lampiran [II : BERITA ACARA KESEPAKATAN HASIL FORUM PD
NOMOR
TANGGAL: 13 Februari 2023

DAFTAR USULAN KEGIATAN BERSUMBER DANA APBN (DAK DAN TP| DAN BANTUAN KEUANGAN PROVINSI
PERANGEKAT DAERAH TAHUN 2024
PERANGKAT DAERAH : BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN

No NamaKegiatan Yolume Satuan Biayva/Saman Total Biaya (Rp) Lokasi Ket
P & B E (5] (6] = (3] % (5] (6) 7
BANTUAN PROVINSI

Kebumen, 13 Februan 2023
KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

Pembina Utama Muda
NIP. 19701101 199803 1 006



Lampiran IV : BERITA ACARA KESEPAKATAN
HASIL FORUM PD
NOMOR
TANGGAL : 13 Februari 2023

DAFTAR USULAN KEGIATAN LINTAS OPD/LINTAS WILAYAH
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

PERANGKAT DAERAH : BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN

1 | ™
NO KEGIATAN ANGGARAN LOKASI VOLUME

(Ep|

E R (2) @) (4) (3)

NIHIL o

Kebumen, 13 Februan 2023
KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBAMNGAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

EDI |, S.T., M.T
Pembina Utama Muda
MIP. 19740126 199003 1 004

Johintan Paral | T@

Febrhuhy ,ﬂ'
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Lampiran IV : BERITA ACARA KESEPAKATAN
HASIL FORUM PD
NOMOR
TANG . 13 Februari 2

DAFTAR USULAN KEGIATAN LINTAS OPD/LINTAS WILAYAH
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

PERANGKAT DAERAH : BAFPEDA KABUPATEN KEBUMEN

] 1
NG | KEGIATAN ""m}{gf‘m LOKASI VOLUME
(1) (2) (3) (4 (5]

NIHIL

| ; | |

Kebumen, 13 Februari 2023
KEPALA BADAN PEREMNCANAAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

EDI R;ﬁ\ﬂ.T.. M.T

Pembina Utdma Muda
NIP. 16740126 199903 1 004




Lampiran IV : BERITA ACARA KESEPAKATAN
HASIL FORUM PD

NOMOR
TANG - ari_ 2023

DAFTAR USULAN KEGIATAN LINTAS OPD/LINTAS WILAYAH
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

MO EEGIATAN ll AN{:‘:{E;}RAN LOKAS] VOLUME
(1) (2] I i3 (4) (5)

IL

Kebumen, 13 Februari 2023
KEPALA BADAN PEREMCANAAN, PENELITIAM
DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

EDI RIAN 5.T. T
Pembina Utama Muda
NIP. 19740126 199903 1 004

= el



Lampiran V : BERITA ACARA KESEPAKATAN

DAFTAR USULAN KEGIATAN

HASIL FORUM FD
NOMOR
TANGGAL: 13 Februari 2023

BELANJA HIBAH, BANTUAN SOSIAL DAN BANTUAN KEUANGAN
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

______

Mo

Namakegiatan

Volume

Saruan Biaya/Satmuan

Total Biaya (Rp) Lokasi ; Ket

(1]

2]

(3]

(4l [5)

6] = (3] x (5] (6] (7]

Kebumen, 13 Februari 2023
KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAEEAH

Jahatan Paraf| T3l

KABUPATEN KEBUMEN

.

Pembina Utama Muda

NIP, 19701101 199803 1 006




Lampiran V

BERITA ACARA KESEPAKATAN

HASIL FORUM PD

NOMOR

TANGGAL: 13 Februari 2023

DAFTAR USULAN KEGIATAN
BELANJA HIBAH, BANTUAN SOSIAL DAN BANTUAN KEUANGAN
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

PERANGEAT DAERAH : BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN

Mo

NamaKegiatan

Volume

Satuan

Biaya/Saman

Total Biava (Rp|

Lokas

Ket

(1]

(2

(3l

{4

o P

(]

(6) = (3] x (5)

(&)

(7l

Kebumen, 13 Februari 2023

KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN

DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

Pembina Utama Muda
NIP. 19701101 199803 1 006




Lampiran V : BERITA ACARA KESEPAKATAN
HASIL FORUM FD
NOMOR
TANGGAL; 13 Februari 2023
DAFTAR USULAN KEGIATAN
BELANJA HIBAH, BANTUAN SOSIAL DAN BANTUAN KEUANGAN
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024

PERANGEKAT DAERAH : BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN "
Mo | NamaKematan Volume Satuan Biaya/Saruan Total Eia]._ﬁa 1_'Hp]c Lokasi Ket

(1) (2 3] (4] | 5) 6] = (3] x (5] 6] (7|

.I - 0
- e

Kebumen, 13 Februar 2023
KEPALA BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

NIP. 19701101 199803 1 006



GIE |._ o

PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN

= [alan Merdeka No. 2 Gedung F Eﬂr_: 1&115 Setda Kabupaten Kebumen
Telp/Fax, (0287) 381570 Email: bappeda@kebumenkab.go.id
Website: bappeda. kebumenkab.go.id

I_EEIﬁ PENGEMBANGAN DAERAH

e}
b

Erbomen, O Februan 2023

Nomo - DO5/ES Kepata
Sifat Panling Tih. 1 Eepala Badan Kepegawalan dan
Lamparan Le Pengambangan Sumber Jaya Manuse
Hal Undangam 2. Eﬂ:ﬂ? Badan Kesatuan Bangsa dan
3, Kepale Bodan Perencanaan, Peaelitan
ikan Pengémbangan Dasrah
&, Terlampir
il -
TEMPAT
Mengharap dengan hormat kehadisan Bapak/ibu pada:
HarifTanggal : Senin, 13 Februari 2023
Wakitu » Pulul 08,30 WIB s.d selesal
Tempat : Ruang Rapat Bappeda Kabupaten Kebumen
Acard : Forum Perangkat Daerah Bappeda Kabupaten Kebumen Tahun 2023
dalam rangka Penyusunan Renja PD Tahun 2024
Dermiklan wiluk menjadikan maklurm, atas kehadlrannya dlucapkan terimakasih
KEPALA BADAMN PERENCAMAAN, PENELITIAN
CAN PENGEMBANGAN DAERAH
KABLUPATEN KEBUMEN
MT.
Pembina Utama Muda
MIP. 1901101199803 1006
Sesu

al engan kebertuan peratur reda i
yang larsartifkas sbeh Balal Sertifkas munﬂgsqfs? e He s 2 valah diandatangari encarm glekirenik

2
g
g

fe | 5@ tidak dipariukan tanda tangan dan stempel basah.



TUJUAN SURAT

Tujean

Yapala Exden Kepagowakan dan Pengembangan Somber Daya Manrsis

Kepala Badan Kesstuan Bangsa dan Poltix

Kepaly Badan Perancanaan, Fenektan dan Pangembangan Dasrsh

Kepaky Dinas Kasehatan, Panpendalian Panduduk dan Keluarga Berancana

Kepaia Dinas Paciwiseta dan Kebudayaan

o w|a|lw|w]|=|F

Kapaly Dinas Peikerdasn Umom dan Penataan Ruang

T Kepala (inas Pamberdayasn Masyarakat dan Desa

8. [ Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadyu Satu Pinty

Q. Kepala Cinas Pendidbcen, Kepamuadasn dan Olalwags

10. Kapala Dinas Peianlan dan Fangan

11. | Kepaly Dings Perymanan, Kawacan Perrokinan 4an Parhobungan

12. | Kepata Dinas Sosl, Pambardayasn farempusn dan Parindongan Anak

13. | Xepata Bagizn Organitasl Sebda Kebumen

14, | Camat Adimulye

15 Camat Ayah

14, Lamat Bonorowo

17. | Camat Kavanggaysm

18, | Camat Karangsambung

19. | Camsat Kaburmdn

20. | Camat Kiwong

21 | Cannad PeCanahan

£2. | Cammat Rowokele

23 | Camat Sadoavy
4. | Camal Sampor

Kepaly Badan Pusht Statistik {BP5) Kabupaten Ketruvan

Katua BRIN K3 30055 Bung

Raklpr Undvergitas Muhamadihab Gombong

5.
26.
¥1. ] Reidor Unhrerskas Putra Bangsa Kebunmen
8,
F i

Asictor LML Kebhumen

30, | Ketud KEKRAF Kab. Kabumen
31, | Kerud Koounitas Kablrmsna Masggambar
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Rud| Muhaenmad Maulana {Aksmni Krenoval

ELN

Ketus Hadan BF Geopark Kabuopaten Xebumen

Kabtus Youth Forum Geopark Kabapaten Kidwinen

35,

Katus Formas i Kabupaten Ksbumesn

Katua Bina Insani Kabupaten Kebormen

37

Katud Forums Anak Kabupdtan Keburnem

o ST ik Caiay SarRlaes EhevRiona: TEAES o0 sk dperta




SUSUNAN ACARA

FORLM PERANGIAT DAERAH

BAPPEDA WKABUPATEN KEBUMEN TAMHUN 2023

SEMNIN, 13 FEBRUARS 202)

WAKTU ACARA KETERANGAN
08,00 - 08.30 | Ragisiras] Pasarts Panitia
08.30 - 08,35 | Pambukaan MC
_ Menyanyikan Lagu Indonesia Raya dan ;
08,35 - 08.40 Hymnie Kal ot Panitia
OB 47 - 08.45 | Pambecasn Dos Pelugae
08.45-09.00 | Laporen Penyelenggara Sowmians BAPPEDA
0900 - 12,00 | Plao Palakisnasn Forurn PD Moderator
1. Pembacaan dan Penyepakatan Modevator
Tata Tontib
2. Paperan 1: Sakrotare Daarah
rebiakan Femarntah Deerah Kabupaten Kebumen
dalamPrioritas Pambangunan
Tahun 2024
3. Sambutan dan Penyampaian Katya Komisi O CPRD
Parsyrampaisn Pokok Pikican DPRD | Kabupaten Kebumen
Kabupaten Keburman
4. Paparan 2 Kepala EARPEDA,
Rancangan Renja PD Bappeda Kabupaten Kebumen
Tahun 2024
5. Pembahasan/ Dishusi Tanya Jawan
dan Kegepakatan:
a. Tanggapan/ masukan dan Paseria
Pasarla
B, Tanggapan’ masukan dan 4. Inspaktur Daerah
Naraswmiber Kabwipaton Kebyrman
2. Kepala BPYPD
Kabupaten Kebyrmen
12.00 - 12.10 | Pemibhan Oelagas l‘:hﬂhtna-rﬂl-m daleéu[;.iij
12.10 - 12.20 Fenandaanganan Baria Acwra Kapala BAFPEDA
Forum PD Bappeda dan Dategasi
1220 - 1230 | Penuiupan MC/Panitia




L

NOTULEN
FORUM PERANGHAT DAERAM BAPFEDA KABUPATEM KEBUMEN
Sarnn, 14 Fabrusri 2023

1. Acara dipinpin oleh Kepala Bappeds Kabupaten Kebumwen (Bapak Edi Rianta, 5T,MT)

2. Maksud dan Tulusn Pelaksanaan Forum OPD adaish ;

Moarkad 1 sehodhl Banm ainkronisas pelakeantan urusan pernerintahan
Caergh untuk merumuskan program, kegiatan dan sub
kapiatan sacuad dangan tugirs don fundsl Persnghat Dasrsh,

Tujudn 1 a. Memperoleh masulkcan dalam rangia penagrman target

kinerja sanaran, progrom, kegistan daa sub legiatan,
Iokavai dan kelompok sasoan dalam Rancangan Renja
Parangkat Dusarah

b, Memelaraskan program, oegiatan dan sub  kegiatan
Perangkat Daerah sebagamana Rancangan Awal Renj
Parangkat Daerah Tahun 2024 dengan usulan program,
sagiian dan Ak kegaian il Musnbang  RKPD
Kabupaten of Kecamatan dan Pokok-Pokoik Pikiran DR

C.  Mempertajam indiaior ety rget progeam, keglatan dan
sub kegiatan secusl dengan tugas pokok dan fungsi
Perangkat Deergh

d  Meriaraskan progeaim, kegiakan dan sub kegiatan antar
Parang st Divtrah déngon Parangkat Daérals lnrya dalam
kewenangan wntuk  sinergl  pelaksanaan prioritas
pembangunan dasrah

& Metyesualkan pendanasn  progiam,  keglatan  dan
subkagisan priotitas bordasaricon pagu indiatd unbuk

masing-masing  Perangkal  Dasdh dan priitas

pembangunan Dagrah pads rancangan Rerfs Pachngiot
Dasrah serta barbaom regulasi vandg terkait.

3. HMHHMIM{MMMMH,HH
Perdas Kabupaben Kebumen Momor 4 tabun 2021 mengatur tentang oroses
peryusunan dokumen perEEnasn. Malanime panyusunan RKPD 2029 swdan
dinmial sejok, butan Agustus 2020 dari ungkat desn sampal kasbupatsn , sehingos
mmmmmdaumwm
- 5Saat ini pentshapan RPIMD untuk tahap terakhle RPIPD 2005 = 2025 dimans
pamantapan SDA den SOM serta [nfrasiruiohur sudah disiapkan pada tahap-tahap
sebedummya sarta masth tatap dikerfakan paralisl hingga saat Wi
- Hosl Bvaluast Capaian indiartor makro pembangunan Tahun 2022 terkait days Saiig,
IPM, Pengangguran barbuka, perturmibubian skonomil, kemisiinan. Sabanyak 24% IKL
Perangiat Daerah yang belum tercapal dan 5% [U sasaran yang belum tertanal.
= Amsh pambangunan 2024 ditskankan  pads  pembangunan | frastrukiur,
peryeenggaraan Pamilu, kualas pelayvanan public serts stabilitas ekonom,
- Toma Pembangunan 2024 mekpui :
. Peninglortan kuaiitas patayanan publc = reformasi birokrasi
m1whummu+mlmm
Peringlatan chablitas ekonomi < otk pertumbuhan dan  penangguitegan
. mmmmmmmmuwm
. h‘l‘lm wm‘m" _} mhmgmn.lhlhln
Shonomi Jan mitigas perubihan kim b
5. thwmnmsvﬂmmhdmkﬂumhﬂm+dﬂmmm
pemiki jga perlu ditingluatian

el o



4. Samhla‘llt'!palum (Bapak Edi Riro, ST, MT) :

Cizanpaikan hasl pemmetabn  Survgy Kepuacon masyarakal berhadap  kneris
pambangunan di tahbun 2 i Hnglkat desa hidang akonomi, bidang infrastrulktu,
penanggutangan kemiskinan, kesehatan

Evahmasi capaian Minerkas Bappeds Kxbupaten  Keboren, dmana  persantise
pengembangan pemanfastan hasil penclbsn sebsar 77% yang telah malampas
trget (75%), juga atas partisipasl bantuan pihak akademis Perguruan Tinggi.
Target IKU Unisan Perencangon Tahon 2024 yaitu Indeks Kuaias Perencanaan
100% dan PFemanfsatan Hasdl pensiitien dan pengsmbangan 83,3%. LUntuk
MarsCa palTys sangat Jatdvcn kerjasma dengan pergursan Hngo dan masyarakat.
Anggaran .8 M akan digunakan untuk gail dan tukin 5.8M dan kegistan regular 3 M

5. Samiartan dark BPEPD (Bapak Harks Sabyawan) |

Forte dibubt dokumen parsanconnan agac belanja anggaan pegawal terumus 3055,
Beban belanga pegawai 2024 meningkat signifikan dan jumish pensior kbt kecll dan
penambahiarmm.

Evbluasl gubermur ks adanya Inpres penggunaan iendaraan ramah Engkurngan, dan
i Kb betharn ada sama sabkal, kajian pun badum ada,

Pengarusutamaan produk-produk dalam negeri e-purchasing malalui katalog dan
produk lokal.

Cena inyentl doersh, kriterisnva penggunaan TRDH dan kinesja pengentasan
kemiakinan

6. Inspaiciorat Dacrah (Bapak Guiawan Widhi) |

+

Indeks pavencanaan culry bagus, neallsas) sudah 100% & 2022, haraganmya di 2024
Juga paling tidak kualiatenya bisa ditinglation Lagl, d bidang utk dapat menculong
programid vy sudsh direncanakan,

Di 2027 evalyasi monitoring palaksanaan palavansn publik kerjsowna dengan
Eagﬂr-gamaﬂ Ada habarspa hal dl bappeda vg pariu ditingkatken, perlu diportani

HmdmrlPermenFﬂHfRBHn.lEﬂH Pelayanan prma & DPMPTSP kategor A
Program evalupsl kinerfa juga ada sendil maka harepsnnya utk bisa mencuiupl
Bappeda sendid fupa.

7. ﬁmnmmmmmmtmhmﬁ Purtvdmi, S5TP, M.Erg)
DTSRI SESE I
a. DPMPTSP (Bapsk Masagus Herunnta)

- Berkxikan dongan patal yang dissenpakan, spa tndaklnjut atau rancana bhagi
OPCr dlan kewilayahan v malakoanskoan hal taknis,

- Mohon disamgaikan kajian? yg dicencangkan df 2024, supays bisa disinargikan
daengan kaglatan OFD. Terlaalt dengan geopari ugs dan diakuloan soa,

- Kemiskinan sudah sejak tama menjad PR bersama, apa v akan dakulan di 2024,
balk dani sisi sarpras, SDM, Investasi penanamar modal yg harus dakulan
ﬁmmwhammumdwmmmzmdm

- wdmmmwwm

b. TAIMU Kebumen(Bapak Agus Alim) -

- i program penalitian, riset dan pengembandsn barbasis pergncanissn ke
Hepantya séperti apa? Conboh Krencva yo selama ini sudah berjalan balk supaya
iﬂmmﬁmammmmmm

denannyay

- Bagaimana standsr muty ke deponrya? Apakah 9 kal ok hi
tingkat sajn ngga



. Keenite Banoml Kreailf [Bapak Sigit):

- Ada banyak pasan dagr komite okraf berbagal dasrah kaln yg mengucan selamat
kepada Kebumen yg bevhasd menetapkan wpah minimum bagi pekeria kreatif.
HMembuak ekraf menjadi “obrolan’ penting bagk masyarakat dan pemeriniah. Masih
tendapat ldawangon dathbace, masih sangat embryonal, utuh adams pemetasn
yij bl adourat dan reliable wrk bisa barkembeng. Sebagal cortoh benanl skraf &
bidar filn dan videografis thdak tumbang saat pardenmic.

- Berteimakasih sas panbuatan kajian bagi ruzng =keal’ di gedung aks-R3UD
dendgdn omunikas “Obsh Ksbumen”, vg sebéekannys pamersn gab karmodian
bejumn Lsma inl dilsksanakan kemball konser underground, v ugl rmamizanty
tumbuy kembalnga skonomi masyarakat sekitar,

Tanggapan {Kepala Bappeda) :

=]

1]

Ke depan Skhn berbasks wildysh, dengan perenfanasd spadial hingga tingkat desa.
Dari hasi survey slan diketatwl apa yo dibutubkan masyacakat (PRwa apa gitu)
Hasl survay bisa menjad Aer otk menjadl sakaran kagiatan, i menjad leman
Py, Harapan utama, OFD W) tariuang bisa melakukan pendalaman terkait apa
vg hane: cilpladan. Karpna di 2024 leblh banyak utk meryusa RPIP dan RPN maka
bisa masul & sana, Harepaoma in) dapat menjadi acuen

Krenowa telap ada, meskl ada keverbatasan, kompnen Brida di Kb konsapoya
ménchiong pada paercanan  pEmbDauarya, Dukan riset ool Terkait
pelaksanaan & 2024 harapannya pada riset dibuat wi kajian penpembangan, akan
disucun masterphen konsspnyz, Sehingga salain pembuxtan RPIMD, terkall Sy
bidang risgt akan mambuat magigrplannya A sqana. Tekpl standar muty konseprya
mendfl intemasional tetapl Ydak sacaa langsung, baru pada kongses Mrlala) don
pambiasaan, contohnya pada pelalcansan rapat2, o mang rapat bawah &tc karena
belum bisa menyediakan faslias bagi yg berkebutuhan khusus.

Pada 2024 ada 2, (1) jumal v harapanmya dapat menjadi penampung bagl para
parribuat riget di Kebumen, dan {2) masterplan riset_ Kegiatan yog sepertl dub {Krenova
atch masih mtap ada walau porticns tidak basie,

Basic daty ekraf masih dusahakan, Sudxh ada data jumiah pandguesaha sbraf dari basis
dats bank bagl vg reedaloskan pirjoean. Sebobuinygn bubuh data sebawn tetapl batum
bisa dicdapat. Utk KIE rencanarnya akian memifalictad temany alraf,

Takalt RSUD K, sudsh dampolkan ke BPEPD Garkalt asetryn selama bickak: dipakai
rasih alcan bisa dipakad, dengan kondisl terbaias akan tetap ads pemelhacaan dengan
2 Foldor utama yakni kemanan bangunan dan ersedames fasbitas (tolet dsb).
Rencana k2 depan, komde siral akan tetap berjalan, butuh Komunikasi Supaya
paogembangan dapa berfakan. Tarkait haga standar. Publiasigs bermeal don knitlk,
wamanmya d4i madia socia)

DISYUSI Ses II ;
a, BPGHM{B“EM}

Hasi mewy butuh hat-hati mensrpsmabkanoys, Kaena oasvaralol thdak
MmN KOS Kavariarin.
Pada 2024 geopark alpn direvalidacl, barangkak adh pos-pos g bisa dialokasikan
utk, workshop pemberdayaan ekancm| pada masymakat B wilayah geosite,

- Terkait pengantasan kemiskinan, ada konsep yyg bisa vulai dimbsiasd, yaitu konsep
corporste farming, welae munglkin berat tetapi butuh dan bisa Utk dinisias)

Camat Sadang { Bapalk Taolk)

+  Tetva pambanguan 2024 hingga arah kebijakan, balum muncul tarkait partanisn,

-~ Dari para patand, hanga gabah sslama 10 th terakhir hampir tdak: ads kenaitan
signifiican, samentara harga prodadesi pupul dsb peningkatan terjadi signifikan.
Salsin by pembagian bantuan masit belum tendtstribusi dengan mevata, Apabila
dimungkinkan supayn survey yo dilalukan utk bisa memyentuh sekior parianian



L.

secara luas. Dengan visi RPIP, RPIM, dan RKPD yg juga masih berkaltan dengan
agrobisnis maka harapannya dapat tetap terwadahi

Bagian Organisasi (Ibu Nana)

- Tidak bertanya namun mengapresiast bappeda yg memerhatikan kinerja terkait
realisasi fisik 100% dan KU sasaran tujuan perangkat daerah melebihi 100%, dan
ada yg melebihi target. Ucapan terimakasih karena capaian reformas birokrasi
Kab. Kebumen sudah mencapai nilai B. SPRE Kab Kebumen peringkat 9 nasional.
semua berkat perencanasan yang baik. Harapannya perencanaan dan
penganggaran juga seimbang serta targetnya meningkat.

- Unit pelayanan publik di Kebumen mengeluhkan anggaran sarpras yang kurang.
Titip pesan utk saat pengelolaan dan perencanaan anggaran Utk bisa
mengalokasikan saat desk bagi pengadaan sarpras pemenuhan unit pelayanan
publik pada masing2 OFD.

Tanggapan (Kepala Bappada) :

[

0

Hasll survey tidak bisa dimakan mentah, baru dasar utk melangkah ke step
selanjutnya, sebagai bekal, masih perlu pendetailan. Meski vg banyak di medsos juga
yo dikritik bukan kewenangan kab, tetapi tentu kami kesulitan menjelaskan hal tsb
sehingga tetap menjadi masukan.

Terkait geopark, sedanyg diperjuangkan badan pengelola. Saat inl anggaran hanyva di
pariwisata, sehingga utk pemberdayaan balum bisa, Saat ini sudah sounding ke pusat,
harapannya kemendagri dapat memfasilitasi utk dibukanya rekening bagi geopark deb.
Rencana bagl BP anggaran sd 1M, utk dimasukkan ke Dinas2 mana saja, bagl
partanian, pendidikan, ete.

Corporate farming, dari Ka Distapang sudah menjadi rencana program (7). Dibutuhkan
wujud nyata, didorong kepada Distapang, supaya pilot projectnya yang betul-betul
dikawal. Bisa dicari dari kecamatan mana yg mendapat program DAPAT vg bisa masuk
utk menjadi percontohan. KIE yang sebelumnya dipandang skeptis ternyata memiliki
dampak ekonomi yang besar, perputaran uang pada saat i bisa sampai 40M, meskj
"lidak ada anggaran”. Untuk program2 itu perlu dikoordinasikan dan terintegras)
supaya lurunnya bersama-sama tdak sendiri?,

Kuncinya: Pola pikir + Terintegrasi

Adanya penurunan kemiskinan secara kasar dapat disimpulkan dar adanya integrase
program dan kegiatan

Tren masyarakat kebumen sudah tidak mau masak sendiri, lebih memilih bungkus.
Tema pembangunan tickak menyebut sectoral spesifik pertanian, perikanan, dsb tetapi
pada sektor manajemen. Bagaimana nilai tambah yang bisa didapat cleh petani, dsh,

- Selanjutnya dilakukan Penyepakatan Rencana Keglatan dan Penandatanganan Berita
Acara Forum CPD Bappeda .

Perancana Ahli Muda
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4 PRIORITAS PEMBANGUNAN TAHUN 2024 A
FORUM PERANGKAT DAERAH
BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2023 Y,

b ‘ PENYUSUNAN RENJA BAPPEDA TAHUN 2024

Kebumen, 13 Februari 2023 I
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1. Undang-Undang 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
. Nasional )

( )

2. Undang-Undang 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah

/3. Permendagri 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi RAPERDA Tentang RPJMD, serta
Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD dan RKPD

4. Permendagri 70 Tahun 2019 Tentang Implementasi Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah

5. Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah

6. Perda Kabupaten Kebumen Nomor 4 Tahun 2021 Tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah

7. Perda Kabupaten Kebumen Nomor 7 Tahun 2021 Tentang RPJMD Kabupaten }
Kebumen Tahun 2021-2026.

8. Peraturan Bupati Kebumen Nomor 67 Tahun 2022 Tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kebumen Tahun 2024

9. Surat Edaran Bupati Kebumen Nomor 800/0255 Tanggal 25 Januari 2023 tentang
Jadwal Pelaksanaan Forum PD Tahun 2023 dan Pagu Indikatif PD Tahun 2024




EVALUASI KINERJA
BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN
TAHUN 2022

T INDIKATOR KINERJA REALISASI
UTAMA TAHUN 2022
Keuangan I 2022
Kegiatan 2022 — — :
95,93% N\ Indeks Kualitas ~ @4 -Target:100%
(Deviasi Zi07iﬂ)) kinE ri a Perencanaan - Realisasi :100%
Prosentase .
Kinerja Fisik / Pemanfaatan Hasil | ~ 12/8e€t:75%
Kegiatan 2022 Penelitian dan " - Realisasi:
100 % 77,08%

Pengembangan



RENCANA KERJA TAHUN 2024

1. Program Penunjang Urusan Pemda

2. Program Perencanaan Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah

3. Program Koordinasi dan
Sinkronisasai Perencanaan
Pembangunan Daerah

UNSUR
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN

URUSAN
PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

4, Program Penelitian dan
Pengembangan Daerah




TARGET INDIKATOR KINERJA UTAMA
PADA BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2024

" INDIKATOR TARGET—2.024

Mewu;udkan Birokrasi Bersih dan e G *-
Akuntabel
SASARAN — e

Meningkatnya Kualitas Perencanaan : |
_ Indeks Kualitas
Pemerintah Daerah dan Perangkat P .
| erencanaan
Penelitian dan Pengembangan * _
~———

Daerah
Sumber : RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026

Prosentase Pemanfaatan
Hasil Penelitian dan
Pengembangan

Meningkatnya Pemanfaatan Hasil




h PAGU INDIKATIF 7.0 ). Gy ., 10) {0 FL O

TOTAL
PROGRAM/
PAGU GAJI PNS TUKIN PNS KEGIATAN

INDIKATIF

Rp. Rp. Rp. Rp.
8.816.813.961 2.422.512.633 2.374.651.448

4.019.649.880




PAGU INDIKATIF
BAPPEDA KABUPATEN KEBUMEN TAHUN 2024

2 Urusan
4 Program
15 Kegiatan
30 Sub Kegiatan

~P

JUMLAH ANGGARAN BELANIJA

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

2. Program Perencanaan Pengend.dan Eval.Pemb. Daerah
3. Program Koord. dan Sinkronisasai Perenc.Pemb. Daerah
4. Program Penelitian dan Pengembangan Daerah

TOTAL PAGU
Rp 8.816.813.961,-

' Rp. 5.855.786.961
* Rp. 1.362.351.000
'Rp. 857.646.000
' Rp. 741.030.000



1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH
= Rp 5.855.786.961

1. Kegiatan | Penyusunan Dokumen \
Perencanaan, - Perencanaan Perangkat é Rp. 56.530.000
Penganggaran dan |

; Daerah
Evaluasi Kinerja * Evaluasi

Kinerja Perangkat ‘ Rp. 20.000.000
Perangkat Daerah

Daerah

OUTPUT

7 Dokumen (Renja, RKA, DPA, DPA Perubahan, Renja
Perubahan, Perjanjian kinerja, Forum OPD)
3 Dokumen (LKjIP, SPIP, SEMARAK)




2. Kegiatan
Administrasi
Keuangan
Perangkat Daerah

| Penyediaan Gaji dan |
» Tunjangan ASN | Rp. 4.797.164.081

Ml Pelaksanaan Penatausahaan
A dan Pengujian/Verifikasi ) Rp. 26.840.000
| Keuangan SKPD |

OUTPUT

35 orang/bulan,
6 dokumen Penatausahaan dan Pengujian Keu SKPD




Pendidikan dan
3. Administrasi Pelatihan
Kepegawaian Kepegawaian Rp. 159.865.000

Perangkat Daerah Berdasarkan Tugas
dan Fungsinya '

OUTPUT

1. Peningkatan kapasitas SDM pada BAPPEDA (55 Orang)
2. Pelatihan Teknis SDM sesuai kebutuhan



4. Kegiatan
Administrasi
Umum
Perangkat
Daerah

1. Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

2. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

3. Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

4. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

5. Penyediaan Bahan/Material

6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

7. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

OUTPUT —

4 jenis, 12 bulan, 2 dokumen, 496 orang/kali

8.500.000

110.000.000

35.000.000

3.500.000

25.000.000

150.000.000

3.847.880




9. Kegiatan Pengadaan
Barang Milik Daerah Pengadaan Peralatan
Penunjang Urusan dan Mesin Lainnya
Pemerintah Daerah

9 unit laptop, 2 unit LCD, dan 1 unit kamera




6. Kegiatan
Penyediaan
Jasa
Penunjang
Urusan

Pemerintahan

Daerah

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

OUTPUT

S

12 bulan, alat dan bahan kebersihan, Tenaga P2K

Rp. 4.200.000

Rp. 85.000.000

Rp. 96.340.000




) |

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan,

7. Kegiatan
Pemeliharaan Biaya Pemeliharaan dan Pajak Rp. 100.000.000
Barang Milik Kendaraan Perorangan Dinas atau
Daerah Kendaraan Dinas Jabatan
Penunjang 2. Pemeliharaan Peralatan dan
Urusan Mesin Lainnya Rp. 32.000.000
Pemerintahan

3. Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Daerah Rp. 50.000.000

A

OUTPUT

h— = =

36 unit (Roda 4: 5, Roda 2 : 31), 12 unit (AC, Genset, computer, Laptop,
Printer), 1 unit gedung

O




2. PROGRAM PERENCANAAN PENGENDALIAN DAN EVALUASI
PEMB. DAERAH = Rp 1.362.351.000

Pelaksanaan Musrenbang

1. Kegiatan Kab/Kota
Penyusunan
Perencanaan dan Koordinasi Penyusunan dan
Pendanaan Penetapan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Daerah Kab/Kota

Rp 498.352.000

Rp 607.325.000

- Konsultasi Publik Ranwal RKPD, Musrenbang RKPD,
- Dokumen RKPD murni dan RKPD perubahan




2. Kegiatan Analisis
Data dan Informasi Analisis Data dan

Pemerintah Daerah Informasi Perencanaan

Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah
Pembangunan Daerah

Dokumen Satu Data dan Profil Daerah



3. Kegiatan
Pengendalian,
Evaluasi dan
Pelaporan Bidang

Koordinasi Pengendalian
Perencanaan dan
Pelaksanaan Pembangunan

FEIEREE I Daerah di Kab/Kota
Pembangunan Daerah

OUTPUT

Rp 104.347.000

Dokumen evaluasi RPJPD, RPJMD, Dokumen Monev dan laporan berkala




3. PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISAST PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAK Rp. 857.646.000

Koordinasi Peny Dokumen
1. Kegiatan Koordinasi FERTICEIERI R0l lil)naerah Rp 135.986.000
Perencanaan Bidang Bidang Pemerintahan
Pemerintahan dan

Pembangunan Koordinasi Peny Dokumen
Manusia Perencanaan Pemb Daerah Rp 159.100.000
Bidang Pembangunan Manusia

Koordinasi Penyusunan DokumenPerencanaan pada 13 urusan (Setda,
Setwan, perencanaan, litbang, keuangan, kepegawaian, diklat, pengawasan,

admindukcapil, Pemberdagaan Masy., Kesbangpol, Trantibum, Kew11agahan )
: -

Koordinasi Pengusunan Dokumen Perencanaan pada 8 urusan (Kesehatan,
PP KB, pendidikan, Pora, sosial, P3a, arsip, perpus); Gulkin, Stunting

BRY



o I

2. Kegiatan
Koordinasi

‘ Perencanaan Bidang
Perekonomian dan
SDA (Sumber Daya
Alam)

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian

= Rp 107.002.000
=¥ Rp 150.040.000

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah

Bidang SDA

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan pada 8 urusan (Pariwisata,

Kebudayaan, perindustrian, perdagangan, KUKM, Naker, Transmigrasi, ESDM)
i A= -

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan pada S urusan (Pangan,

L pertanian, LH, Lutkan, Penanaman Modal)

ars

v




3. Kegiatan
Koordinasi
Perencanaan Bidang

Koordinasi Penyusunan

Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur

Infrastruktur dan |
Kewilayahan

OUTPUT

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan pada 7 urusan (PUPR,
pertanahan, perumahan kawasan permukiman, perhubungan, kominfo,

statistik, persandian)




4. PROGRAM PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH ﬂ

= Rp 741.030.000
"qo ©
_ Fasilitasi Peaksanaan dan Evaluasi
Bidang

Penyelenggaraan Pe_nelitian dan -Pengembangan Rp 507.435.000
Pemerintahan dan Bidang Pemerintahan Umum

Pengkajian Peraturan

1. Kegiatan Penelitian
dan Pengembangan

2. Kegiatan

Penelitian, Pengembangan dan
Pengemt_)angan Perekayasaan di Bidang Teknologi Rp 233.595.000
inovasi dan dan Inovasi

Teknologi

4 Kajian pendukung perencanaan pembangunan, 2 Jurnal, 6 produk Krenova,
2 fasilitasi HAKI
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KEBIJAKAN
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Disampaikan pada Forum
Perangkat Daerah
Bappeda Kabupaten
Kebumen Tahun 2023

Kebumen, 13 Februari 2023

bappedakebumen o Bappeda Kebumen e bappeda@kebumenkab.go.id



Dasar Hukum

UU No. 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah dirubah beberapa kali terakhir
. dengan UU No. 9 Tahun 2015

i Permendagri No. 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan i
i Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang RPJPD dan RPJMD serta Tata Cara Perubahan !
' RPIPD, RPIJMD dan RKPD i

i Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan i
i Keuangan Daerah yang dimutakhirkan terakhir melalui Kepmendagri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, i
i Validasi, dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah |

PERDA Kab Kebumen No. 4 Tahun 2021 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah
PERDA Kab Kebumen No. 7 Tahun 2021 Tentang RPJMD Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026

Peraturan Bupati Kebumen No. 67 Tahun 2022 Tentang Pedoman Penyusunan RKPD Kabupaten
Kebumen Tahun 2024



Rolling Plan Penyusunan RKPD
Kabupaten Kebumen Tahun 2024

01 02 03
- —— ——— - — - — - — - T

Agustus 2022 November 2022 Des 2022 sd.
Januari 2023

Musrenbang Desa/ Musrenbang RKPD

Kelurahan Kabupaten di Penyusunan
Kecamatan Rancangan Awal
RKPD 2024
Februari 2023 Maret 2023 Maret-Juni 2023
Forum Perangkat Musrenbang RKPD Penyusunan
Daerah Kabupaten Rancangan Akhir
RKPD 2024

04
- -

Januari 2023

Konsultasi Publik
Ranwal RKPD 2024

09
- S

April-Mei 2023

Konsultasi &
Fasilitasi
Rancangan Akhir
RKPD 2024 ke
DPRD & Gubernur

05
- - —

Januari sd.
Maret 2023

Penyusunan
Rancangan
RKPD 2024

10
- — ——IEE

Juni 2023

Penetapan
RKPD 2024



RPJP Kabupaten Kebumen
Bl fapan Tahun 2005 - 2025

Infrastruktur

Penyiapan SDM \ Wilayah Bisa

Kol Berkembang - Tahun 2024 masuk pada periode

akhir RPJP Kabupaten Kebumen
2005-2025 dan akan menjadi

\

|

Berusaha - I
:

|

basis/tahun dasar dalam ]
l

1

|

1

1

J

n Produksi
Masyarakat bisa

Bekerja Ekonomi

penyusunan perencanaan jangka

panjang periode berikutnya (RPJP
2025-2045)

2011-2015

2005-2010 | \ @

O .y,

Visi

2016-2020 2021-2025 Mandiri dan Sejahtera
berbasis Agrobisnis

RPJP Kabupaten Kebumen ditetapkan melalui Perda No. 1 Tahun 2010 dengan Visi
Mandiri dan Sejahtera berbasis Agrobisnis



Tata kelola pemerintahan

Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik
melalui pelayanan birokrasi yang responsif serta
penerapan e-gov dan open-gov terintegrasi

Kualitas SDM

Peningkatan aksesibilitas dan kualitas pelayanan
pendidikan, kesehatan dan kebutuhan dasar lainnya

Perekonomian & Daya Saing

Mewujudkan daya saing ekonomi daerah melalui
pengembangan potensi sumber daya alam, pariwisata
dan kearifan lokal yang berbasiskan agrobisnis dan
ekonomi kerakyatan

Infrastruktur

Peningkatan kualitas dan kuantitas infrastruktur yang
berkelanjutan dan berwawasan lingkungan

“Mewujudkan Kabupaten Kebumen

Semakin Sejahtera, Mandiri, Berakhlak,

Bersama Rakyat” Mewujudkan masyarakat yang rukun, berbudaya dan
bermartabat

Stabilitas Sosial
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EVALUASI
SAMPAI
DENGAN TAHUN
2022

bappedakebumen o Bappeda Kebumen e bappeda@kebumenkab.go.id



40.000

30.000

20.000

10.000

35.333
33.297

28.210

m Cilacap

Daya Saing Kabupaten Kebumen

berdasarkan hasil Pemetaan Daya Saing Daerah (PDSD) Tahun 2022

PDSD Jawa Tengah

PDSD Barlingmascakeb

31.000

2020

Banyumas

35.430
35.300

2021

Purbalingga

29.990

31.250

Banjarnegara

35.190

32.550
30.080
30.610

2022

Kebumen

fb &
3 Q?@ \ef? o@ & e°0 o Q>o 6\

Berdasarkan Pemetaan Daya

O ’b

Saing Daerah (PDSD) Tahun
2022, Kabupaten Kebumen
I menduduki peringkat ke 30
se Jawa Tengah
°o

& & & KX
W& Qo& (.\Qﬁ @
P

Dibandingkan Kabupaten lain di wilayah
Barlingmascakeb, Kebumen berada pada
posisi keempat dibawah Banyumas, Cilacap
dan Purbalingga, namun masih diatas
Banjarnegara
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Indeks Pembangunan Manusia
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IPM Pertumbuhan

IPM Kabupaten Kebumen terus meningkat dari Tahun 2012
sebesar 64,47 menjadi 70,79 pada Tahun 2022.

Berdasarkan komposit pembentuk IPM Tahun 2022 kinerja
pada seluruh dimensi IPM mengalami kenaikan dibanding
Tahun 2021.

. Umur Harapan Hidup saat lahir

A_ 73,70 Tahun

Ket: Naik dibanding Tahun 2021 (73,55)

Pengeluaran per Kapita per Tahun

Rp9282000 Orang/Tahun

Naik dibanding Tahun 2021 (Rp9.082 Ribu)

Rata-rata Lama Sekolah

7,85 tahun

Ket: Naik dibanding Tahun 2021 (7,55)

Harapan Lama Sekolah

13,36tahun

Ket: Naik dibandung Tahun 2021 (13,35)



ke e o IPM Kebumen &
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Tingkat Pengangguran Terbuka

6,076,03 5,92

= Tingkat Pengangguran Terbuka Kabupaten
Kebumen Tahun 2022 berkurang 0,11% dari

558 558 4
W
4,14
3,66 358

6,03% menjadi 5,92%.

O B N W B U1 O N ©®©

2012 2013 2014 2015 2017 2018 2019 2020 2021 2022

12 =®-Kebumen =®=Jawa Tengah =@=Nasional
10
8
6 Dibandingkan dengan TPT Jawa Tengah dan Nasional
A Tahun 2022, TPT Kebumen (5,92) diatas rata-rata
, Jawa Tengah (5,57) dan Nasional (5,86)
Dibandingkan Kabupaten sekitar, TPT Kebumen
0 « . . berada di bawah Cilacap, Banjarnegara dan
/\Q/QQ? O\Q,@ @" Q}\ &ng @} @o& ro,o Banyumas namun masih diatas Purworejo,
o A O R SN\ Wonosobo dan Purbalingga
N




Pertumbuhan Ekonomi

Pertumbuhan Ekonomi Kabupaten Kebumen

7 615 5,79 %28 5,53
6 4,88 457 501 515 5,52 4,50
| BB 5’34_"5,11 527 547 525 526 53 54 - 5.36
i 3,32
1 -1,45
0
-1 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2021 2022
-2
. -2,65
-4
Nasional =f3=Jawa Tengah =fy=Kabupaten Kebumen
PDRB perkapita (Rp.Juta)
1. Cilacap
2. Banyumas
....... : E'B'ij"rﬁ'é'r'im: 3. Ppurbalingga
.......................... 4  Purworejo
5. Wonosobo
6. Banjarnegara
7. Kebumen
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Sektor Dominan

B

N
Pertanian, Industri Konstruksi ~ Perdagangan Jasa
Kehutanan,  Pengolahan Besar dan Pendidikan

dan Perikanan Eceran;
Reparasi Mobil
dan Sepeda

Motor

Pertumbuhan ekonomi Kabupaten Kebumen Tahun 2022
diproyeksikan mencapai 4,50%.

Dominasi sektor yang berkontribusi paling besar
terhadap PDRB Kebumen meliputi Pertanian, Industri,
Perdagangan, Jasa Pendidikan dan Konstruksi.
Dibandingkan dengan Kabupaten sekitar, PDRB per
Kapita Kabupaten Kebumen menduduki peringkat
terendah dengan nilai 21,7 Juta per Kapita/ Th.
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Penduduk Usia Produktif

46,8
46,6
46,4
46,2
46

45,8
45,6
45,4
45,2
45

44,8

75+
70-74

60-64

40-44

15-19

W Laki-laki Perempuan

N — L/ \ .
[il n
715.284 Laki-laki  694.667 Perempuan

Jumlah Penduduk Kabupaten Kebumen Tahun 2022 sebanyak 1,40 Juta
Proporsi Lansia (265 Th.) Tahun 2022 sebanyak 9,11% artinya penduduk
Kabupaten Kebumen mengalami ageing population (penuaan penduduk
dg proporsi lansia diatas 7%)

Disisi lain tingginya angka lansia juga menunjukkan bahwa Angka Harapan
Hidup di Kabupaten Kebumen semakin meningkat



Penanggulangan Kemiskinan

Tingkat Kemiskinan Kabupaten Kebumen

45

40 1ON + ‘_\
10,14

+

= Tingkat kemiskinan Kabupaten Kebumen
Tahun 2022 sebesar 16,41% atau 196.160 jiwa.

35 9,78 . . . .

; 9,82 9,41 9,54 Angka ini turun sebesar 1,42% dibandingkan

) 13,01 By e +11 " 11.79 ——a Tahun 2021.

) - ' 10,8 / 10,93 Target kemiskinan pada RPJIMD Tahun 2022

N 196 —— o = ;Og — sebesar 16%-17% maka kinerja
17,47 BE 16,82 4 17,59 ' 16,41 penanggulangan kemiskinan telah tercapai.

10

Namun demikian, tingkat kemiskinan Kab.
Kebumen masih yang tertinggi di Jawa Tengah.

5

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

=¢=-Kebumen <=@=Jawa Tengah =#&=Nasional . 1. .
s Penanggulangan kemiskinan kedepan tidak hanya

berfokus pada capaian peringkat Kabupaten/Kota
tetapi lebih utama pada pengurangan jumlah

penduduk miskin  melalui sinergi program
penanggulangan kemiskinan yang lebih tepat
sasaran




Kemiskinan Ekstrem

Persebaran Penduduk Miskin Ekstrem Kabupaten Kebumen Tingkat Kemiskinan Ekstrem
6,00
5,00
4,00

3,00

2,00

1,00

© 2023 Mapbox © OpenStreetMap

0,00

913

W 2021 w2022

Tingkat kemiskinan ekstrem Kabupaten Kebumen Tahun 2022 sebesar 5,51%

Secara bertahap dari 2021, Pemerintah telah menetapkan lokus sasaran Kemiskinan
Ekstrem dari 25 Desa, 277 Desa dan terakhir (2023) menjadi 460 Desa/Kelurahan.
Dibandingkan Kabupaten/Kota lokus kemiskinan ekstrem Th. 2021, Kebumen
menduduki peringkat tertinggi jumlah kemiskinan ekstrem



EVALUASI IKU
SAMPAI
DENGAN TAHUN
2022

bappedakebumen o Bappeda Kebumen e bappeda@kebumenkab.go.id



Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Daerah
Kabupaten Kebumen Tahun 2022

Indeks Reformasi Birokrasi

Target : 61,33
Capaian | 61,33*

Opini BPK / | \ Tingkat Kemiskinan

Target : WTP | Target: 16,00-17,00
Capaian |WTP* | | Realisasi 16,41

Ketimpangan Pendapatan

Target : 20,50-21,00
Realisasi 1 20,50-21,00*

Target : 70,57 N 87,5, Target: 59,11

. 70, > arget:

Capaian| 70,79 ~ = Realisasi m
Pertumbuhan Ekonomi Tercapal = Tidak Tercapai Indeks Kesalehan Sosial

Target : 4.05-5.36 7 (Tujuh) IKU Tercapai Target: 76,00-76,50
Capaian | 4,50 1 (Satu) IKU Tidak Tercapai Realisasi |80,36



Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU)
Perangkat Daerah Tahun 2022

IKU Tujuan

W Tercapai M Tidak Tercapai

16 Indikator Tujuan Tercapai
5 Indikator Tujuan tidak tercapai

IKU Tujuan OPD yg tidak

tercapai :

1. Harapan Lama Sekolah

2. Indeks Pembangunan Gender

3. Tingkat Pengangguran Terbuka

4. Indeks kualitas lingkungan
hidup

IKU Sasaran

89%

W Tercapai M Tidak Tercapai

42 Indikator Sasaran Tercapai
5 Indikator Sasaran tidak tercapai

IKU Sasaran OPD yg tidak

tercapai : 4.Persentase Capaian SPM

1. Persentase Koperasi Sehat; Kesehatan

2. Persentase Kenaikan 5.Indeks Kualitas
Ketersediaan Energi Pangan Lingkungan Hidup

dan Protein Pangan
3. Persentase Budaya yg
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Pengembangan infrastruktur yang
mendukung pertumbuhan ekonomi
dan kemampuan adaptasi terhadap

perubahan iklim

Penyediaan Infrastruktur menjadi kunci
dalam meningkatkan daya saing daerah
dan investasi. Perekonomian dapat
tumbuh dan stabil dengan dukungan
infrastruktur yang memadai.

Fasilitasi pelaksanaan Pemilu/
Pemilukada & kesiapsiagaan terhadap
bencana

Kesiapan alokasi anggaran untuk
penyelenggaraan pemilu/ pemilukada,
pemantapan kondusivitas wilayah dan

sinergitas antarlembaga menjadi isu
penting yang harus dipersiapkan
dengan baik. Selain itu kesiapsiagaan
bencana perlu diantisipasi dalam
rangka menjaga kondusivitas wilayah

Isu Strategis Daerah
Tahun 2024

Kualitas pelayanan publik

Dari 8 Area Perubahan Reformasi Birokrasi,
Peningkatan kualitas pelayanan publik
merupakan inti dari reformasi birokrasi yang
secara otomatis akan meningkatkan semua
unsur reformasi birokrasi.

Kualitas sumber daya manusia

IPM Kebumen termasuk kategori tinggi (70,79),
tetapi masih dibawah rata-rata Jawa Tengah dan
Nasional. masih ditemukannya kasus gizi kurang,
gizi buruk dan stunting. rendahnya RLS serta
masih terdapatnya anak putus sekolah dan APS
tingkat SMP/MTs

Stabilitas Ekonomi

Ketidakpastian Global perlu diantisipasi dengan kebijakan fiskal berupa
perlindungan sosial & subsidi untuk menjaga daya beli & stabilitas harga.
Perlunya penciptaan lapangan kerja demi penurunan TPT dan Kemiskinan.



Tema Pembangunan 2024

Berdasarkan Perda No. 7 Tahun 2021 Ttg RPJIMD Kabupaten Kebumen Tahun 2021-2026

2021 Pemulihan perekonomian daerah dan kehidupan sosial
bagi peningkatan kesejahteraan masyarakat yang
berkeadilan

2022 Peningkatan kualitas infrastruktur dalam rangka pemulihan

ekonomi serta penerapan open-gov dan pengembangan
sistem pendidikan dan kesehatan adaptif bencana

2023 Pemantapan kualitas infrastruktur dalam rangka
pengembangan perekonomian dan pertanian serta
peningkatan profesionalisme aparatur dan kualitas sumber
daya manusia

2024

“Pemantapan dan
pengembangan kualitas
infrastruktur dalam rangka
peningkatan sektor
pertanian, industri dan jasa

melalui peningkatan kualitas
pelayanan publik serta
peningkatan kualitas sumber
daya manusia”




Arah Kebijakan Pembangunan Tahun 2024

Peningkatan kualitas pelayanan publik

Birokrasi harus lebih tangkas, adaptif dan luwes. Memperkuat SPBE agar tata kelola
pemerintahan semakin efektif dan efisien. Mengawal agenda Reformasi Birokrasi

Peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia

Meningkatkan mutu pelayanan pendidikan dan kesehatan. Membangun SDM yang unggul, sehat dan bebas stunting agar mampu
bersaing. Jajaran pendidikan dan kesehatan harus lebih solid dalam bekerja, memberikan pelayanan terbaik kepada masyarakat.

Peningkatan stabilitas ekonomi untuk pertumbuhan yang berkualitas dan penanggulangan kemiskinan

Menciptakan iklim usaha kondusif, agar masyarakat bisa bekerja & berusaha. Permudah investasi untuk menciptakan
lapangan kerja. Bangun komunikasi dan kolaborasi dengan pelaku usaha untuk membangun ekonomi Kebumen.
Perbaiki data kemiskinan agar program yang dilaksanakan tepat sasaran

Pemantapan dan pengembangan infrastruktur pendukung pertumbuhan ekonomi serta
peningkatan adaptasi perubahan iklim

([
Pembangunan infrastruktur untuk mendorong pertumbuhan ekonomi.

Penggunaan teknologi yang ramah terhadap lingkungan.

Peningkatan kondusivitas wilayah dan ketahanan bencana

o V4 Menjaga kondusifitas wilayah di Tahun Politis. ASN harus
Ayo Gumregah o !

netral jangan sampai ada yang terlibat politik praktis



Tujuan

Indikator

Sasaran/Indikator

Urusan

Tujuan & Sasaran Pembangunan Daerah Tahun 2024

Misi II Misi IV
Mewujudkan reformasi Meningkatkan Mewujudkan pertumbuhan Perczgitar;nazg%g;uhan Mewujudkan
tata kelola pemerintahan aksesibilitas, kualitas ekonomi dan pemerataan embapn nan van kesalehan sosial dan
yang bersih dan baik dan daya saing SDM pembangunan P berkjgnjuta&:w g kondusivitas wilayah

= |PM (71,50) * Indeks Infra & LH (66,46)

Indeks Kualitas
AHH 7
il Infrastruktur 63,10

Daerah
483T
Indeks Kualitas

Cakupan 100.00

Perlindungan

Anak 14,00-15,00
5,30-5,40

RLS 7,94

4 Urusan
3 Perangkat Daerah

6 Urusan
4 Perangkat Daerah







